
Este mapa curricular muestra un ordenamiento propicio de cómo puedes cursar tus materias. En su elaboración, el personal académico consideró la complejidad, dificultad y progresión de los contenidos de las materias.

 MAPA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN DIRECCIÓN EN RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE  PLAN 2016    

AREA ACADÉMICA SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE

1 2 3 4 5 6 7 8

Clave:  SOC1302 Clave:  CMP1301 Clave:  PSI1317 Clave:  SOC4302 Clave: ADM2302 Clave:  ECOL4301 Clave:  SOC4303 Clave:  SOC4305

Pensamiento base de la  

sustentabilidad ambiental
Informática Social Psicología social Capital Natural Emprendimiento e innovación Economía ambiental

Diseño, gestión y desarrollo 

de empresas sociales 

Prevención y atención de 

desastres

Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 9        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: SOC1302 Pre-requisito: ADM2301 Pre-requisito: ADM1302

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 10 Competencia: 1,4 y 8 Competencia: 5,6, 7 y 9 Competencia: 7 Competencia: 4 y 10 Competencia: 7 y 10 Competencia: 5 y 10 Competencia: 5 ,6  y 10

Clave: ADM1301 Clave:  ADM1302 Clave:  ADM2301 Clave: SOC2301 Clave:  CON3301 Clave: INV3301 Clave:  FIN4301 Clave:  ADM4301

En línea  /  Común

Comportamiento humano en 

las organizaciones
Gestión del voluntariado

Planeación estratégica en 

organizaciones socialmente 

responsables

Calidad del servicio en las 

instituciones de 

responsabilidad social

Régimen fiscal de las 

organizaciones de la sociedad 

civil

Diagnóstico de necesidades 

sociales y desarrollo 

comunitario

Financiamiento 

Internacional

Gestión de redes y alianzas 

intersectoriales

Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: CON2301 Pre-requisito: INV1305 Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 8,9 Y 10 Competencia: 5, 8,9 y 10 Competencia:5 y 8 Competencia: 3,7 y 10 Competencia: 9 Competencia: 3,5,6 Y 9 Competencia: 5 Y 9 Competencia: 5,8,9 y 10

Clave: ADM1304 Clave:  COM1301 Clave: IAMB3314 Clave:  ECO1309 Clave:  ECO1306 Clave: DER3312 Clave:  SOC4304 Clave:  MER4302

En Inglés

Tipología de los sectores: 

público, privado y social

Comunicación 

Organizacional
Agua y energías

Fundamentos de 

microeconomía

Fundamentos de 

macroeconomía
Propiedad Intelectual

Gestión y transparencia en la 

responsabilidad social
Mercadotecnia sustentable

Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: FIN2301 Pre-requisito: MER1302

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 10 Competencia: 1, 4 y 8 Competencia: 7 Competencia: 7 y 10 Competencia: 9 Competencia: 10 Competencia: 2 Y 10 Competencia: 10

Clave: INV1305 Clave:  MER1302 Clave:  MER2302 Clave:  CON2301 Clave:  INV1306 Clave:  MER3301 Clave:  DER4316 Clave:  SOC4306

Métodos de investigación y 

estadística I

Mercadotecnia 

fundamental
Imagen y publicidad social

Contabilidad para 

instituciones no lucrativas

Métodos de investigación y 

estadística II

Planeación y organización 

de campañas sociales
Derechos Humanos 

Simulador de negocios en 

responsabilidad social

Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3? Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: MER1302 Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: INV1305 Pre-requisito: ADM2301 Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: INT3305

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 5,6,7 y 9 Competencia: 7y 9 Competencia: 4 y 8 Competencia: 1,5,8 y 9 Competencia: 5,6,7 y 9 Competencia: 6, Competencia: 6 Competencia: 10

Clave: SOC1304 Clave:  SOC2303 Clave: MER2301 Clave:  MER2303 Clave: INT3305 Clave:  DER3313 Clave:  MER4301 Clave:  INT4305

Semipresencial  /  Común En Inglés

Responsabilidad Social I Responsabilidad Social II

Gestión de las relaciones 

públicas en la 

responsabilidad social

Mercadotecnia de la 

responsabilidad social

Practicum I: Responsabilidad 

Social

Normatividad jurídica para 

la constitución de una 

organización de la sociedad 

civil 

Mercadotecnia con causa
Practicum 3: 

Responsabilidad Social

Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: SOC1304 Pre-requisito: COM1301 Pre-requisito: MER1302

Pre-requisito: 

FIN2301/ADM1302/SOC2303/MER2

303

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: MER2303 Pre-requisito: INT4304

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 6 Competencia: 5,6,7 y 9 Competencia: 4,8 y 9 Competencia: 4 y 8 Competencia: 1,7,8,9 y 10 Competencia: 9 Competencia: 4, 8 Competencia: 9 y 10

Clave: MAT1302 Clave:  FIN2301 Clave: SOC3301 Clave:  FIN3301 Clave:  INT4304

ENFOQUE REGIONAL Semipresencial  /  Común

Matemáticas fundamentales
Responsabilidad social en 

las finanzas 

Estándares para la 

responsabilidad social y la 

sustentabilidad

Técnicas de recaudación de 

fondos

Practicum 2 : 

Responsabilidad Social

Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: MAT1302 Pre-requisito: SOC2303 Pre-requisito: CON3301

Pre-requisito: 

SOC2301/FIN3301/DER3313/INT33

05

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 1, 5 y 8 Competencia: 5,7 y 10 Competencia: 6 Competencia: 5 Y 9 Competencia: 7 y 9

RECUERDA QUE A LO LARGO DE TU CARRERA DEBERÁS CURSAR AL MENOS DOS ASIGNATURAS DEL BLOQUE PROFESIONAL TOTALMENTE EN LÍNEA Y AL MENOS DOS EN IDIOMA INGLÉS. 

TE RECOMENDAMOS INSCRIBIR AL MENOS UNA ASIGNATURA DE HUMANIDADES EN CADA SEMESTRE PARA QUE LOGRES TERMINAR TU CARRERA EN EL TIEMPO QUE TIENES PLANEADO.

PLANEA EL AVANCE DE TUS ESTUDIOS

Créditos

BLOQUE PROFESIONAL 

OBLIGATORIO
279



Este mapa curricular muestra un ordenamiento propicio de cómo puedes cursar tus materias. En su elaboración, el personal académico consideró la complejidad, dificultad y progresión de los contenidos de las materias.

 MAPA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN DIRECCIÓN EN RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE  PLAN 2016    

AREA ACADÉMICA SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE

1 2 3 4 5 6 7 8

RECUERDA QUE A LO LARGO DE TU CARRERA DEBERÁS CURSAR AL MENOS DOS ASIGNATURAS DEL BLOQUE PROFESIONAL TOTALMENTE EN LÍNEA Y AL MENOS DOS EN IDIOMA INGLÉS. 

TE RECOMENDAMOS INSCRIBIR AL MENOS UNA ASIGNATURA DE HUMANIDADES EN CADA SEMESTRE PARA QUE LOGRES TERMINAR TU CARRERA EN EL TIEMPO QUE TIENES PLANEADO.

PLANEA EL AVANCE DE TUS ESTUDIOS

Créditos

BLOQUE PROFESIONAL 

OBLIGATORIO
279

Clave:  SOC3302

ENFOQUE REGIONAL

Sistemas de gestión para la 

implantación de 

certificaciones

Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: SOC3301

Concurrente: Ninguno

Competencia: 7

Electiva Bloque Profesional 

1
Electiva Bloque Profesional 2 Electiva Bloque Profesional 3

Electiva Bloque Profesional 

4
24

Créditos: 6 Créditos: 6 Créditos: 6 Créditos: 6

Clave:  HUM1303 Clave:  HUM1302 Clave:  HUM2301 Clave:  HUM2302 Clave:  HUM3301 Clave: LDR3301

Ser Universitario Persona y sentido de vida Ética Persona y trascendencia
Humanismo clásico y 

contemporáneo
Liderazgo

Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 9        Horas: 4.5 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 9        Horas: 4.5 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: HUM1303 Pre-requisito: HUM1302 Pre-requisito: HUM2301 Pre-requisito: 110 créditos Pre-requisito: Ninguno

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 1 Competencia: 3 Competencia: 2 Competencia: 3 Competencia: 1 Competencia: 3 y 4

Asignatura electiva libre 1 Taller o actividad electiva 1 Taller o actividad electiva 2 Taller o actividad electiva 3 Asignatura electiva libre 2

Créditos: 6     LIBRE Créditos: 3     Créditos: 3     Créditos: 3      Créditos: 6     LIBRE 

Competencia: ANÁHUAC Competencia: ANÁHUAC Competencia: ANÁHUAC Competencia: ANÁHUAC Competencia: ANÁHUAC

Créditos 48 45 42 48 51 48 42 42 366

Materias 8 8 7 8 8 8 7 7 61

366

21

BLOQUE ELECTIVO DE 

ESTUDIOS GENERALES 

Puedes elegir 2 asignaturas 

de 6 créditos c/u y 3 

talleres o actividades de 3 

créditos c/u)

Créditos totales (Bloque Profesional, Bloque Profesional Electivo, Bloque Anáhuac [Humanidades], Bloque Electivo de Estudios Generales)

BLOQUE PROFESIONAL 

OBLIGATORIO
279

BLOQUE ANÁHUAC 

(HUMANIDADES)  
42

BLOQUE PROFESIONAL 

ELECTIVO (elige 4 materias 

del catálogo de tu carrera, 

se enlistan abajo)



Este mapa curricular muestra un ordenamiento propicio de cómo puedes cursar tus materias. En su elaboración, el personal académico consideró la complejidad, dificultad y progresión de los contenidos de las materias.

 MAPA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN DIRECCIÓN EN RESPONSABILIDAD SOCIAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE  PLAN 2016    

AREA ACADÉMICA SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE

1 2 3 4 5 6 7 8

RECUERDA QUE A LO LARGO DE TU CARRERA DEBERÁS CURSAR AL MENOS DOS ASIGNATURAS DEL BLOQUE PROFESIONAL TOTALMENTE EN LÍNEA Y AL MENOS DOS EN IDIOMA INGLÉS. 

TE RECOMENDAMOS INSCRIBIR AL MENOS UNA ASIGNATURA DE HUMANIDADES EN CADA SEMESTRE PARA QUE LOGRES TERMINAR TU CARRERA EN EL TIEMPO QUE TIENES PLANEADO.

PLANEA EL AVANCE DE TUS ESTUDIOS

Créditos

BLOQUE PROFESIONAL 

OBLIGATORIO
279

A continuación se muestran las materias del bloque profesional electivo entre las cuales puedes seleccionar las materias que desees cursar

Clave:  DER1312 Clave:  SOC1306 Clave: FIN1301 Clave: ADM1303 Clave: IAMB1302 Clave:  IAMB1301

Derecho humano al medio 

ambiente

Pobreza y marginación 

social
Microfinanzas

Identificación de 

oportunidades de negocio

Evaluación de recursos 

energéticos renovables

Energías alternativas y 

nuevas tecnologías

Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: ECO1309 Pre-requisito: ADM2302 Pre-requisito: HUM1303 Pre-requisito: SOC1302

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 5,7 y 10 Competencia: 5, 6 y 10 Competencia: 9 Competencia: 9 Competencia: 7 Competencia: 5 y 7

Clave:  SOC1306 Clave:  NUT3313 Clave: FIN1301 Clave: ADM1303 Clave:  EC01303 Clave:  DER3314

Pobreza y marginación 

social

Seguridad alimentaria 

nutricional 
Microfinanzas

Identificación de 

oportunidades de negocio

Entorno político, económico 

y social

Transparencia y acceso a la 

información 
Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: ECO1309 Pre-requisito: ADM2302 Pre-requisito: ADM2302 Pre-requisito: Ninguno

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: 5,6 y 10 Competencia: 10 Competencia: 9 Competencia: 9 Competencia: 5 y 9 Competencia: 1

CATÁLOGO DE 
Clave:  CUL1301 Clave:  SOC1301 Clave:  SOC1305 Clave:  HUM1301

MATERIAS ELECTIVAS
Temas selectos de ciencia y 

cultura

Temas selectos de ciencias 

jurídicas y sociales

Temas selectos de 

responsabilidad social
Temas selectos universitarios

PROFESIONALES Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3 Créditos: 6        Horas: 3

otras asignaturas Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno

Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno Concurrente: Ninguno

Competencia: Competencia: Competencia: Competencia: 

Área A

Área B

Área C

Área D

Área E

1.-  Reconoce la verdad como fin de la inteligencia y opta por ella como garantía de acierto en la acción.

Competencias profesionales

CATÁLOGO DE MATERIAS 

ELECTIVAS 

PROFESIONALES, Área 

profesional: Diploma 

Gubernamental Social

CATÁLOGO DE MATERIAS 

ELECTIVAS 

PROFESIONALES, Área 

profesional:  Diploma 

Ambiental Empresarial

Áreas de conocimiento

8.- Colabora en equipos interdisciplinarios e integra a los grupos de interés en procesos, , proyectos y estrategias de desarrollo, que propicien el progreso de las personas y/o las comunidades y contribuyan a disminuir y erradicar los problemas económicos, sociales y 

medio ambientales.

10.- Dirige proyectos y equipos de trabajo inmersos en procesos de responsabilidad social que benefician a grupos de interés y/ o consumidores.

2.- Aplica principios éticos en su desempeño profesional y en sus relaciones interpersonales.

3.- Busca el sentido trascendente dce la vida y el desarrollo del liderazgo para el servicio a los demás.

4.- Se comunica con eficacia y corrección, con libertad y responsabilidad, en lengua materna y extranjera.

5.- Intregra los conocimientos teóricos y prácticos para seleccionar y utilizar técnicas , métodos, herramientas financieras, mercadológicas y tecnológicas que permitan atender causas sociales, problemáticas económicas y medioambientales.

6.- Analiza los fenómenos y teorías económicas, sociales en un mundo global y cambiante.

7.- Resuelve problemas económicos, sociales y medio ambientales mediante soluciones sustentables y criterios de calidad y equilibrio, con el fin de aportar valor desde su eje de intervención en la búsqueda del bien común.

9.- Diseña estrategias, proyectos y campañas que desde el área de la responsabilidad social y la sustentabilidad permitan un mayor desarrollo económico y participación social.


