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CARTA EDITORIAL

Q
ueridos amigos:

Es para mí un gran 
orgullo poder saludar-
los como Rector de la 
Universidad Anáhuac 
México Norte y 

como miembro de la Red de Universidades 
Anáhuac, una comunidad con más de 30 
mil estudiantes. Estoy convencido de que 
el liderazgo en nuestra Institución, como lo 
comenté en mi discurso de posesión, es una 
dimensión en la lógica del servicio, no de la 
lógica del poder, es decir, sólo sirve como 
líder, quien es líder sirviendo. 

En ese sentido, los invito como miembros de 
la RUA a ejercer un liderazgo en la comunidad, 
alineado con la identidad católica de nuestra 
Universidad, un liderazgo de compromiso 
comunitario, social y eclesial, así como un lide-
razgo académico como resultado de la grandeza 
del ser humano.

De igual modo, y en nombre de la 
Universidad Anáhuac México Norte, les envío a 
ustedes y a sus familias un saludo de paz y espe-
ranza en esta Navidad, deseándoles un próspero 
y feliz año 2016, año en que celebraremos el 
Jubileo Extraordinario de la Misericordia, tiem-
po para el perdón y la reconciliación.

“Siempre tenemos necesidad de contemplar 
el misterio de la misericordia. Es fuente de 

alegría, de serenidad y de paz. Misericordia: 
es la vía que une Dios y el hombre, porque 

abre el corazón a la esperanza de ser amados 
para siempre no obstante el límite de nuestro 

pecado.” 

Papa Francisco
Misericordiae Vultus

Dr. Cipriano Sánchez García, L.C.  
Rector
Universidad Anáhuac  
México Norte
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Comunicación, 00

EMOCIÓN SOBRE RUEDAS

Más de 
140 mil 

personas 
fueros tes-

tigo de 
un even-

to que 
dejó una 
derrama 

superior a 
los 200 mi-

llones de 
dólares.

Foto: ©Latinstock México

D espués de 23 años de espera los ojos del mundo estaban 
volteando a nuestro país, la máxima categoría del auto-
movilismo deportivo, la Fórmula 1, volvía a México des-
pués de dos décadas.

El autódromo Hermanos Rodríguez, recinto histórico en la Magdalena 
Mixhuca, recibió una fecha más del calendario 2015. 

Más de 140 mil personas fueron testigos de un evento que dejó una 
derrama superior a los 200 millones de dólares, según la Secretaría  
de Desarrollo Económico.

El ambiente fue extraordinario, muchos lo catalo-
garon como el mejor Gran Premio al que han asisti-
do (Niki Lauda, ex campeón del mundo de la F1).

Familias completas, personas que viajaron 
expresamente para ser testigos de este evento 
pagaron sumas considerables para poder asistir. 
Con un foro espectacular que ningún otro au-
tódromo tiene, se llevó a cabo una carrera sin 
contratiempos. Los motores de los bólidos de 
las diversas escuderías se escucharon y vibraron 
para todos los que estuvimos presentes.

Además del evento, una semana previa se lle-
varon a cabo todas las noches eventos especiales 
con los pilotos que iban llegando a nuestro país. 

El Gran 
Premio 
de México

Marcas patrocinadoras llevaron a cabo diná-
micas para conocer a pilotos como Fernando 
Alonso, Lewis Hamilton y, por supuesto, al 
héroe mexicano Sergio “Checo” Pérez.

Según el Centro de Investigación de 
Audiencias, el Gran Premio de México fue 
visto por 3.95 millones de personas en la Zona 
Metropolitana del Valle de México solamente.

En redes sociales, Twitter se convirtió en una 
de las principales fuentes de información al 
generar más de 9.4 millones de impresiones tan 
sólo durante el evento en vivo. El hashtag que 
mayor repercusión tuvo fue #MexicoGP.

El ambiente fenomenal, los costos de los 
alimentos, artículos promocionales y catálo-
gos, estuvieron por los cielos y los asistentes 
los pagaban. 

Un punto increíble es que no hubo esta-
cionamiento, por lo que por primera vez los 
autobuses, taxis y el metro se llenaron de faná-
ticos con toda la indumentaria de su escudería 
favorita como Ferrari o McLaren.

La organización muy adecuada para un 
evento de tal magnitud, pero no faltó el clásico 
que se confundió de deporte y aventó un vaso 
de cerveza a la pista; la foto del auto F1 junto al 
vaso de cerveza, de manera inmediata y gracias 
a las redes sociales, dio la vuelta al mundo.

Fue tal el éxito de lo que se vivió en el autó-
dromo al cantar nuestro Himno Nacional, ver 
pasar de frente el automóvil de “Checo” Pérez 
o ver a los aviones de la Fuerza Aérea pintar 
el cielo de verde, blanco y rojo, que nos deja la 
expectativa total de volver en el 2016 y vivir de 
nueva cuenta lo más apasionante del automo-
vilismo deportivo, la F1. 

Recuerden:  
“Hagan de su 
automóvil un 
deporte, no 
un peligro”. 

Síguenos en 
redes sociales: 

Twitter @
altavelocidadtv

 Facebook: /
altavelocidadtv
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Hagan cada  
obra, por pequeña que 

ésta les parezca, con 
pasión y dedicación, 

pues son tus obras las 
que te recomiendan y 
tus clientes los que te 

hacen publicidad

LÍDERES DE ACCIÓN POSITIVA

A la Anáhuac le tengo muchísimo cariño porque me 
formó, ahí tuve la oportunidad de hacer amigos 
y recuerdo que tenías la posibilidad de hacer 
intercambios con otras escuelas de diferentes 

especialidades. Disfruté mucho esa etapa porque fue en donde 
descubrí la arquitectura y empezaron mis sueños.

Mi paso por la universidad me permitió hacer muchas cosas 
además de los amigos; estudié con muchas ganas, pero al salir 
me di cuenta de que la vida te sigue enseñando día a día y que lo 
importante es estar abierto a seguir aprendiendo.

Estudié la carrera de Arquitectura en la Universidad Anáhuac 
México Norte y posteriormente tomé un curso de Diseño en Los 
Ángeles, Estados Unidos, y de ahí regresé a dar clases a mi alma 
máter, cosa que disfruto muchísimo y aprendo más. Hay una gran 
retroalimentación cuando tratas a los jóvenes y comparten sus 
puntos de vista, todos los que formamos parte del claustro docente 
estamos muy unidos y podemos darle seguimiento a cada alumno.

Cuando eres arquitecto, tu reto es con la profesión misma, 
encaminarla de nuevo a que sea un agente de cambio en cuanto 
a economía y forma de vida, entre otras tantas cosas que están en 
nuestra mano poder cambiar.

Actualmente estoy realizando el proyecto de interiores del 
Centro Cultural Yitzhak Rabin de la Universidad Anáhuac, el cual 
está en la etapa de la sala de conciertos y el lobby. 

Como arquitecto me gusta construir, pero me gusta más 
proyectar. He desarrollado diferentes proyectos, como casas, 
museos, oficinas y la sala de conciertos del Centro Cultural 

Mtro.  
Gerardo 
Broissin 
Covarrubias

Roberto Cantoral, proyecto por el que mi despacho y yo 
recibimos el premio Wan Performing Spaces 2015.

Para el diseño de un espacio como el Centro Cultural Yitzhak 
Rabin y sus interiores, es necesario saber de acústica y de isóptica 
para poder coordinar los trabajos con el ingeniero, quien será 
especialista en estos conceptos, y también es muy importante 
entender el uso de los espacios del proyecto. 

Por ejemplo, en el caso del Centro Roberto Cantoral, este 
está cargado de detalles que permiten que la música se escuche 
impecable y pura, gracias a que se hacen los cambios que cada 
evento necesita; la acústica cambia por medio de un sistema 
digital de cortinas acústicas que bajan o suben, como decía el 
maestro Manzanero, “recuerda Gerardo, no importa que esté 
hermoso sino que se escuche bien”.

El mismo Centro Roberto Cantoral tiene una iluminación 
especial en el exterior, y cada 21 segundos, en honor a la canción 
que compuso el maestro, “El reloj”, la iluminación cambia de color. 
También, como homenaje al compositor, se hizo un domo en el 
lobby por el que cada 7 de junio entra la luz, y a las 2 p.m. esta 
luz ilumina un triángulo negro que apunta a Ciudad Madero, 
Tamaulipas, lo que marca la hora y el lugar donde él nació.

Les diría a los estudiantes de Arquitectura que hagan cada  
obra, por pequeña que ésta les parezca, con pasión y dedicación, 
pues son tus obras las que te recomiendan y tus clientes los que 
te hacen publicidad, ese es el caso del Centro Cultural Roberto 
Cantoral, hice el gimnasio de un compositor, y de ahí me 
recomendaron.

Fundador y director del 
estudio de arquitectura 
BROISSIN Architects 
Arquitectura, 98
Universidad Anáhuac 
México Norte
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Intérprete y traductora en Lionbridge 
Technologies, Inc.
Administración, Generación ‘89
Maestría en Comercio Electrónico
Maestría en Artes, Interpretación y 
Traducción en Español
Instituto de Estudios Superiores 
de Tamaulipas

Luz de  
Lourdes 
Pumarejo 
Felizardo

N ací y crecí en Tampico, Tamaulipas. Toda 
mi vida soñé con ser intérprete; siempre 
tuve un gran interés por los idiomas y 

cuando estuve en la preparatoria me dediqué a 
estudiar francés e italiano. Después de cursar mi 
licenciatura en el Instituto de Estudios Superiores 
de Tamaulipas (IEST) obtuve una Especialidad en 
Turismo en la ciudad de Lausana, en Suiza.

En 1992 comencé a trabajar en la extinta 
Compañía Mexicana de Aviación; más adelante 
en Aeroméxico y British Airways como asisten-
te de dirección en San Diego, California, E.U.A. 
Posteriormente regresé a Tampico para trabajar con 
mi papá en una empresa de limpieza a base de alta 
presión. No cabe duda que Dios es muy sabio, pues 
esos cinco años que estuve con mi padre fueron 
los últimos de su vida. Aprendí muchísimo de él, 
cosas que hoy en día me sirven mucho. Al mismo 
tiempo daba clases de Administración y Comercio 
Electrónico en el IEST y en la Universidad Valle de 
México, pues cuento además con una Maestría en 
Comercio Electrónico por el Instituto Tecnológico y 
de Estudios Superiores de Monterrey. 

Más tarde cursé una Maestría en Artes, 
Interpretación y Traducción en Español en la 
Universidad de Texas en Brownsville, E.U.A. Siempre 
había deseado trabajar en interpretación y traducción 
pues me fascinan los idiomas, de hecho domino 
cuatro, y tres de ellos los hablo todos los días. Mi 
primer trabajo como intérprete fue en los Juegos 

Panamericanos de 2011, en Guadalajara, Jalisco; des-
pués fui intérprete telefónica para las agencias CTS 
Language Link y Certified Languages International.

Actualmente radico en Brownsville y trabajo como 
intérprete para Lionbridge Technologies, Inc., la em-
presa más importante a nivel mundial en servicios de 
idiomas. Como parte de mis responsabilidades debo 
tratar con el Departamento de Seguridad Interna de 
los Estados Unidos (DHS), con la Oficina Ejecutiva 
para la Revisión de Inmigración (EOIR) y con el 
Servicio de Impuestos Internos (IRS). 

Por las tardes me desempeño como maestra de 
ballet en la Academia de Bellas Artes de Brownsville, 
donde enseño a niñas de entre 6 y 10 años, es uno de 
mis pasatiempos. 

 Mis maestros del IEST me formaron para que 
diera lo mejor de mí todos los días y para que fuera 
un mejor ser humano. Mi papá me enseñó a trabajar, 
a ser honrada ante todo y ser versátil en mi trabajo. 
Mi mamá, por su parte, me enseñó a ser una dama. 
Considero que el poder conciliar los roles de esposa, 
madre y profesionista se lo debo al apoyo que siempre 
me ha brindado mi familia. Gracias a ella he podido 
logar mis sueños y metas; no hubiera sido posible de 
otra manera. 

Los jóvenes de hoy en día deben seguir aprendien-
do, preparándose y perseguir sus sueños hasta conse-
guirlos. Deben viajar y conocer el mundo. Creo que el 
éxito se logra combinando la disciplina, la dedicación 
y la pasión en cada cosa que hacemos.

S oy el coordinador académico del Doctorado 
en Análisis Estratégico y Desarrollo 
Sustentable, y profesor investigador en la 

Universidad Anáhuac Mayab; imparto clases a 
nivel licenciatura, maestría y doctorado. Además, 

coordino el proceso de acreditación internacional 
ante el Accreditation Council for Business Schools 
and Programs (ACBSP), y colaboro en proyectos de 
empresas en tecniA, nuestro parque tecnológico.

Parte de mi labor es también dedicarme a la inves-
tigación, ya que soy miembro del Sistema Nacional 
de Investigadores del Conacyt y académico certifica-
do por la ANFECA, represento además a la Anáhuac 
Mayab en diferentes congresos y foros ofreciendo 
ponencias e impartiendo conferencias magistrales.

Desde muy joven he estado en la docencia y en la 
iniciativa privada. Como ingeniero civil, mi profesión, 
trabajé durante muchos años en obra y a la par tenía 
mi labor docente. Luego, una empresa estadouniden-
se me invitó a trabajar con ellos, durante ocho años, 
hasta que la Universidad Anáhuac Mayab me invitó 
a regresar a Mérida en 1999 para impartir clases de 
licenciatura y posgrado.

Los logros me han brindado muchas satisfaccio-
nes. Como todos, seguimos en el camino hacia el 
éxito profesional, el cual sólo puede entenderse desde 
el respeto de la dignidad humana y el liderazgo de 
acción positiva que pueda cambiar al mundo.

Puedo hablar de la influencia de la Universidad 
Anáhuac Mayab, que en mí ha sido muy significativa, 
no sólo como profesor de planta sino como alum-
no. En ella he obtenido el Doctorado en Ciencias 
Administrativas y la Maestría en Filosof ía, programas 
excelentes en los que aprendí aspectos técnicos de las 
materias, pero todo con un profundo sentido huma-
no. Esta formación ha sido patente en mi participa-
ción en grupos de investigación, comités y asesoría 
a empresas, ante todo en mi labor como formador 

de las nuevas generaciones de licenciados, maestros 
y doctores comprometidos consigo mismos y con la 
sociedad. Además, la cercanía de sus autoridades y la 
posibilidad de crecimiento espiritual han sido de gran 
valor en mi vida. 

De mi tiempo en la Universidad siempre tengo 
presente la convivencia con directivos y compañeros, 
las actividades con los alumnos y las veces en que 
orgullosamente la he representado; además del apoyo 
que me ha brindado la institución para la obten-
ción de los premios y distinciones que he recibido, 
como el “International Best of Regions Excellence 
Award”, premio que otorga desde 2012 el Consejo de 
Acreditación para Escuelas y Programas de Negocios, 
siendo el primer latinoamericano que lo ha recibido. 

En la Universidad nos enseñaron a luchar siempre 
y a defender los valores que preservan la vida, la 
dignidad humana y la libertad, lo cual está inscrito 
en los valores católicos que son los pilares de nuestra 
formación. Los valores que pongo constantemente en 
práctica y me han ayudado a alcanzar el éxito profe-
sional son: liderazgo, honestidad y tenacidad. 

El mejor consejo a los egresados es que den 
testimonio de la gran institución en la que se han 
formado. Levántense si tropiezan, aprendan de la 
experiencia y continúen su camino con la frente y la 
mirada en alto.

Les invito a ser creativos, innovadores y empren-
dedores, pues el éxito empresarial está en detectar 
nuevas necesidades, hacer cosas diferentes con valor 
y aventarse al ruedo. Sean líderes, continúen superán-
dose y transformando experiencias en aprendizajes. 
Sean productivos y busquen la competitividad. 

Francisco 
Barroso 
Tanoira

Profesor Investigador de la 
Universidad Anáhuac Mayab
Maestría en Filosofía, 2004; 
Doctorado en Ciencias 
Administrativas, 2005.
Universidad Anáhuac Mayab



Mucho se ha escuchado hoy en día sobre si 
los carbohidratos son necesarios en nuestra 
dieta o si deben ser eliminados para un 
mayor control del peso. 

L o primero que debes saber es que los carbohidratos son la 
principal fuente de energía de nuestro cuerpo. El no pro-
veerlos implicaría un mayor esfuerzo al obtener la energía 
de otros nutrimentos, como las grasas o proteínas, lo que 

nos puede ocasionar síntomas como fatiga, mareos, visión borrosa y 
bajo rendimiento en nuestras actividades diarias. Podemos entender 
el por qué los carbohidratos son fundamentales en nuestra alimenta-
ción, pero, ¿qué carbohidratos son los recomendados?

Existen 3 tipos de carbohidratos: los almidones, los azúcares y la fibra. 
Algunos de los alimentos con alto contenido de almidón son los vegetales 
como la papa y el maíz, las leguminosas como el frijol y el chícharo, y los 
granos como el arroz y el trigo. 

Los granos enteros, a su vez, están formados por 3 partes: salvado, 
germen y endosperma. En las dos primeras partes se encuentra la fibra, 
los ácidos grasos esenciales, las vitaminas y minerales; mientras que en el 
endosperma se encuentra solamente el almidón. De modo que debemos 
entender que si consumimos alimentos integrales o con granos enteros 
aprovechamos todos sus nutrientes, en lugar de sólo el almidón al consu-
mir granos refinados, en los cuales sólo se mantiene el endosperma. 

Respecto al azúcar, hay dos tipos: los azúcares naturales, como los de 
la leche (lactosa) y los de la fruta (fructosa); y los azúcares añadidos, que 
son los que se agregan en la elaboración de varios alimentos procesa-
dos. Existen numerosas presentaciones o nombres con los que se puede 

Carbohidratos,  
¿aliados o enemigos en nuestra dieta?

encontrar el azúcar en un alimento, por lo que debemos asegurarnos de 
que estos no figuren en los primeros ingredientes, ya que de esta forma se 
indicaría un alto contenido de azúcar, y la ingesta de grandes cantidades de 
azúcar de forma prolongada da como resultado altos niveles de glicemias 
(concentración de azúcar en sangre), condición que al mantenerse por 
mucho tiempo puede causar daños irreversibles a nuestra salud.

Por último, la fibra contribuye a la salud digestiva y provee saciedad, por 
lo tanto no podemos considerar eliminarla. La fibra se encuentra en la cás-
cara de las legumbres, las frutas, los vegetales y en los alimentos integrales 
o con granos enteros. Para comprobar que un producto sea realmente 
integral, el primer ingrediente debe ser un grano “integral o entero”; y para 
asegurar el aporte de fibra, este elemento debe aportar más de 3 gramos 
por porción de fibra. 

Con esta información se aconseja el consumo de carbohidratos en 
nuestra dieta, ya que es necesario para un estado óptimo de salud. Además 
de que en un estudio de tipo metaanálisis, se examinó la eficacia de dietas 
bajas en carbohidratos y no se encontró evidencia significativa que susten-
te un beneficio, sino todo lo contrario. 

La dieta recomendada por la mayoría de las autoridades sanitarias y 
organizaciones médicas, es una que sea rica en carbohidratos complejos, 
es decir, de buena calidad, y no los refinados o con azúcares añadidos. 
No todos los carbohidratos son nuestros enemigos, sólo debemos saber 
seleccionar la mejor opción y cuidar las cantidades de acuerdo a nuestros 
requerimientos nutricionales. 

Pagina de la American Diabetes Association - http://www.diabetes.org/
“Síndrome metabólico. Origen, fisiopatología y tratamiento”. Dr. Reyes Toso, Carlos. - http://
www.nutrinfo.com/biblioteca/monografias/sindrome_metabolico_fisiopatologia_tratamiento.pdf
Carbohydrates: Part of a Healthful Diabetes Diet - American Academy of Nutrition 
and Dietetics. - http://www.eatright.org/resource/health/diseases-and-conditions/
diabetes/carbohydrates-part-of-a-healthful-diabetes-diet
Sugar and dessert. American Diabetes Association. -http://www.diabetes.org/food-and-
fitness/food/what-can-i-eat/understanding-carbohydrates/sugar-and-desserts.html
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SALUD

Lic. Victoria 
Requena Gurria
Nutrición, 2013
ln_victoriareque-
na@hotmail.com

Lic. Rossana 
Faller Vales
Nutrición, 2013
ln_rossavafaller@
hotmail.com
Nutrition  
4 life
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Horario:  
Domingo a martes,  
de 7:00 a.m. a 11:00 p.m. 
Vienes y sábado,  
de 7:00 a.m. a 1:00 a.m.
Dirección: Calle 60 x 57, # 488,  
Col. Centro, Mérida, Yucatán.
Tel: 254-00-48
Costo promedio para 2 personas:  
$500.00 pesos
Observaciones: Cuenta con 
estacionamiento, área de fumar, se puede 
pagar en efectivo o con tarjeta de crédito 
y débito (Visa, MasterCard y American 
Express).

RESTAURANTES

Restaurante
Cancún Por:  
Elizabeth 
Gutiérrez
Coordinadora 
de 
Comunicación 
Institucional
Universidad 
Anáhuac 
Cancún

S e trata de un concepto nuevo en 
Mérida, donde se fusiona la cocina 

tradicional francesa con un acento italiano 
y el exquisito sabor de Yucatán, en una 
atmósfera elegante y acogedora, ofre-
ciendo una experiencia ideal para cual-
quier ocasión.

La decoración de Bistrola 57 te trans-
porta a un pequeño restaurante-bar de 
algún rincón de Europa. Ofrece a quien lo 
visita el más alto estándar de frescura en 
los ingredientes, calidad en sus platillos, 
excelencia en la atención y puntualidad 
en el servicio. 

Restaurante 
Bistrola 57
Mérida

No puedes dejar de probar el confit de 
pato en salsa de cerveza, acompañado de 
puré de papa y compota de manzana y 
betabel, y de una rica copa de vino o de 
un buen coctel. Te recomendamos probar 
la Margarita frozen, para muchos la mejor 
de Mérida.

Para quienes vivan o visiten Mérida, 
Bistrola 57 es la opción para sólo pasar 
por un rico café y un croissant recién hor-
neado para llevar, o hasta ordenar una 
comida de negocios o una cena romántica 
al calor de las velas.

Fundación: 2015
Especialidades: Comida Italiana
Famoso por / recomendación: Pizza, 
Risotto y Osobuco. 
Costo Promedio: $250-300 por persona.
Ubicación: Plaza La Roca, Blvd. Luis 
Donaldo Colosio, km. 7.5, Cancún, Q.Roo.
Horario: Lunes a Viernes de 13:00 a 10:30 p.m. 
Sábado y Domingo, 13:00 p.m. a 1:00 a.m.

La Vecchia 
Pizza 
Cancún

L a Vecchia Pizza es un restaurante 
nuevo en Cancún y trae consigo un 

concepto nuevo donde “tú eres el chef”. 
Puedes crear tu propia pizza, elegir entre 
una gran variedad de combinaciones, 
quesos y verduras o carnes. Incluso pue-
des elegir tu salsa o tu pan. 

El restaurante cuenta con una gran va-
riedad de bebidas y con muchas opciones 

de alimentos típicos de Italia. Las pastas 
y risottos son realmente recomendables. 
La Vecchia Pizza cuenta con un ambiente 
cálido donde te sientes realmente en otro 
lugar, pues la decoración está compuesta 
de materiales y muebles reciclados que le 
dan un toque vintage. Además de tener 
excelente comida, cuenta con un servicio 
personalizado y de primer nivel. 

RESTAURANTE BISTROLA 57
Comida francesa e italiana,  
y la tradicional yucateca

LA VECCHIA PIZZA
Comida italiana

Restaurante
Mérida Por:  
Ma. Irene 
Valencia
Atención a 
Egresados
Universidad 
Anáhuac Mayab

Recomendación 
Universidad  
Anáhuac  
Cancún

Recomendación 
Universidad  
Anáhuac  
Mayab
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R evueltos, estrellados, divorciados, tibios, en rompope, 
en merengue, en flan o como sea, la cocina mexicana ha 
encontrado variadas e innovadoras formas de consumir 
este alimento. Y no sólo el huevo, también el pollo; resulta 

que según datos de la Unión Nacional de Avicultores, el año pasado se 
pudo calcular que el 60% de la proteína de origen animal que se oferta 
en el mercado mexicano es pollo o huevo, lo que hace de la industria 
avícola la actividad pecuaria más dinámica y pujante del país, con un 
crecimiento de entre 1.5 y 2.0% anual.

Esta creciente demanda ha provocado que en los supermercados encon-
tremos gran variedad de huevo; rojos, blancos, enriquecidos, orgánicos y 
muy recientemente además con una etiqueta que no habíamos visto antes 
«huevos de gallinas libres».

Y es que en la actualidad, la demanda de los mercados masivos en las 
grandes ciudades precisan de una gran cantidad de huevo para surtir los ana-
queles de los supermercados y seguir ofreciendo al precio más competitivo, 
empaques preseleccionados de 12 o 24 piezas de huevo blanco o rojo, todos 
listos para ser llevados a casa y convertirse en lo que decida quien cocine.

Esto ha fomentado la cría casi industrial, si se pudiera usar este término, de 
gallinas ponedoras que son hacinadas en gallineros enormes, en donde pasan 
toda su vida en espacios reducidos, incapaces de moverse, cuya existencia se 
limita a poner huevos, cuantos más, mejor, y para ello son, en algunos casos, 
estimuladas hormonalmente y expuestas a la luz encendida día y noche a 
fin de provocar una mayor producción. La gran cantidad de animales y el 
espacio tan reducido son condiciones antihigiénicas extremas, por lo que 
para evitar la muerte prematura de las gallinas se les inmuniza previamente 
con antibióticos. 

Se trata de criaderos intensivos en donde el volumen de producción fa-
vorece el mantener los costos bajos; nos referimos a los costos económicos, 
porque los otros costos, que veremos más adelante, pueden no ser tan bajos.

Por: Marisa 
Ramos Abascal
Coordinadora 
académica del 
Posgrado de 
la Escuela de 
Turismo
Universidad 
Anáhuac México 
Norte
mramos@anahuac.mx

GASTRONOMÍA Y NUTRICIÓN

México ostenta el 
primer lugar mundial 

en el consumo de 
huevo per cápita, los 

mexicanos nos comemos, 
almorzamos y cenamos 

2.9 kilos de huevo 
al año en promedio; 
y es que a pesar de 

que en Mesoamérica 
prehispánica no había 

ni pollos ni gallinas, 
y por tanto ni huevo, 

este nutritivo alimento 
llegó para integrarse de 

manera definitiva a la 
gastronomía mexicana.

¿Qué tiene de diferente el huevo de gallinas libres?
También se les conoce como «huevo de gallinas camperas», o más común-
mente como «huevos de gallinas de rancho»; lo que significa que estas 
han sido criadas en libertad o en corrales de gran tamaño en donde cada 
gallina tiene un espacio aproximado de 4 m2, teniendo la libertad de ir y 
venir, escarbar, picotear y hacer todo aquello que una gallina deba hacer 
durante su vida, en contacto con el sol y el viento, así como con los baños 
de arena que la ayudan a sacudirse los parásitos, mientras que en las noches 
o durante la lluvia se cobija en el gallinero, donde en la oscuridad y sobre 
paja puede descansar noche a noche.

Algunos expertos dicen que el sabor y la calidad del huevo que producen 
estas gallinas son mejores y que el producto es más nutritivo, pues se alimentan 
de granos, lombrices e insectos, y no de alimento preparado, por lo general de 
origen vegetal, que provoca el color naranja intenso de la yema característico 
del que dan las gallinas de rancho; sin embargo mucho depende de cómo será 
preparado el huevo y de la capacidad de quien lo consume, para realmente de-
tectar la diferencia de sabor entre las gallinas de criaderos intensivos y aquellas 
que han llevado una vida más «natural».

La diferencia de sabor es real, por supuesto con una ventaja para aquellas 
gallinas que han sido criadas en libertad, pero la sutileza de sabor sólo puede 
ser apreciada por unos cuantos y depende mucho de la preparación, sin em-
bargo la gran diferencia está en el valor que se le otorga a cada uno de estos 
huevos, y cuando decimos valor no nos referimos al precio, sino al trabajo y 
dedicación que cada productor aporta para que el alimento de calidad llegue 
fresco a nuestros hogares.

Cada vez que nosotros adquirimos un producto, estamos fortaleciendo 
a toda la cadena de suministro que hay detrás del mismo, enterarnos de 
la forma de producción, cultivo o crianza nos dará una idea más clara 
de qué es lo que estamos comiendo y a quién favorecemos con nuestra 
compra; conocer los actores involucrados en su distribución también es 
fundamental, ya que de esta forma podemos fortalecer a los productores 
para que cuiden del bienestar de los animales y fomenten el comercio justo, 

¿Qué fue 
primero,  

el huevo o 
la gallina?
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es decir, mejor paga al productor y mejor precio al consumidor, pero sobre 
todo, podemos tener la certeza de que es un alimento ético.

Cada vez son más los criadores de pollos y los dueños de gallinas pone-
doras que se preocupan por el bienestar de sus animales; por supuesto que 
procurar las mejores condiciones posibles de vida, proveer el alimento de 
calidad y la atención veterinaria necesaria implican un mayor costo para 
el productor, pero muchas veces este costo no se puede ver reflejado en 
el precio final porque no podría competir con aquellos que a través de 
criaderos intensivos semi-industrializados logran abatir costos económicos 
de manera eficiente.

Así es como podemos ver granjas en donde los pollos son literalmente 
barridos con brazos mecánicos, por lo que en cada movimiento mueren 
dos o tres de ellos, pero eso no tiene importancia si se considera que la 
producción puede ser hasta 15 veces más alta que en aquellos que tienen 
la delicadeza de mover ave por ave.

Una batalla entre tiempo y dinero en contraposición a la compasión y 
el respeto, y la pregunta es ¿qué se pierde cuando se gana?, o ¿cuál es el 
precio a pagar por obtener comida a bajo precio?

El uso intensivo de antibióticos y hormonas, así como las malas condi-
ciones de higiene y un trato deshumanizado hacia los animales, no pueden 
generar alimento de calidad.

Hoy en día las posibilidades de revisar la filosof ía de la empresa a la 
que favorecemos con nuestra compra, o del supermercado al cual acudi-
mos frecuentemente, es mucho más fácil que lo que era años atrás, hoy 
en día Internet nos permite conocer a detalle las cadenas de suministro, 

conocerlas nos da la posibilidad de elegir mejor aquello que vamos a ofre-
cer a nuestros seres queridos sobre la mesa.

Conocer el origen de lo que consumimos y hacerlo del conocimiento de 
los más pequeños, también nos permite aprender a valorar los alimentos, y al 
valorarlos, casi de manera natural cuidaremos mejor de su consumo eficiente, 
evitando el desperdicio. No está de más comentar que cifras publicadas en el 
año 2012 por la Organización de las Naciones Unidas para la Agricultura y la 
Alimentación, la FAO por sus siglas en inglés, calculan que alrededor de una 
tercera parte del alimento producido se desperdicia, el alimento se desecha a lo 
largo de toda la cadena de producción o suministro, pero ese mismo informe 
publica que en los hogares de países industrializados, las familias llegan a des-
perdiciar hasta 10 veces más alimentos que en los países no industrializados.

Lo paradójico es que son precisamente esos países industrializados en 
donde se busca ofrecer los precios de alimentos más competitivos, los que 
de manera simultánea desperdician más comida.

Así que la invitación es para que la próxima vez que se encuentre frente 
a la gran variedad de huevos en el supermercado, evalúe bajo distintas 
ópticas cuáles son aquellos que merece su familia.

Por cierto, la ciencia ha definido ya una postura a un dilema que ha in-
trigado a la humanidad por siglos: ¿qué fue primero, el huevo o la gallina?, 
estudios recientes proponen que lo primero fue un huevo, producto de un 
proto gallo y una proto gallina, antecesores de las gallinas que conocemos 
hoy en día, pero cuyos genes dieron origen al animal que conocemos, sien-
do este diferente a los padres; tal vez ahora quede para la ciencia: ¿qué fue 
primero, el proto huevo o la proto gallina? 

Algunos expertos dicen que el sabor y la calidad 
del huevo que producen las “gallinas libres” son 
mejores y que el producto es más nutritivo, pues 

no consumen alimento preparado.
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CINE

Por Cristina 
Prado
Colaboradora 
mcprado@anahuac.mx

10  
películas  

sobre  
la  

pérdida  
de seres 

queridos
L a sabana africana es el 

escenario en el que tienen 
lugar las aventuras de 

Simba, un pequeño león que es 
el heredero del trono. Sin embar-
go, al ser injustamente acusado 
por el malvado Scar de la muerte 
de su padre, se ve obligado a exi-
liarse. Durante su destierro hará 
buenas amistades e intentará 
regresar para recuperar lo que 
legítimamente le corresponde. 
Simba debe hacer una travesía 
también al interior de su alma 
para comprender el sentido de la 
muerte de su padre. La película 
animada está basada en la obra 
Hamlet de William Shakespeare 
y tiene referencias directas a 
ésta en momentos como el de la 
aparición del fantasma del padre 
para mencionar a su hijo lo que 
ha ocurrido con su muerte, y 
durante el diálogo que Scar, ya 
rey, tiene con Zazú mientras 
mira una calavera de león

L a cinta gira 
en torno al 
dramático y 

brutal suceso que acon-
tece en un pequeño 
pueblo canadiense. Una 
desafortunada mañana 
el autobús escolar, a 
causa de las fuertes 
nevadas, resbala por el 
hielo y acaba hundido 
en un grande y oscuro 
lago. El sobrecogedor 
acontecimiento altera 
por completo la vida 
conocida hasta ese 
momento en el pueblo, 
la profunda huella que 
marca a las familias 
será ya imborrable. 
Egoyan muestra una 
de las más dolorosas 
tragedias de la vida,  
la pérdida de un hijo.

T ras la muerte de su mujer, 
Sam Baldwin lleva una vida 
solitaria y triste con su hijo. 

Pero en Navidad los deseos pueden 
convertirse en realidad. Jonah, el hijo 
de Sam, no quiere juguetes este año, 
sino una madre que les acompañe 
a él y a su padre. Para ello llama a 
un programa de radio y cuenta su 
historia. Al otro lado de los Estados 
Unidos, sus palabras son escuchadas 
por Annie Reed, quien queda profun-
damente sobrecogida con las palabras 
del niño. Ellos reinician una vida con 
esperanza.

2) Azul
(1993), Dir. Krzysztof Kieślowski. 

L a historia de Azul es parte de una 
trilogía a partir de los colores de la 
bandera francesa; en Azul el color 

simboliza la libertad. Julie (Juliette Bino-
che), tras la muerte de su marido y su hija 
en un accidente de automóvil, emprende 
una huida hacia adelante intentando 
comenzar una nueva vida, olvidándose 
de todos y de todo: de su pasado y de 
su familia. Sin embargo, por más que 
pretenda olvidarse de todos, no le será 
posible. Distintos personajes (un joven 
que encontró su cruz en el accidente, el 
amigo de su marido y admirador secreto, 
su madre, la vecina) la irán configuran-
do y cambiando; la acompañarán en su 
nueva historia. El drama se ameniza con 
una partitura maravillosa del compositor 
polaco Zbigniew Preisner para abordar la 
unificación de Europa, basada en el primer 
capítulo de Corintios (Carta de San Pablo 
a los Corintios).

3) El Rey León 
(1994), Dirs. Rob Minkoff y Roger Allers. 

4) El dulce  
porvenir 
(1997), Dir. Atom Egoyan. 

 1) Algo  
para recordar

 (1993), Dir. Nora 
Ephron. 
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5) Cosas  
que importan 
(1998), Dir. Carl Franklin. 

E llen Gulden es 
una ambiciosa 
periodista que 

sólo vive para su traba-
jo, pero cuando recibe 
la noticia de que su 
madre está gravemente 
enferma, no tiene más 
remedio que volver a su 
pueblo natal. La intensa 
convivencia con sus 
padres le permitirá 
conocerlos a fondo, 
descubrir aspectos 
singulares de su pasado 
y, en suma, madurar. El 
diagnóstico de cáncer 
de la madre logra 
demostrar que las his-
torias simples pueden 
ser las más poderosas, 
y que en una película la 
emoción puede ser el 
mejor efecto especial. 
Una gran actuación de 
Meryl Streep en el pa-
pel de una madre, ama 
de casa y compañera de 
su esposo.

7) El turista  
accidental 
(1998), Dir. Lawrence Kasdan. 

M arcon Leary es uno de los mejores escritores de guías 
de viaje. Cuando el hijo de Marcon muere, sufre un 
terrible golpe. Sumido en una profunda depresión, ve 

cómo su entorno profesional y familiar se van desmoronando sin 
que él pueda o quiera hacer algo por evitarlo. Su mujer, destrozada 
por la situación, acaba abandonándolo. Conoce a Muriel, una 
joven de carácter fuerte, escasa situación y costumbres totalmente 
opuestas a las de Marcon. No puede haber dos personas más 
opuestas. Sin embargo, la alegría y serenidad de Muriel harán que 
poco a poco Macon vaya saliendo de su depresión y recuperando 
nuevamente el sentido de la vida.

6) La  
habitación  
del hijo 
(2001), Dir. Nanni 
Moretti. 

U n desgarrador 
drama sobre 
la pérdida 

más terrible: la de un 
hijo. Un acto contra 
natura que destroza de 
golpe a una familia que 
no sabe cómo reaccio-
nar: si seguir adelante 
como si nada, anclarse 
en el pasado hasta que 
los fantasmas desapa-
rezcan, o bien, acabar 
con todo de una vez. 
El mayor logro de esta 
película es su claridad. 
Lejos de utilizar el 
dolor humano como 
modo de espectáculo, 
Moretti muestra una 
ingente cantidad de 
sensibilidad al tratar el 
complejo entramado 
psicológico que deja 
tras de sí una tragedia. 
Es una película que 
habla de sentimientos, 
de la vida, del dolor y 
de todo aquello que los 
seres humanos deben 
afrontar. 

H olly Kennedy es una mujer casada con el 
amor de su vida, un apasionado y divertido 
irlandés llamado Gerry. Cuando una enfer-

medad acaba con la vida de Gerry también destroza 
la de Holly. El único que podía ayudarla se ha ido para 
siempre. Nadie conocía a Holly mejor que Gerry, así 
que él dejó ideado un plan de futuro para ella. Antes 
de morir, Gerry le escribió a Holly una serie de cartas 
que la guiarían, no sólo en su duelo sino también en 
un viaje de redescubrimiento de sí misma. El primer 
mensaje llega el día del 30º cumpleaños de Holly en 
forma de pastel y, para su asombro, una cinta grabada 
con un mensaje de voz de Gerry. En las semanas y 
meses siguientes recibirá más cartas de Gerry por las 
vías más sorprendentes, cada una de ellas con una 
nueva aventura para Holly, y todas terminadas de la 
misma forma: Posdata: te amo.

D aigo Kobayashi, antiguo 
violoncelista de una orquesta 
que se acaba de disolver, 

acaba vagando por las calles sin trabajo 
y sin demasiada esperanza. Por ello 
decide regresar a su ciudad natal en 
compañía de su esposa. Allí consigue 
un empleo como enterrador: limpia 
los cuerpos, los coloca en su ataúd y 
los envía al otro mundo de la mejor 
forma posible. Aunque su esposa y sus 
vecinos contemplan con desagrado 
este puesto, Daigo descubrirá en este 
ritual de muerte la chispa vital que le 
faltaba a su propia vida. El cineasta 
nipón aborda el tema de la muerte 
con valentía y con valiente originali-
dad, al detallar el ritual ancestral de la 
ceremonia del embalsamiento de los 
muertos en el Japón contemporáneo.

10) Bajo la  
misma estrella 
(2014), Dir. Josh Boone. 

L a adaptación de la novela de 
John Green, “The Fault In our 
stars”, es una mezcla de humor 

y tragedia en la que se entrelazan el 
amor y los sueños de la adolescencia. 
Hazel y Gus son dos adolescentes, 
ambos enfermos de cáncer; la vida los 
pone frente a un dif ícil camino por 
recorrer pero ellos harán todo por en-
frentar la adversidad de la mejor forma 
que conocen: con ingenio y energía 
positiva. Deciden cumplir entre los dos 
el mayor deseo de Hazel, conocer a su 
escritor favorito. En un tierno y diverti-
do viaje, cruzarán medio mundo en la 
que será la aventura de su vida para lle-
gar hasta Amsterdam antes de que su 
tiempo termine. El extraño y peculiar 
escritor les ayudará en su intento de 
responder las preguntas que darán paz 
a su alma y sentido a su vida. 

8) Posdata:  
te amo 

(2007), Dir. Richard LaGravenese. 

9) Violines  
en el cielo 

(2008), Dir. Yojiro Takita. 
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FINANZAS

Por: Laura 
Iturbide Galindo
Coordinadora 
de la Maestría 
en Economía y 
Negocios y direc-
tora del Instituto 
de Desarrollo 
Empresarial 
Anáhuac en la 
Universidad 
Anáhuac, México 
Norte. 
idea@anahuac.mx 
@IDEA_Anahuac.

E l crecimiento económico mundial ha estado evolucio-
nando a una tasa menor a la esperada; se espera que éste 
sea de 3.1%, inferior al promedio de los últimos cuatro 
años (3.6%). Diversas restricciones, tanto del lado de la 

demanda como de la oferta, explican dicho comportamiento.

De acuerdo con los analistas de IHS, por el lado de la oferta destacan 
factores como la baja en la tasa de aumento de la fuerza laboral, la cual 
incluso en algunos países se encuentra en terreno negativo, y la caída 
en el crecimiento de la productividad. El primer factor está asociado al 
envejecimiento poblacional, aunque en los países emergentes la desace-
leración de la población económica activa es menos pronunciada. Esta 
escasez de mano de obra, ha provocado ya una “ guerra por la caza de 
talento”, aunque la ola de inmigración, si bien políticamente es di-
f ícil, podría representar una solución para países como Ale-
mania, en donde las limitantes demográficas son serias. 
El segundo está vinculad al declive de la participación 
de la inversión respecto al Producto Interno Bru-
to, fruto de la gran recesión experimentada en 
años anteriores, así como la baja producti-
vidad ha impedido una mayor profundi-
dad en la difusión tecnológica. En los 
países emergentes la explicación 
está asociada a la falta de refor-
mas estructurales.

Los 
límites 

del crecimiento 
económico 

mundial
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Las reformas estructurales, sin duda, serán de gran 
ayuda para que el crecimiento mundial recupere  

niveles de 3.5% o superiores en años por venir. El 
mayor desafío del país es diferenciarse de los de-

más países emergentes.  

Respecto a la demanda, desde 2007 las restricciones incluso han superado 
a los de la oferta. Entre las más relevantes han sido el proceso de desapalan-

camiento del sector privado y la austeridad del sector público. Si bien 
estas limitantes se han ido suavizando en el mundo desarrollado, 

aún constituyen un freno al crecimiento. Para los países 
emergentes es la deuda en moneda extranjera la que 

presiona a sus economías, atizada por el for-
talecimiento del dólar y la caída en el 

precio de las materias primas.
Por consecuencia de esta 
lenta marcha global, el 

comercio mundial se 
ha desacelerado y 

su tasa de cre-
cimiento 

está en 
nive-

les 

históricamente bajos. El menor dinamismo de la economía china y la baja 
de importaciones petroleras en EUA han contribuido también a la explica-
ción. De hecho, el reciente tsunami financiero en China ha creado mayor 
incertidumbre y dudas acerca del curso de la economía y de las reformas, 
por lo que lo han llamado su “nueva normalidad”. 

Las implicaciones de este entorno de lento crecimiento para los merca-
dos y la política económica han sido muchas. En este ámbito, por ejemplo, 
los bancos centrales han encontrado “mucha dificultad” en la normaliza-
ción de la política monetaria y hay poco espacio para el estímulo fiscal; en 
otras palabras, el estímulo a la demanda es reducido.

En el corto plazo, hay una alta probabilidad de que este menguado ritmo 
de 2.5% a 3% continúe en muchas economías del mundo durante un tiem-
po prolongado; siendo EUA, India y Alemania las pocas excepciones. La 
inmigración, con sus reservas, es vista como una oportunidad para detonar 
mayor crecimiento en varios países huéspedes. La productividad, tarde o 
temprano, tendrá que detonarse; la pregunta es: ¿cuándo y qué tan fuerte? 
Las reformas estructurales, sin duda, serán de gran ayuda para que el creci-
miento mundial recupere niveles de 3.5% o superiores en años por venir. La 
región de Asia Pacífico, aunque a un menor ritmo que en el pasado, será la 
de mayor dinamismo y EUA será el pivote de crecimiento, ya que está mejor 
equipado que Europ, para soportar la volatilidad de los mercados. Sin duda 
el mundo no atraviesa por sus mejores momentos.

Entonces, el mayor desaf ío que tiene el país es diferenciarse de los demás 
países emergentes. En la más reciente clasificación del Índice Global de 
Competitividad que publica el “World Economic Forum”, el país escaló cua-
tro peldaños para ubicarse en el lugar 57 de 140 países, pero tiene todavía un 
largo camino por recorrer para avanzar en competitividad, sobre todo en el 
fortalecimiento de las instituciones, eficiencia del mercado laboral, e innova-
ción y preparación tecnológica. 

México puede distinguirse de otros países si robustece sus perspec-
tivas de crecimiento con una profundización y materialización de las 
reformas estructurales y el fortalecimiento del Estado de Derecho y la 
seguridad pública, así como por vigilar que no se exceda su capacidad de 
endeudamiento. 
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LO MEJOR  
DEL 2015

Infiniti Q70: Uno de los autos con 
más tecnología equipada, co-
menzando por su increíble y po-
deroso sistema de audio Bose 
de 5.1 canales, con sistema de 
eliminación de ruido que fusio-
na a la perfección, 9 bocinas, 
1 subwoofer de 10”, un disco 
duro de 9.3 GB para almacenar 
música, una USB compatible 
con sistemas iOS o Android, y 
bluetooth que soporta hasta 5 
gadgets sincronizados. Integra 
un sistema de predicción en 
el frenado que, por medio de 
dos sensores en la parte frontal, 
detecta la velocidad de los dos 
autos que se ubiquen frente a 
nosotros para emitir una alerta 
acústica y visual, de hecho en 
algunos casos llega a activar 
los frenos, mismo caso en la 
parte trasera, con el adicional 
de cámaras que nos ayudan a 
visualizar los objetos que estén 
cruzando detrás nuestro o en el 
punto ciego. También cuenta 
con un sistema similar para el 
cambio de carril, que nos ayuda 
a evitar cualquier tipo de 
choque lateral. 

Breitling Cockpit B50: Cronógrafo que mezcla lo mejor de dos 
mundos, la tecnología con el diseño clásico propio de la mar-
ca. Integra la patente SuperQuartz con indicación analógica y 
digital, destacando su visualización ultra legible, no obstante, 
está dotado de una caja de titanio negro obtenido mediante 
un tratamiento altamente resistente a base de carbono; otro 
adicional relevante es que su batería es recargable vía USB y su 
cristal de zafiro antirreflejos es impresionante, ya que aparenta 
no tener nada.

Xperia Z5: Este 
smartphone in-
tegra audio en 
Hi-Res, cámara de 
23 megapixeles 
con enfoque auto-
mático de menos 
de .03 segundos, 
lector de huellas 
dactilares en la 
parte lateral y 
una batería que 
dura dos días. Es 
compatible con la 
Playstation 4 de 
manera remota 
y sigue siendo 
resistente al agua 
como los modelos 
anteriores.

Samsung Level On: Audífonos inalámbricos de 
colores con cancelación de ruido, tecnología 
NFC, y panel táctil lateral que controla el volu-
men, el cambio de pistas o la función de pausa. 
Su diafragma reproduce audio profundo, y por 
medio de una app disponible en iOS o Android 
se pueden ecualizar y controlar, incluso por me-
dio de esta podemos compartir el audio de un 
smartphone o tablet a otro par de audífonos del 
mismo modelo. Cuentan con mecanismo plega-
ble que facilita guardarlos en una funda  
de transporte incluida.

Alienware 15 o 17: La más poderosa 
laptop para videojugadores confeccio-
nada con fibra de carbono, lo último en 
procesadores Intel para portátiles con el 
i7-6700 a 3.5 Ghz, 8 GB de memoria Ram 
DDR4 a 2133 Mhz, tarjeta de video NVIDIA 
GeForce GTX 970M con 3 GB GDDR5, 
disco duro de 1 TB a 7200 RPM, WiFi killer 
1535, bluetooth 4.1, teclado programable y 

con zonas luminosas que puedes cambiar a 
tu gusto. En resumen, con esta laptop podrás 

ejecutar todos los nuevos juegos en modalidad 
ultra y en algunos casos hasta en 4K, no obstante, 

para los que gustan de hacer renders, ésta también 
puede ser una buena herramienta.

Descarga más conteni-
do de Gadgets Stream

escaneando los códigos 
en tu smartphone

App Store 

Google Play

GADGETS STREAM

Por: Vladimir 
Arteaga 
Figueroa
Especialista  
en electrónica  
y videojuegos
byvek@yahoo.com 
@byvek
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Por: Lic. 
Elizabeth
Monroy
Comunicologa
Grupo Mexicano 
de Medios
elizabeth.monroy@
gmmedios.com.mx 

FAMILIA

La familia 
REFUGIO DE LA MISERICORDIA

La familia es la célula fundamental de la sociedad, “lugar donde  
se aprende a convivir en la diferencia, a pertenecer a otros y donde  

los padres transmiten la fe a los propios hijos”, (Evangelii gaudium, 66).  
Por ello, también es el lugar idóneo donde se fomenta la misericordia;  

es en la convivencia cotidiana en que nos mostramos con nuestras  
virtudes y defectos. 

Foto: ©Latinstock México
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AMOR QUE ABRAZA 
La palabra “misericordia” está compuesta por dos palabras: miseria y cora-
zón. El corazón indica la capacidad de amar; la misericordia es el amor que 
abraza la miseria de la persona humana.

En este sentido, afirmó el Papa Francisco que la misericordia “es un 
amor que siente nuestra indigencia como si fuera propia, para liberarnos 
de ella”. Las obras de misericordia son acciones caritativas mediante las 
cuales ayudamos a nuestro prójimo en sus necesidades espirituales y 
corporales:

ADENTRARSE EN EL ESPÍRITU 
Dar consejo al que lo necesita - Son los padres de familia quienes en 

la mayoría de las ocasiones brindan un buen consejo, son los directores 
espirituales del hogar, quienes nos ayudan a orar a Dios Padre para que 
nos envíe su Santo Espíritu. Así, bajo su guía tanto nuestras palabras 
como nuestro actuar serán también un constante aconsejar a quienes 
nos necesitan. 

Enseñar al que no sabe - Es importante cooperar con nuestros 
hermanos, pero es aun más importante enseñarles a realizar por ellos 
mismos aquello que desconocen. Por ello, enseñémosle también a orar, a 
perdonar, a perdonarse y a compartir. 

Corregir al que se equivoca - Cuando vemos a algún integrante de 
nuestra familia que se equivoca lo primero que hacemos es enojarnos 
o reírnos, quizá burlarnos, sin recordar que no somos perfectos e ine-
vitablemente algún día también nos equivocaremos. Por lo tanto, es 
importante corregir con amor fraternal a quienes se equivocan para que 
no vuelvan a cometer el mismo error. 

Consolar al triste - La Sagrada Biblia nos dice en el evangelio de Mateo 
“dichosos los que lloran porque serán consolados”. Este valor se inculca 
en la familia desde que somos pequeños y nuestros padres nos brindan 
su apoyo y nos consuelan, ellos saben cómo encontrar esa palabra de 
consuelo que requerimos, por eso, es conveniente también buscar en 
nuestros corazones y en las Escrituras las palabras que consuelen a 
quienes nos necesitan. 

Perdonar las ofensas - Jesús nos dice que debemos perdonar 70 veces 
7, es decir, siempre, y en la oración del Padre Nuestro decimos “Perdona 
nuestra ofensas como nosotros perdonamos a quienes nos ofenden…” 
Es en el seno del hogar en donde aprendemos a perdonar, en donde los 
padres perdonan a los hijos por sus ofensas y los hijos perdonan a sus 
hermanos. Entonces, ¿por qué no hacer eso con nuestro prójimo? 

Sufrir con paciencia a los que nos molestan - ¿Cuántas veces 
no vemos la paja en el ojo ajeno pero no vemos la viga de nosotros? 
Cuando seamos capaces de disimular los defectos de nuestro hermano, 
estaremos aptos para sobrellevar los de los demás, pero no sólo eso, 

también implica tener paciencia con los ancianos, los niños, el vecino, 
el compañero del trabajo; quizá así logremos que nos tengas paciencia a 
nosotros. 

Rogar a Dios para los vivos y los muertos - Es en el seno de una 
familia cuando los padres enseñan a los hijos a orar por la familia, sus 
hermanos, sus amigos, por sus compañeros de escuela y por sus seres 
queridos ya fallecidos. Cada oración es una intersección, y el Señor nos 
pide que oremos unos por otros para mantenernos firmes en la fe. 

MANTENER SANO EL CUERPO 
Dar de comer al hambriento - Jesús nos invita a compartir con el 

necesitado cuando nos dice: “El que tenga dos capas déle una al que no 
tiene, y el que tenga alimento, comparta con el que no”. Al compartir 
nuestro alimento a quienes lo necesitan también los alimentamos con el 
amor de Dios, ese que no los deja desfallecer.

Darle de beber al sediento - ¿Sabes cuántas personas hay en el mun-
do que beben agua contaminada para saciar su sed? El hogar es el lugar 
perfecto para compartir e inculcar la misericordia con la familia y con 
los demás. 

Vestir al desnudo - Ayudemos a nuestros hermanos en desgracia, a 
aquellos que visten con harapos a recobrar su dignidad perdida, brin-
dando a ellos ropa limpia, que les permita reencontrar al Señor en la 
bondad de los demás. 

Visitar a los enfermos - Cada mañana iniciamos con nuestra  
rutina para irnos a la escuela o el trabajo y quizá pasemos frente  
a un hospital, en donde hay mucha gente sufriendo por sus padecimien-
tos de salud, pero aun más por la soledad y la indiferencia. Por ello,  
la Santa Iglesia nos invita a visitar a los enfermos no sólo para llevarles 
cosas materiales, sino para darles cariño y se sientan parte del rebaño 
del Señor. 

Visitar a los presos - Quizá éste sea uno de los actos de misericordia 
más dif íciles de lograr, porque a nadie nos gusta una cárcel, pero es una 
maravillosa acción ante los ojos de Dios que llevemos una palabra de 
aliento a quienes se encuentran recluidos, dedicarles unos minutos de 
muestro tiempo a quienes se encuentran en la desesperanza. 

Enterrar a los muertos - Sepultar a los difuntos no significa olvidarlos, 
por el contrario, esta obra de misericordia nos invita a rezar por los 
vivos y por los muertos. No se trata de enterrarlos y olvidarlos, debemos 
mantener su sepultura en buen estado, pues ahí dentro se encuentran 
los restos mortales de aquellos a quienes amamos y fueron Templo del 
Espíritu Santo. 

Dar posada al peregrino - No se trata del peregrino que visita la 
Basílica, sino de nuestros hermanos inmigrantes que esperan nuestra 
ayuda para poder vivir dignamente junto a su familia. 

C
on motivo de la apertura de la Puerta Santa de la Misericordia, el pasado 8 
de diciembre de 2015, el Papa Francisco manifestó que entrar por la Santa 
Puerta “significa descubrir la profundidad de la misericordia del Padre que 
acoge a todos y sale personalmente al encuentro de cada uno. Es él el que nos 
busca. Es él el que sale a nuestro encuentro. Cuánta ofensa se le hace a Dios 
y a su gracia cuando se afirma sobre todo que los pecados son castigados por 

su juicio, en vez de anteponer que son perdonados por su misericordia”, (cf. San Agustín). 

Es imposible pensar que en una familia no existan roces, discusiones y faltas mutuas, pero la fuerza 
del amor cristiano nos señala que el perdón mutuo es el camino de la reconciliación, es el dinamismo 
propio que tiene todo amor verdadero, es inculcar los valores de la misericordia. 
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El Papa Francisco destacó en su homilía del Parque de los Samanes, en 
Ecuador, que la familia es el hospital más cercano, cuando uno está enfer-
mo lo cuidan ahí, mientras se puede. 

La familia es la primera escuela de los niños, es el grupo de referencia 
imprescindible para los jóvenes, es el mejor asilo para los ancianos. La 
familia constituye la gran riqueza social, que otras instituciones no pueden 

sustituir, que debe ser ayuda y potenciada, para no perder nunca el justo 
sentido de los servicios que la sociedad presta a sus ciudadanos. 

En efecto, estos servicios que la sociedad presta a los ciudadanos  
no son una forma de limosna, sino una verdadera deuda social respecto  
a la institución familiar, que es la base y la que tanto aporta al bien  
común de todos. 

El término “misericordia” está compuesto 
por dos palabras: miseria y corazón.  

El corazón indica la capacidad de amar;  
la misericordia es el amor que abraza la 

miseria de la persona humana.
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ENTREVISTA

Nuevo rector de la  
Universidad Anáhuac 
México Norte

Por José 
Antonio 
de Landa 
Dorantes
Coordinador 
de Contenidos
Dirección de 
Comunicación 
Institucional
Universidad 
Anáhuac 
México Norte

Entrevista al  

Dr. Cipriano 
Sánchez, L.C.
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Fotos: Christian Buendía Gama y Alan Boites Aguilar.
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“Me gusta mucho trabajar en equipo, 
no es un estilo solitario, sino un trabajo 

de construir equipos. Delegar, formar, 
capacitar, responsabilizar, participar, 

confiar y escuchar son verbos que me 
gusta mucho trabajar con la gente que 

va colaborando conmigo”

Nacido en Talavera de la Reina, España, en el 
año de 1958 y con una formación académi-
ca en Filosof ía y Teología, el Dr. Cipriano 
Sánchez García, L.C., es el nuevo rector de la 

Universidad Anáhuac México Norte desde el pasado 1 de 
noviembre.

“Llegué a México en octubre del 89. Comencé a trabajar 
primero con los grupos de adultos de las zonas poniente y sur 
(Ciudad de México) del Regnum Christi y eso me develó una 
faceta en la que yo no había trabajado, pero que descubrí que 
era muy interesante; me refiero al ámbito familiar, en general 
de todo el mundo de la consejería y de la dirección espiritual 
de adultos”, comenta.

¿Cómo le gusta trabajar al Dr. Cipriano Sánchez?
“A mí me gusta mucho trabajar en equipo, es mi estilo de 

trabajo fundamentalmente, no es un estilo solitario, sino 
un trabajo de construir equipos. Delegar, formar, capacitar, 
responsabilizar, participar, confiar y escuchar son verbos que 
me gusta mucho trabajar con la gente que va colaborando 
conmigo”, afirma.

El nuevo Rector de la Universidad Anáhuac México Norte 
tiene el gran reto de encabezar a una comunidad de más de 
13 mil estudiantes y 37 mil egresados. ¿Qué significa ser 
rector de la Universidad Anáhuac México Norte?

“Es un gran regalo poder estar al frente de una comunidad 
universitaria, y más de una comunidad universitaria tan 
arraigada. No olvidemos que la Universidad Anáhuac es una 
universidad que el año pasado celebró sus 50 años, y, por lo 
tanto, aunque es una institución joven comparada con uni-
versidades mucho más antiguas, la Anáhuac tiene un peso 
que se ha consolidado con la imagen, calidad, prestigio, exce-
lencia y liderazgo dentro de la sociedad mexicana”.

Dentro de la Anáhuac México Norte se desempeñó como 
Vicerrector Académico desde diciembre del año 2014, hasta 
noviembre de este 2015 en que asumió como rector, puesto 
en el que reconoce que descubrió la gran riqueza que hay 
dentro de la Universidad: calidad humana, académica, profe-
sional e institucional. Además de que considera que este reto 

es una invitación a cambiar y expandir horizontes.
“El tiempo que esté al frente de esta comunidad universi-

taria aportaré lo que he dado siempre: mi forma de trabajar, 
de empujar, motivar, hacer equipos, mi forma de esforzarme 
con calidad; todo esto llevarlo a cabo en este campo de la 
Universidad”.

Su tesis doctoral está centrada en el análisis de la sociedad 
posmoderna. En ese sentido, un aspecto fundamental de 
nuestra misión como Universidad es la formación integral de 
nuestros alumnos. ¿Cómo formar a los nuevos estu-
diantes en una sociedad como la de hoy en día?

“Hoy en día los jóvenes lo que buscan es cómo me des-
cubro a mí mismo, cuál es mi modo propio de ser, cuál es 
la riqueza que yo tengo en mí y qué puedo aportar. Siento 
que ahí está nuestro papel como comunidad universitaria de 
acompañamiento. La formación integral no es una pieza que 
yo pueda injertar en la persona, sino que es una especie de 
radar que tiene que descubrir quién eres, y desde lo que tú 
eres llevarte hacia lo mejor de ti.

“El hecho de que tengamos otro tipo de experiencias, 
como la del deporte por ejemplo, o la experiencia en artes, 
la de la acción social que rompe con el individualismo, la 
experiencia del aspecto evangelizador como las misiones, la 
de compartir la propia fe, etc., estas son un mosaico donde 
la universidad no te da solamente las gotitas de información, 
sino la vida completa de formación para generar comuni-
dades a lo largo de su estancia”, explica el nuevo rector de la 
Universidad Anáhuac México Norte.

Cuando le cuestionamos sobre la actual crisis de va-
lores en nuestra sociedad y la contribución de nuestra 
Universidad en la formación de estudiantes, reconoce que 
los jóvenes tienen valores preciosos como la amistad, la 
generosidad, la solidaridad, la libertad y la dignidad del otro, 
por lo que reitera que nuestra labor como institución es el 
acompañarlos y mostrarles el camino de la esperanza, el 
cual los lleva a ser mejores.

El nuevo rector de la Universidad Anáhuac México 
Norte tiene un profundo conocimiento de los medios de 
comunicación, condujo semanalmente el programa de radio 
Hombre nuevo edificando la familia, en el 1030 de AM, 
de 2004 a 2013, de Grupo Radio Centro. Además, ha sido 
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colaborador en temas religiosos y de valores en diversos 
programas de TV Azteca desde 1999 a la fecha.

En ese sentido, tiene una gran y activa presencia en redes 
sociales, cuenta con un blog personal, Facebook y Twitter, 
pero, ¿cuál es el papel hoy en día de las redes 
sociales?

“Las redes sociales en sí son un reto rico, hay gente que 
sataniza a las redes sociales o que las mal usa, es un reto 
que nos llama a preguntarnos, ¿qué tengo dentro para 
darte? y ¿qué es lo que uso justamente para compartírtelo?, 
son un instrumento que acaba llevando a la persona a decir 
qué tengo dentro para dar.

“Las redes sociales son maravillosas, son una herramienta 

que la inteligencia humana nos ha dado, una que nos 
permite contactar no solamente con los de la cuadra de al 
lado, sino con los del continente de al lado”, afirma.

Durante la Toma de Posesión Rectoral, nuestro nuevo 
Rector presentó su Plan Estratégico, el cual está basado en 
cuatro ejes: identidad católica y formación integral, calidad 
académica reconocida y acreditada, desarrollo institucional y 
gestión efectiva. En ese sentido, le preguntamos, ¿cuáles son 
los grandes retos de nuestra Universidad y hacia 
dónde se dirige?

“La calidad, la exigencia y la responsabilidad personal son los 
motores que nos van empujando hacia lograr los objetivos”, afir-
ma el nuevo Rector de la Universidad Anáhuac México Norte.

México necesita mucho de lo 
que la Anáhuac puede dar, sobre 

todo en sus personas, en los 
jóvenes que de aquí salen

Los gustos  
del rector,  
en corto

¿Qué le gusta leer? Los 
libros de Tolkien, Harry 
Potter y de escritores del 
Siglo de Oro español, 
escritos del Papa Francisco 
y de Octavio Paz, entre 
otros.

¿Qué deporte le gus-
ta? Practiqué mucho 
basquetbol, pádel y ahora 
camino y nado, me gusta 
el futbol americano y el 
futbol soccer cuando un 
partido lo amerita. 

¿Qué música le gus-
ta? Yo-Yo Ma, la música 
mexicana, Alondra de la 
Parra (como directora de 
los clásicos mexicanos), 
música folclórica mexicana 
y los Beatles. 

¿A quién admira? 
Admiro mucho a Nuestro 
Señor Jesucristo y a los 
tres últimos papas, inclui-
do Su Santidad el Papa 
Francisco; y a Steve Jobs, 
con sus límites.
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“La Universidad 
Anáhuac es una 
universidad muy 
consolidada y todo fue 
gracias P. Jesús Quirce, 
L.C., quien hizo un 
excelente trabajo” sin 
embargo, reconoce 
y engloba en cuatro 
grandes aspectos los 
retos de la institución: 

1. Corresponsabilidad como 
comunidad universitaria; 
que cada director de Escue-
la o Facultad, área u oficina, 
sea un auténtico líder de 
acción positiva.

2. Fortalecimiento de la for-
mación integral y la identi-
dad católica.

3. Excelencia académica e 
impulso de las tres grandes 
áreas principales: la investi-
gación, la internacionaliza-
ción y la innovación.

4. Talento humano; que la 
gente que colabora en la 
institución se mantenga y 
garantice que en años pos-
teriores nuestra Universidad 
obtenga mejores frutos, en 
un ambiente de correspon-
sabilidad y participación.

Consciente de los problemas en nuestro país 
y de la necesidad de formar líderes de acción 
positiva que contribuyan al bien común, el Dr. 
Cipriano Sánchez es enérgico cuando dice: 
“nosotros sí podemos ser parte de las soluciones 
y ese es el camino que planeamos hacer, porque 
México lo necesita, y necesita mucho de lo que 
la Anáhuac puede dar, sobre todo en sus perso-
nas, en los jóvenes que de aquí salen”.

¿Qué les diría a los integrantes de la 
Red de Universidades Anáhuac? 

“Una cosa que hemos descubierto en los úl-
timos años es que, como Comunidad Anáhuac 
o Red de Universidades del Regnum Christi, 
no estamos solos. Podemos generar la sintonía 

operativa, de contenidos y misión, esta última 
la más importante de todas; saber que todas las 
universidades estamos trabajando dentro de la 
misma misión evangelizadora, nosotros como 
universidad católica queremos hacer una pro-
puesta de diálogo y presencia ante una sociedad 
cada vez más perdida.

“Me gustaría que con el paso del tiempo el 
liderazgo de la Anáhuac, como lo comenté en 
mi discurso de posesión, se caracterice por una 
gran capacidad de servir, de estar atento a todo 
aquello que los demás necesitan, para que con 
toda nuestra riqueza y potencialidad, logre ser 
mucho más eficiente y eficaz en la ayuda a quien 
lo necesita”, concluye el Rector de nuestra casa 
de estudios. 
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Primer  
Sorteo 
Anáhuac
Las cosas  
buenas pasan

FONDO

C
on un rotundo éxito se llevó a cabo el Primer Sorteo 
de la Red de Universidades Anáhuac (RUA), cuyo 
objetivo primordial es generar recursos que permitan 
seguir apoyando a grandes talentos, quienes gracias a 
sus méritos académicos y ante la necesidad de algún 

tipo de ayuda financiera, puedan iniciar, proseguir o concluir sus 
estudios en cualquiera de las Universidades de la Red.

El evento organizado por la Red de Universidades Anáhuac se llevó a 
cabo en el auditorio de Posgrado de la UAMN y contó con un presídium 
conformado por el Interventor de la Secretaría de Gobernación, el Lic. 
Fernando Almazán Díaz, así como con María Fernanda Carlos Valle (7º 
semestre de Dirección de Empresas de Entretenimiento y Presidenta 
de la Federación de Sociedades de Alumnos (FESAL) de la Universidad 
Anáhuac México Norte; el Mtro. Eduardo Sánchez-Mejorada Cataño, 
Secretario Ejecutivo de la Red de Universidades Anáhuac; y del Ing. 
Rodrigo Pérez Antón (Ingeniería, gen. ́ 98, México Norte), Representante 
del Comité de Egresados Sorteo Anáhuac. También se contó con la 

asistencia del Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., del Mtro. Luis Eduardo 
Alverde Montemayor, rector de la Universidad Anáhuac Querétaro, rec-
tor de la Universidad Anáhuac México Norte quienes desearon mucho 
éxito a todos los participantes. Además el Lic. José Luis Arenas Delgado, 
director del Sorteo Anáhuac quien junto con el Mtro. Carlos Lepe Pineda, 
Secretario técnico de la Secretaría Ejectuvia de la Red de Universidades 
Anáhuac, fungieron como maestros de ceremonia del evento.

El Sorteo Anáhuac, en el que se emitieron 105 mil boletos, sumó 8 
millones 924 mil 730 pesos en premios, entre los que destacaron un 
departamento de lujo en Central Park Interlomas, Estado de México, con 
un valor de más de cuatro millones de pesos, una beca para estudiar una 
licenciatura, además de dos automóviles Audi, una camioneta Tiguan, 
iPads, laptops y televisores, además de premios a los colaboradores que 
participaron en la venta de los boletos ganadores. Fueron más de 50 
premios en total los que entregó el sorteo.

En entrevista al Lic. José Luis Arenas, director del Sorteo Anáhuac co-
mentó que “el Sorteo Anáhuac nace con el único objetivo de generar recur-
sos que se destinan de forma íntegra al programa de becas, infraestructura 
y mejora académica de nuestra Red de Universidades Anáhuac”. 
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Para apoyar financieramente el programa 
de becas, así como el desarrollo de nuestra 
infraestructura y los procesos continuos de 

mejora académica, es que nace  
el Sorteo Anáhuac
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De izquierda a derecha, María Fernanda Carlos Valle, Lic. Luis Fernando Almazán 
Díaz (Interventor de la Secretaría de Gobernación), Mtro. Eduardo Sánchez-Mejorada 

Cataño y el Ing. Rodrigo Pérez Antón.
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La satisfacción de ayudar
El Lic. José Luis Arenas destaca: “En la Red de Universidades 
Anáhuac estamos conscientes de los retos que enfrenta nues-
tro país y asumimos el compromiso de formar a más y mejo-
res líderes, el objetivo del Sorteo es coadyuvar en esta acción 
que se lleva a cabo en cada una de nuestras universidades”. 

“Es una entera satisfacción el apoyo decidido que dio la co-
munidad universitaria (alumnos, padres de familia, egresados, 
todo el personal administrativo y académico que justamente 
conformamos esta extensa Red Anáhuac) para la realización 
de este proyecto y me quedan sólo palabras de agradecimiento 
porque gracias a Dios este sorteo ha nacido con bases sólidas y 
estoy seguro que ha llegado para quedarse”.

Cabe señalar que el primer Sorteo Anáhuac logró vender 
el 99.8% de los boletos emitidos y que los premios se distribu-
yeron a lo largo de todo el territorio nacional.

El director del Sorteo Anáhuac también puntualiza en 
entrevista que esta Red de Universidades Anáhuac está benefi-
ciando a aquellos alumnos inscritos a través de algún programa 
de beca, por lo tanto, subrayó que hay que seguir impulsando 
y apoyando a este gran talento mexicano, “a estos chavos y 
chavas que tienen un potencial académico enorme pero que 
requieren de algún tipo de ayuda financiera o bien que el mis-
mo Sorteo apoye al desarrollo de infraestructura de nuestra 
Red Anáhuac”. 

“Las instituciones que integran la Red de Universidades 
Anáhuac cuentan con planes de desarrollo institucional que 
comprenden diversos proyectos de infraestructura, edificios, 
laboratorios, estacionamientos y áreas deportivas; y este es uno 
de los objetivos que se busca atender a través del Sorteoe”. 

Al preguntarle cómo ve el sorteo a mediano y lago plazo, ase-
gura “se tiene la plena confianza a mediano y largo plazo que el 

Cabe señalar que el primer Sorteo 
Anáhuac logró vender el 99.8% de los 
boletos emitidos y que los premios se 
distribuyeron de manera uniforme en 

todo el territorio nacional.

Las cosas 
buenas pasan
El Sorteo 
Anáhuac es 
una asociación 
civil sin fines 
de lucro, que 
cumple con 
todas las 
regulaciones 
oficiales y 
cuenta con 
un comité de 
egresados de 
prestigio que 
dan fe de la 
transparencia de 
la operación y 
de la aplicación 
de los recursos 
generados.

En entrevista al Lic. José Luis Arenas, 
director del Sorteo Anáhuac destaca 
que “se tiene la plena confianza que a 
mediano plazo el Sorteo Anáhuac se 
convierta en un referente de los sorteos 
universitarios en nuestro país, ya que en 
la actualidad existen 17 universidades 
en territorio nacional que realizan algún 
tipo de sorteo, 9 privadas y 8 institucio-
nes públicas”. ww
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Lic. José Luis Arenas
Director del Sorteo Anáhuc
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1
Sorteo Anáhuac se convertirá en un referente de los sorteos universitarios en 
nuestro país ya que en la actualidad existen 17 universidades en territorio na-
cional que realizan algún tipo de sorteo 9 privadas y 8 instituciones públicas”. 

Por ello, ve el Sorteo Anáhuac con el potencial de ser un referente del cen-
tro y sureste del país, y en un plazo de 10 años como uno de los sorteos más 
importantes a nivel nacional. No obstante, también aclara que todo trabajo 
es perfectible por lo que le gustaría mejorar o reforzar los canales de comuni-
cación pues considera importante que la sociedad en general y la comunidad 
universitaria sepa qué es lo que están haciendo de una forma transparente. 

“Tenemos muy claro el esquema de beneficios directos e indirectos para 
todos nuestros colaboradores, es decir, los premios que se puede llevar una 
persona que vende boletos del sorteo son muy atractivos y eso generó un im-
pulso muy fuerte, que nos llevó a tener el 99.8% de venta de boletos en nues-
tro primer año y eso, es digno de reconocerse”, detalla el director del sorteo. 

Las cosas buenas pasan
Para finalizar, el director del sorteo  menciona “mi agradecimiento  
a todos los rectores de las universidades que conforman la Red de 
Universidades Anáhuac y a la SERUA (Secretaría Ejecutiva de la Red  
de Universidades Anáhuac), a nuestras autoridades, por supuesto al 
equipo de colaboradores del sorteo, que en este primer año fuimos 
aprendiendo muchas cosas, a mi familia, un pilar indiscutible en mi día  
a día, porque indudablemente esta es una labor de Cristo”. 

 “Seguiré invitando a que la gente siga apoyando este proyecto,  
pues juntos haremos que el Sorteo Anáhuac continúe generando  
cosas buenas, porque las cosas buenas con el sorteo Anáhuac suceden”, 
concluye el Lic. José Luis Arenas. 

¡No dejes de participar! 

2 3
Eduardo Alberto  
Ramos Arévalo

Boleto 69883
Mérida, Yucatán
Departamento en Central Park 
Interlomas, Huixquilucan, Edo. 
de Méx.

Jaime Enrique  
Olguín López

Boleto 71996
Altamira, 
Tamaulipas
Certificado de estudio 
para 1 beca al 100% 
de Licenciatura en la 
Universidad Anáhuac

Ángel  
Eduardo 
Ceballos  
Cruz

Boleto 8195
Mérida, 
Yucatán
Audi A3 Sedán 
Ambient 2015
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Compromiso con la institución 

L a Red de Universidades Anáhuac tiene 
un compromiso fundamental con los 
estudiantes de cada una de nuestras ins-

tituciones. Este compromiso consiste en favo-
recer el proceso de formación integral de cada 
alumno a través de nuestro modelo educativo 
que atiende a las diferentes dimensiones que 
los integran como universitarios: intelectual, 
humana, espiritual, profesional y social. El obje-
tivo último es la formación de líderes de acción 
positiva que transformen para bien su propia 
persona y el entorno en que viven y trabajan. 

Son muchos los jóvenes que aspiran a una 
formación universitaria Anáhuac, y también 
son muchos quienes no cuentan con los medios 
económicos suficientes. Para apoyarlos, la Red de 
Universidades Anáhuac lleva a cabo un enorme 
esfuerzo a través de un amplio programa de becas 

que actualmente beneficia a 44.5 % de nuestros 
alumnos que cuentan con algún porcentaje de 
apoyo. Si consolidamos estos diversos porcen-
tajes, tendríamos que 1 de cada 4 estudiantes 
Anáhuac está becado al 100 %. 

Por todo esto, y para apoyar financieramente 
el programa de becas, así como el desarrollo de 
nuestra infraestructura y los procesos continuos 
de mejora académica, es que nace el Sorteo 
Anáhuac. 

Gracias por tu confianza, gracias por partici-
par. Con tu ayuda, formaremos más y mejores 
líderes, porque con el Sorteo Anáhuac, ¡las cosas 
buenas pasan!

Mtro. Eduardo Sánchez-Mejorada 
Cataño
Secretario Ejecutivo de la Red  
de Universidades Anáhuac



Universidad Anáhuac 
México Norte

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

Doctorado de 
la Facultad de 
Comunicación ingresa 
al PNPC de Conacyt
El  Doctorado en  Inves t igac ión  de  la 
Comunicación, de nuestra Facultad de 
Comunicación, se convirtió en el primer pro-
grama en ingresar al Programa Nacional de 
Posgrados de Calidad (PNPC), del Consejo 
Nacional de Ciencia y Tecnología (Conacyt).

El reconocimiento se obtiene tras ejecutar ri-
gurosos procesos de evaluación a los que son so-
metidos los programas de posgrado con enfoque 
en investigación que ofrecen las instituciones de 
educación superior y los centros de investigación 
por parte de pares académicos. Se otorga a los 
programas que muestran haber cumplido con los 
más altos estándares de calidad y pertinencia.

El PNPC fomenta la mejora continua y el ase-
guramiento de la calidad del posgrado nacional 
para incrementar las capacidades científicas, hu-
manísticas, tecnológicas y de innovación del país.

Egresados de la Anáhuac 
lideran empresas que 

cotizan en la BMV

El periódico El Financiero publicó una investigación en la que 
destaca el liderazgo de los egresados de nuestra Universidad 
como directivos de grandes empresas que cotizan en la Bolsa 
Mexicana de Valores (BMV). 

El estudio muestra que de un total de 108 empresas emiso-
ras de la BMV, el 23.1% de los presidentes de dichas compa-
ñías son egresados de la Universidad Anáhuac.

Nuestra Institución encabeza la investigación con el 
23.1%, y tras de ella le siguen el Tecnológico de Monterrey 
con el 18.5%, la Universidad Iberoamericana con el 15.7%, 
el Instituto Tecnológico Autónomo de México (ITAM) con el 
9.3% y la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM) 
con el 7.4%. 

El Dr. Carlos Gómez Palacio y Campos, 
director de nuestra Facultad de 

Comunicación, dio la excelente noticia 
a todos sus colaboradores.

El 23% de los 
presidentes de 
emisoras de la 

Bolsa Mexicana de 
Valores son egresa-
dos de la Anáhuac.
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La Anáhuac,  
sede del Seminario  
“La Fuerza Aérea  
Mexicana en la Defensa  
del Estado” 

La Facultad de Derecho de nuestra Universidad, en colabo-
ración con la Secretaría de la Defensa Nacional (Sedena) y la 
Universidad del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanas, organizó 
por tercera ocasión el Seminario “La Fuerza Aérea Mexicana 
en la Defensa del Estado. Ciclo 2015. Garantía de la Soberanía 
del Espacio Aéreo Nacional, Retrospectiva y Perspectiva de 
una Institución Centenaria”.

Durante la inauguración estuvo presente el Gral. Salvador 
Cienfuegos Zepeda, secretario de la Sedena; el Almirante 
Vidal Francisco Soberón Sanz, secretario de la Marina-Armada 
de México; el Gral. de División, Carlos Antonio Rodríguez 
Munguía, comandante de la Fuerza Aérea Mexicana; el Dr. 
Eruviel Ávila Villegas, gobernador del Estado de México, en-
tre otros destacados asistentes, así como el P. Jesús Quirce 
Andrés, L.C., entonces rector de nuestra Universidad, y el Mtro. 
Ricardo Sodi Cuellar, director de la Facultad de Derecho de 
la Anáhuac.

En esta edición los temas abordados en el Seminario fueron: 
La política espacial del estado mexicano, retos y prospectiva; 
Inicio, desarrollo y evolución de la Fuerza Aérea Mexicana; La 
aviación militar en América Latina; y Situación y prospectiva de 
la industria aeroespacial en México; entre otros.

La incubadora de negocios de nuestra 
Universidad fue acreditada para el periodo agos-
to 2015 - 2016 como incubadora de alto impac-
to, un importante reconocimiento por parte del 
Instituto Nacional del Emprendedor (Inadem), 
debido a su constante compromiso con el em-
prendimiento y la innovación. 

Se trata de un logro más de nuestra incubado-
ra, que además nos permitirá ser elegibles para 
que los proyectos de nuestros alumnos puedan 
postularse directamente a los fondos públicos, 
así como a los subsidios para nuevas empresas 
que destina el Gobierno Federal a través del 
Inadem, en la convocatoria que se publicó este 
diciembre.

Durante la inauguración estuvieron presentes los secretarios de la Defensa Nacional y de la 
Marina-Armada de México, así como el gobernador del Estado de México.

Incubadora 
de nego-
cios obtiene 
acredita-
ción del 
Inadem

Nuestra Universidad fue acreditada 
como incubadora de alto impacto por 

su compromiso con el emprendimiento 
y la innovación. 
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El Mtro. Ricardo Salinas Pliego, fundador y 
presidente de Grupo Salinas, asistió a nues-
tra Universidad para inaugurar la Cátedra de 
Liderazgo Anáhuac, promovida por los progra-
mas de Liderazgo Anáhuac.

Bajo el título de “Liderazgo y cambio cultural. 
Los retos y perspectiva del liderazgo en México”, 
el Mtro. Salinas Pliego impartió la magna confe-
rencia ante más de mil 500 personas, entre ellas 
alumnos de los programas de Liderazgo, así 
como de nuestras Facultades de Comunicación 
e Ingeniería, además de directivos, personal aca-
démico y administrativo, y egresados. 

La Cátedra de Liderazgo Anáhuac promueve 
la interacción de los alumnos de los programas 
de Liderazgo de la universidad, con líderes de 
alto nivel e influencia en los diferentes ámbitos 
de México y el mundo. 

El gobernador constitucional del Estado de 
México, el Dr. Eruviel Ávila Villegas, fue recono-
cido con la Medalla Anáhuac en Educación 2015, 
que otorga la propia Facultad de Educación de 
nuestra Universidad, por su genuino compromiso 
con la educación en el Estado de México, base 
del desarrollo cultural, social, económico y hu-
mano de los mexiquenses.

La Medalla Anáhuac reconoce a un personaje 
no egresado, destacado en su carrera y profe-
sión. En este sentido, el líder premiado debe de 
fomentar el liderazgo académico internacional, 
el liderazgo en valores humanos y el liderazgo en 
compromiso social.

Durante su discurso el gobernador mexiquen-
se se dijo muy agradecido con la distinción, y 
agradeció a la Universidad Anáhuac por la en-
trega de la Medalla Anáhuac en Educación 2015.

El gobernador del Estado de México junto a la 
comunidad universitaria e invitados especiales.

Ricardo Salinas  
Pliego imparte 

Cátedra de Liderazgo 
Anáhuac

Ante más de mil 500 asistentes, el presidente de 
Grupo Salinas habló sobre los retos que enfrenta 

nuestro país y la necesidad de ejercer un liderazgo 
positivo y concreto.

El Dr. Eruviel Ávila Villegas recibe la 
Medalla Anáhuac en Educación 2015
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Universidad Anáhuac México Norte Tel. 56 27 02 10 ext. 8365 Correo electrónico: ximena.legorreta@anahuac.mx

El evento tuvo una afluencia de mil 660 
personas por día, con más de ocho mil 

visitas, y se reunieron más de 350 sellos 
editoriales.

Peregrinación  
a la Basílica de 
Guadalupe 2015

Se realizó la Peregrinación a la Basílica de 
Guadalupe 2015, en la que participaron mil 215 
personas entre profesores, alumnos, adminis-
trativos, egresados, familiares y amigos de la 
Comunidad Anáhuac. Además, se contó con in-
tegrantes de nuestras universidades hermanas, 
como la Universidad Anáhuac México Sur, la 
Universidad Anáhuac de Puebla y la Universidad 
Anáhuac de Querétaro.

Durante la Peregrinación se llevó a cabo el 
rezo del rosario, y en el recorrido de 2 kilóme-
tros pudimos observar imágenes de la Virgen de 
Guadalupe. Cabe destacar que la finalidad del 
evento religioso fue agradecer a Dios y ponernos 
en manos de la santísima Virgen. 

Participaron mil 215 personas entre profesores, alum-
nos, personal administrativo, egresados, familiares y 

amigos.

Se realizó 
con éxito 

la Feria 
del Libro 
Anáhuac 

2015

Por segundo año consecutivo, se 
realizó la Feria del Libro Anáhuac 
2015, evento organizado por la Di-
rección de Biblioteca de nuestra 
Universidad Anáhuac y la Editorial 
Porrúa, en el que se contó con una 
gran asistencia. 

Con el propósito de facilitar a los 
alumnos la adquisición de libros de 
las 49 licenciaturas y los diferentes 
programas académicos de posgra-
do de escuelas, facultades e inves-
tigación de nuestra Universidad, y 
de conocer también las novedades 
editoriales de interés al público en 
general, se reunieron más de 350 
sellos editoriales entre los que 
destacan: Porrúa, Penguin Random 
House Grupo Editorial, Planeta, 
Urano, McGraw Hill, Océano, Me-
lissa & Doug, Vergara & Riva, Trillas 
y Colofón.

Como parte de las actividades 

culturales, en la Feria se realizaron 
17 presentaciones de libros de dife-
rentes temas de interés tanto para 
alumnos como para profesores, 
que contribuyen a su formación 

integral, además de conferencias, 
talleres, un performance, cineclub 
y cuentacuentos para los 200 visi-
tantes más pequeños de 8 y 9 años 
de edad. 
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Instituto de  
Estudios Superiores 
de Tamaulipas 
Tampico

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

Autoridades y alumnos  
celebraron en el Baile  
de Gala un aniversario  
más del IEST
Todo un éxito resultó el Baile de Gala del pasado 9 de octubre, evento con 
el cual el Instituto de Estudios Superiores de Tamaulipas (IEST) celebró de 
manera formal un aniversario más de su fundación. Esa noche la alegría y el 
gran ambiente que caracterizan a nuestra institución, se hicieron presentes 
en el Gran Salón del Hotel Camino Real, recinto que presentó un lleno total.

Acudieron a este evento importantes autoridades del IEST, miembros del 
patronato y alumnos, así como las embajadoras salientes: Sarah Aispuro y 
Ana Karen Ortega. Así también, se tuvo la presencia de las nuevas emba-
jadoras de la preparatoria y la secundaria del plantel Valles: las señoritas 
Cecilia Ceniceros del Campo y Alejandra Echeverría Acuña. 

El programa dio inicio con el tradicional brindis ofrecido por la Rectoría 
a las candidatas y a sus distinguidos padres, en el Salón Camichín. Acto 
seguido, ya en el Gran Salón, alumnos del grupo de baile del IEST realizaron 
una espectacular coreografía, dando inicio así al desfile de las candidatas 
con sus respectivos acompañantes. 

Desde temprano cientos de alumnos depositaron sus votos en las urnas 
para elegir a sus favoritas. Las candidatas a embajadora de preparatoria 
eran: Beatriz Rubio, Orianna Virgen, Yolanda Valle y Marily Gonlinsky; y por 
parte de profesional: Graciela Castañón, Carolina Gutiérrez, Nora Martínez 
y Arantxa Banda. 

Después del cuidadoso conteo de votos se dieron los resultados, mis-
mos que favorecieron a Orianna Linette Virgen Mar, como embajadora de 
preparatoria, y a Nora María Martínez Gómez, como embajadora de profe-
sional. Acto seguido, se procedió a la imposición de las respectivas bandas, 
distinción que estuvo a cargo del Mtro. David Gómez, rector del IEST, y del 
Ing. Jesús E. Flores, presidente de la Sociedad de Padres de Familia de la 
preparatoria del campus Altamira. Al término dio inicio el animado baile.

En el marco del  
20º aniversario de la 
Licenciatura en Derecho 
se organizó el 7º Ciclo de 
Estudios Jurídicos

Todo un éxito resultó ser el 7º Ciclo de Estudios Jurídicos, 
“Reformas estructurales”, que organizaron alumnos y pro-
fesores de la Licenciatura en Derecho, esto en el marco del 
20º aniversario del inicio de sus actividades como carrera. El 
evento consistió en la presentación de cuatro expertos de gran 
nivel en el mundo del derecho.

El primero de ellos fue el Mtro. Jorge Alberto Ruiz 
Valderrama, jefe del Departamento de Capacitación a 
Servidores Públicos de la Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos, quien trató el tema del “Nuevo sistema de justicia 
desde la perspectiva de los derechos humanos”.

El segundo experto fue el Lic. Alfredo Villarreal Hansmann, 
asociado del despacho Sánchez Devanny Eseverri, S.C., en el 
área de inmobiliario, infraestructura y energía. La conferencia 
presentada fue “La importancia de las energías renovables 
a la luz de la Ley de Transición Energética”, tema de gran 
actualidad.

El tercero fue el Lic. Noé Adonai Martínez Berman, magis-
trado de circuito en el Segundo Tribunal Colegiado en Materia 
Civil del Segundo Circuito. La conferencia presentada por él 
llevó por nombre “El amparo adhesivo”, figura jurídica nove-
dosa que pretende evitar que una controversia se prolongue 
por la promoción de juicios sucesivos.

El evento concluyó con la destacada participación del Dr. 
Hugo Ítalo Morales Saldaña, jurista especializado en Derecho 
Laboral, quien vino a reforzar el aspecto de los derechos hu-
manos, ya expresados en la primera conferencia, con la po-
nencia “Los derechos humanos laborales”.

Durante el desarrollo de esta serie de conferencias estu-
vieron presentes: la Mtra. Adriana Menéndez, directora de 
la División de Humanidades; el Mtro. José Manuel Haces, 
coordinador de la Licenciatura en Derecho, y la Lic. Denisse 
González, responsable del área de Derecho.

Nuestro Rector, el Mtro. David Gómez, agradeció a los familiares de 
las candidatas por colaborar con este evento. 

El magistrado Noé Adonai Martínez Berman, en compa-
ñía de la Lic. Denisse González.

32  

  G
E

N
E

R
A

C
IÓ

N
 A

N
Á

H
U

A
C



Universia y el IEST 
reafirman proyectos  
de colaboración
Con el interés de seguir desarrollando activida-
des de formación integral y académicas para los 
estudiantes de nuestra región, el día 1º de octu-
bre estuvo presente en el campus Altamira del 
Instituto de Estudios Superiores de Tamaulipas 
(IEST) el Dr. Arturo Cherbowski, director general 
de Universia, la mayor red de cooperación uni-
versitaria con el mecenazgo de Banco Santander.

Luego de realizar un recorrido por nuestras 
instalaciones, el rector del Instituto de Estudios 
Superiores de Tamaulipas, Mtro. David Gómez 
Fuentes, y el Dr. Arturo Cherbowski, signaron los 
convenios de colaboración interinstitucional en el 
auditorio C.P. Jesús Rodríguez, en presencia de 
representantes de nuestra comunidad universi-
taria. En este evento firmaron también el Mtro. 
Jorge Barrón de la Rosa, vicerrector académi-
co del IEST y el C.P. Gerardo Biagi Quintanilla, 
director de zona de Banca de Particulares de 
Santander, respectivamente.

Universia es la red de universidades más 
importante de Iberoamérica, constituida por 
1,345 universidades de 23 países (400 de ellas 
en México), que representan a 18.3 millones de 
estudiantes y profesores; y es la institución que 
más recursos destina al apoyo de la educación 
pública y privada a nivel mundial.

En lo particular, Universia y el IEST han soste-
nido una fructífera relación desde el año 2005, y 
a la fecha han sido beneficiados más de 30 alum-
nos de nuestro Instituto con algún tipo de beca 
de movilidad académica nacional e internacional.

Atestiguaron este acto el Mtro. Eduardo 
Meléndez, vicerrector de Desarrollo y Educación 
Media Superior; el C.P. Javier Vallejo, asociado 
del IEST; la Mtra. Myrna Fuentes, directora de 
Posgrado, Investigación y Vinculación; el Mtro. 
Ramiro Martínez, director administrativo, y la 
Mtra. María Teresa de Jesús Velázquez, direc-
tora de Efectividad Institucional y Desarrollo 
Académico.

Mtro. David Gómez y Dr. Arturo Cherbowski.

Inauguran edificio de Ciencias de 
la Salud para las Licenciaturas en 
Médico Cirujano y en Psicología 

En una solemne ceremonia que incluyó la presencia de autoridades civiles 
y académicas, se inauguró oficialmente el nuevo edificio de Ciencias de 
la Salud. 

Esta construcción de más de 40 millones de pesos, que actualmente 
alberga las Licenciaturas en Médico Cirujano y en Psicología, cuenta con 
20 aulas equipadas, un Centro de Entrenamiento y Simulación Hospitalaria 
con servicios de urgencia, hospitalización, equipos, quirófano, simuladores 
de nueva generación y un aula virtual para enseñanza a distancia, entre 
otras áreas.

Al tomar la palabra el Mtro. David Gómez, rector de instituto, compar-
tió los logros del Instituto de Estudios Superiores de Tamaulipas (IEST) en 
cuanto a infraestructura y expresó cómo éstos se han conseguido gracias 
a la participación de la sociedad del sur de Tamaulipas. Agradeció al go-
bernador constitucional del estado, el Ing. Egidio Torre, su ayuda y apoyo. 
Posteriormente tocó el turno al Dr. Carlos García, director de la división de 
Ciencias de la Salud, quien ponderó ante los presentes el gran éxito de este 
proyecto y explicó cómo transformará el rubro de la salud en los próximos 
años. El acto concluyó con el mensaje del señor gobernador, quien felicitó 
al IEST por este importante logro, además de que puntualizó el compromiso 
de su gobierno con la salud y la educación.

En el corte del listón participaron el C. gobernador del estado; el Dr. 
Diódoro Guerra, secretario de educación; la C.P. Mónica González, secre-
taria de Desarrollo Económico y Turismo; el Lic. Gustavo Torres, alcalde 
de Tampico; el Lic. Armando López, alcalde de Altamira; la Sra. Esmeralda 
Cabrera, presidenta del DIF Altamira; y el Mtro. José Luis Terán, presiden-
te de la Asamblea de Asociados del IEST. Posteriormente el Ing. Egidio 
Torre y el Mtro. José Luis Terán develaron la placa con los nombres de los 
donantes de esta magna obra.

Correspondió entonces al Padre Peter Coates, L.C., realizar la solemne 
bendición del inmueble. El evento continuó con un recorrido realizado por 
las autoridades civiles y académicas, además de un brindis en el vestíbulo. 

Estuvieron también presentes en este importante acontecimiento el C.P. 
Javier Vallejo, asociado del IEST; el Lic. Camilo Kuri, asociado del IEST; 
el Mtro. Luis Apperti, presidente de la AISTAC; y el Mtro. Jorge Barrón, 
vicerrector académico del IEST.
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La dirección de Posgrado, Investigación y Vinculación, a través de 
su Oficina de Atención a Egresados, logró convocar el pasado 18 
de septiembre a varias generaciones en el tradicional Reencuentro 
Anual de Egresados. Dicha actividad, que este 2015 cumplió su 
4ª edición, ha demostrado ser un vínculo emocional para que los 
EXAIEST regresen a su Alma Máter. Coincidir con los compañe-
ros de generación, charlar, intercambiar experiencias y recordar 
lo vivido en las aulas, fueron parte de los momentos especiales 
de esta reunión. 

El evento dio inicio con una celebración eucarística en la capilla 
universitaria, la cual estuvo a cargo del Pbro. Gerardo Clemente, 
sacerdote diocesano, egresado de la Licenciatura en Filosofía, 
quien celebró su vigésimo aniversario. El evento prosiguió con 
un breve recorrido por el campus Altamira hasta el nuevo edificio 
de Ciencias de la Salud. Aquí los egresados fueron recibidos por 
nuestro rector, el Mtro. David Gómez; por el vicerrector académico, 
el Mtro. Jorge Barrón; por la directora de Posgrado, Investigación y 
Vinculación, la Mtra. Myrna Fuentes; y por el director de la División 
de Ciencias de la Salud, el Dr. Carlos García Willis.

Correspondió al Señor Rector ofrecer las palabras de bienvenida 
en el Laboratorio de Modelos Anatómicos. Aquí compartió un 
emotivo mensaje, evocando gratos recuerdos y reseñando logros 
que enorgullecen a la institución. Al término, los egresados se 
tomaron la foto especial del reencuentro con nuestras autoridades, 
así como varias fotos de grupo con sus respectivas generaciones; 
posteriormente realizaron un recorrido por las instalaciones del 
Centro de Entrenamiento y Simulación Hospitalaria.

La reunión concluyó con un brindis y un convivio en el vestíbu-
lo del edificio de Ciencias de la Salud. Este momento especial 
estuvo amenizado por el dueto conformado por la Srita. Astrid 
Marín, egresada de la Licenciatura en Mercadotecnia Estratégica e 
Innovación, y por el joven Mario Méndez, estudiante de Ingeniería 
Mecatrónica. La organización del reencuentro con egresados es-
tuvo a cargo de la Mtra. Myrna Fuentes, directora de Posgrado, 
Investigación y Vinculación, y de la Mtra. Patricia Martínez, respon-
sable de la Oficina de Atención a Egresados del IEST.

EXAIEST de diversas generaciones 
convivieron y compartieron buenos 
momentos en compañía de nuestras 
autoridades

El pasado 18 de septiembre se llevó a cabo el Reencuentro de egresados.

Los egresados fueron recibidos en el Laboratorio de Modelos Anatómicos.
34  

  G
E

N
E

R
A

C
IÓ

N
 A

N
Á

H
U

A
C



Instituto de Estudios Superiores de Tamaulipas Tel. (833) 230 25 72 Correo electrónico: patricia.martinez@iest.edu.mx

Primer lugar 
nacional
Alumnos de la Licenciatura en 
Finanzas y Contaduría Pública (LFCP) 
obtuvieron el 1er lugar a nivel nacio-
nal, en el 10º Maratón Estudiantil 
del  Colegio de Contadores 
Públicos del Estado de Puebla. 
Este concurso tuvo lugar los días 5 
y 6 de noviembre en la Universidad 
Iberoamericana de Puebla.

Después de varias rondas clasi-
ficatorias, nuestros jóvenes consi-
guieron el triunfo al resolver con 
total éxito una serie de diez acerti-
jos. Los alumnos ganadores fueron: 
Ana Gloria Gea Salazar, Sylvia Yacell 
Bringas Lugo, Ana Laura Castillo 
Llamazares, Jorge Villarreal Santana 
(capitán del equipo),  Eunice 
Argüelles Hernández y Rodolfo 
Alain Ávalos Castellanos; su pro-
fesor asesor fue el Mtro. Héctor 
H. García Hernández, coordinador 
de la Licenciatura en Finanzas y 
Contaduría Pública. 

Cabe agregar que el IEST se 
enfrentó a universidades de gran 
peso como: la Universidad Popular 
Autónoma del estado de Puebla, 
la Universidad de las Américas 
de Puebla, la Universidad de 
Oriente, la Universidad del Valle 
de México Puebla, la Universidad 
Iberoamericana de Puebla, la 
Universidad Veracruzana y la 
Universidad del Noreste, entre otras.

Evento de la Coordinación de Idiomas  
para defender la expresión oral y escrita

Del 5 al 9 de octubre la Coordinación de Idiomas, 
a cargo del Mtro. Alfredo Castillo, llevó a cabo la 
Semana de la Expresión 2015, evento organizado 
para defender la expresión oral y escrita de los 
idiomas que se imparten en el Centro de Idiomas 
del IEST. Esta primera edición estuvo dedicada 
al idioma español y contó con la presencia de 
destacadas personalidades, profesores y alum-
nos vinculados con la palabra.

El programa estuvo conformado de la siguiente 
manera:

LUNES 5: Un concurso exprés de carteles, en el 
cual alumnos de preparatoria y profesional pre-
sentaron su visión de lo que es la comunicación 
escrita. Los resultados fueron entregados el vier-
nes 9 por la Maestra Adriana Menéndez, directo-
ra de la División de Ciencias Exactas, en la cere-
monia de clausura del evento. Las ganadoras fue-
ron tres alumnas de preparatoria: Jennifer Denise 
Tello Castro (Primer lugar), Denisse Maricel Cruz 
García (Segundo lugar) y María Fernanda Cinco 
Litz (Tercer lugar).

MARTES 6: Conferencia del Cronista de la 
Ciudad y Puerto de Tampico, Marco Antonio 
Flores, quien habló de su experiencia como in-
térprete y estudioso de la historia.

MIÉRCOLES 7: Conferencia del Pbro. y Lic. 
Jorge García Guevara, titular de la parroquia 
de San Pedro y San Pablo, experto en Sagradas 
Escrituras y autor de varios textos de análisis,  
quien compartió su experiencia como escritor.

JUEVES 8: Conferencia del Lic. Tomás Briones, 
periodista y columnista de El Sol de Tampico, 
quien habló de su labor en la prensa.

VIERNES 9: Presentación del Círculo de Lectura, 
grupo formado por estudiantes de diversas li-
cenciaturas, quienes analizan y debaten diversos 
textos literarios. Ellos hablaron de sus orígenes 
y posterior desarrollo en el IEST y en la zona, 
e hicieron una invitación a todos los jóvenes a 
integrarse. Cabe mencionar que ellos son guia-
dos por el Mtro. Rafael Estrada y el Lic. Francisco 
Gámez, profesores del IEST.

Este exitoso evento fue coordinado por la Lic. 
Lorena A. Quezada, quien contó con el apoyo 
de los profesores: Mónica Salcedo, José Antonio 
Rodríguez, Danae Medina y Alejandra Wah; así 
como de los alumnos: Esperanza Bocardo, Karla 
Carballo y Víctor Acuña.

El Mtro. Alfredo Castillo y varias alumnas de Preparatoria acompañando al actor Rubén Hernández, este último 
caracterizado como un poeta.

Alumnos de la LFCP obtuvieron el 1er 
lugar en el 10º Maratón Estudiantil del 

Colegio de Contadores Públicos del 
estado de Puebla.
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Universidad Anáhuac 
México Sur

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

Tres alumnos de la Anáhuac Sur 
recibieron el Premio CENEVAL al 
Desempeño de Excelencia-EGEL 

En la UVM Coyoacán se realizó la entrega de reconocimientos del Premio 
CENEVAL al Desempeño de Excelencia-EGEL, correspondiente al periodo 
enero-junio de 2015. Este premio a nivel nacional se otorga a egresados 
de instituciones públicas y privadas de todo el país, que obtienen el grado 
de Sobresaliente en cada una de las áreas que conforman el examen de su 
licenciatura. Felicitamos a Felipe De Vecchi (Licenciatura en Comunicación), 
Fernanda Mora (Licenciatura en Comunicación) y a Ana Isabel Gorostizaga 
(Licenciatura en Dirección y Administración de Empresas), por el desem-
peño de excelencia mostrado en la aplicación de esta prueba y por poner 
muy en alto el nombre de la Universidad Anáhuac México Sur.

El actuario Abraham Cárdenas, 
rector de la Universidad, y Carlos 
Padilla, presidente del Comité 
Olímpico Mexicano, reconocieron 
a los atletas que tuvieron una des-
tacada participación y realizaron 
un papel muy importante en los 
Juegos Panamericanos y, por ello, 
fueron premiados con una placa 
conmemorativa, donde se resalta el 
esfuerzo y sacrificio diario. Los de-
portistas galardonados por su des-
tacada participación fueron Jahir 
Ocampo, Nuria Diosdado, Xhunashi 
Caballero, René Lizárraga, Kevin 
Escamilla, Karla Díaz, Lino Muñoz, 
Gonzalo Matías Pons, Tamara Vega, 
Rommel Pacheco, así como Daniel 
Islas por su notoria actuación en 
la categoría de clavados de la 
Universiada Mundial en Corea. 

Alumnos ganadores del Premio CENEVAL al 
Desempeño de Excelencia-EGEL

Reconocimiento a 
alumnos medallistas 
de los Panamericanos 
de Toronto

Autoridades de nues-
tra Universidad con 

alumnos medallistas 
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Alumnos de  
Dirección  
de Empresas de 
Entretenimiento 
realizan viaje 
académico  
a Orlando 

Por segundo año consecutivo, la Licenciatura de 
DEEN realizó el Seminario Internacional sobre 
Parques y Atracciones Temáticas en Orlando, 
Florida. Una semana que combina cursos, visi-
tas, contacto con ejecutivos y la experiencia del 
back stage en lugares tan emblemáticos como 
el parque Magic Kingdom de Disney, el Cirque 
du Solelil y el juego Spiderman en Universal 
Studios. El seminario internacional es sin duda 
una experiencia universitaria que abre horizontes 
sin límites a los estudiantes de esta innovadora 
y apasionante carrera, y les permite conocer, de 
primera mano y desde sus mismas entrañas, los 
principales lugares, que son íconos, referencias 
y focos de atracción de la capital del entreteni-
miento familiar del mundo.

Alumnos de Dirección 
de Empresas de 

Entretenimiento en Disney
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Alumnos de la Escuela de 
Arquitectura ganan 3er lugar en 
el concurso “Imagina PVC 2015” 

Alumnos 
ganado-
res del 
concurso 
“Imagina 
PVC 
2015”

Los alumnos Eduardo Arrieta Maza y Daniel Meza Yescas 
obtuvieron el 3er lugar en el concurso “Imagina PVC 2015”. 
ProVinilo, grupo de interés de la Asociación Nacional de la 
Industria Química, A. C., promueve el desarrollo sustentable 
y la competitividad de la industria del PVC a través de concur-
sos nacionales entre los estudiantes de Diseño Industrial y de 
Arquitectura, para el desarrollo de productos innovadores y 

sustentables. En esta ocasión los alumnos participaron con la 
propuesta Panel Intel-Green, en la que mostraron su destreza 
en la aplicación de PVC en paneles solares en casas habitación 
con las bondades de ser de fácil y rápido ensamblaje para una 
casa modular de bajo costo, 100% sustentable y que permite 
libertad de diseño arquitectónico por sus múltiples estructuras 
y texturas. 

Autoridades de nuestra Universidad 
junto con el invitado de honor
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Universidad Anáhuac México Sur Tel. 56 28 88 00 exts. 283 y 454 Correo electrónico: egresados.uams@anahuac.mx

Autoridades de 
nuestra Universidad 
con el Dr. Michel 
Maffesoli

José Antonio Meade 
es Testigo de Honor 
en la graduación 
2015 

Nuestra Universidad tuvo el honor de recibir al 
secretario de Desarrollo Social, Dr. José Antonio 
Meade Kuribreña, quien fungió como testigo de 
honor en la reciente graduación de licenciados, 
maestros y doctores. El invitado felicitó a cada 
uno de los graduados y los exhortó a seguirse 
preparando, ya que los jóvenes juegan un pa-
pel muy importante en la construcción y en el 
desarrollo de una sociedad más justa, igualitaria 
e incluyente. En sus palabras, José Antonio Mea-
de también compartió, con los graduados y sus 
familiares, lo privilegiados que son por haber te-
nido la oportunidad de recibir una educación de 
gran calidad, y es por ello que tienen una mayor 
responsabilidad hacia nuestro país y la sociedad. 
El secretario Meade agradeció la invitación a ser 
el padrino de esta ceremonia y externó su sincero 
aprecio por los valores y la misión de esta casa 
de estudios. 

El Dr. Michel 
Maffesoli impartió 
conferencia en 
nuestra Universidad 

Nuestra Universidad 
recibió al Dr. Michel 
Maffesoli, quien im-
partió la conferen-
cia titulada “Homo 
Eroticus, entre lo co-
munitario y lo sacro”. 
El Dr. Maffesoli es un 
reconocido sociólo-
go francés, conside-
rado como uno de 
los fundadores de la 
sociología de la vida 
cotidiana y una de las 
mentes más brillantes 
de su generación. El 
invitado sostuvo que 
la sociedad posmo-
derna ya no gira en 
torno al trabajo sino 
de la creación y que 
hay que hacer de la 
propia vida una obra 
de arte.
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Universidad Anáhuac 
Mayab

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

Medalla Liderazgo 
Anáhuac a Don 
Adolfo Patrón Luján

El Ing. Adolfo Patrón Luján recibió la Medalla 
Liderazgo Anáhuac 2015 por su alta dirección 
empresarial y su contribución a la cultura y edu-
cación de Yucatán y México. Con este máximo 
galardón, la institución distingue a personas 
que por sus valores humanos y profesionales, así 
como por su contribución a la sociedad, repre-
sentan el ideal formativo de la Universidad. Cabe 
destacar que don Adolfo es Premio Nacional de 
Química “Andrés Manuel del Río” (1977) y fue 
director general de Grupo Resistol; impulsó la 
creación de la Orquesta Sinfónica de Yucatán, y 
ha colaborado con numerosas asociaciones edu-
cativas y culturales. En 2008 recibió la “Medalla 
Yucatán” que otorga el gobierno del estado, y 
en 2014 el H. Ayuntamiento de Mérida le otorgó 
la Medalla “Silvio Zavala Vallado a la Cultura y 
las Artes”.
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España 
reconoce  
labor 
odontológica  
de la  
Anáhuac  
Mayab 

En el marco de su VII Asamblea 
Extraordinaria Hispano-Lusa-Ame-
ricana (realizada en Cáceres, Espa-
ña), la Academia Española de Estu-
dios Históricos de Estomatología y 
Odontología (AEEHEO) otorgó 
merecido reconocimiento a nuestra 
Universidad por la destacada labor 
de la Facultad de Odontología, 
misma que se ha caracterizado por 
su excelencia académica, vincula-
ción internacional y proyectos de 
compromiso social. Nuestro rector, 
P. Rafael Pardo Hervás, L.C., recibió 
dicho reconocimiento y fue nom-
brado nuevo Académico de Honor 
de dicho organismo.

41  

  
G

E
N

E
R

A
C

IÓ
N

 A
N

Á
H

U
A

C



En el marco de la Semana Nacional 
del Emprendedor, la Universidad 
Anáhuac Mayab recibió, por 
parte del Instituto Nacional del 
Emprendedor  ( INADEM) ,  e l 
reconocimiento que la avala como 
única institución educativa en el 
sureste que podrá implementar la 
metodología Lean Startups MX. Con 
esto se podrá ofrecer un proceso de 
incubación de menor tiempo. En esta 
misma línea de emprendimiento, 

Ganan concurso 
internacional “Brand 
Impact Awards 2015” 

La agencia Bienal Comunicación, dirigida por Carlos Mar-
tínez Trujillo (Comunicación, 2004), tuvo una destacada 
participación en los “Brand Impact Awards” que la revista 
Computer Arts otorga cada año. En esta ocasión Bienal 
compitió en tres categorías, resultando ganadora en dos 
de ellas: “Retail”, con “Dilo Bonito”, y “Bars and restau-
rants”, con “Pico de Gallo”. La premiación se realizó el 
septiembre pasado en Londres, Inglaterra, en el Grand 
Connaught Rooms. 

u n a  d e l e g a c i ó n  y u c a t e c a , 
conformada por representantes del 
sector público y privado así como 
por emprendedores y autoridades 
de tecniA (Parque Tecnológico y 
de Innovación), participó en la VIII 
edición del World Medical Tourism 
and Global Healthcare Congress, 
organizado por la Asociación de 
Turismo Médico (MTA), realizado 
en septiembre pasado en Orlando, 
Florida.

Certificada  
por INADEM  
en metodología  
Lean Startups MX
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Universidad Anáhuac Mayab Tel. (999) 942 48 00 exts. 112, 115. Correo electrónico: egresadomayab@anahuac.mx

Desde AFUERA

María Fleischer Cevantes
Mercadotecnia, 2014
Friburgo, Alemania
mariafleischer20@gmail.com

xx
xx
xx

Vogue Italia la 
nombra entre los 
mejores diseñadores 

Bárbara Sánchez Kane (Ingeniería Industrial, 
2010), a unos meses de haber lanzado su propia 
marca, “Sánchez Kane”, fue nombrada como 
uno de los 200 mejores diseñadores emergen-
tes a seguir del 2015, por la revista Vogue Italia. 
Lo anterior gracias a su colección “Catch as a 
catch can”, inspirada en la lucha libre mexicana. 
Su nueva colección, “Courage of the brave”, se 
presentó en la L.A. Fashion Week y estuvo inspi-
rada en elementos como el bordado yucateco, 
la fibra de henequén y el metal de las espuelas. 

Mi nombre es Maria Fleischer, estudié la Licenciatura en Mercadotecnia en la Universidad 
Anáhuac Mayab y actualmente vivo y trabajo como voluntaria para la asociación Caritas, 
en Friburgo, Alemania.

Llevo 6 meses trabajando con Caritas. Estoy muy feliz porque la labor que realizo diario 
es muy gratificante. Aprendo de todo, ya que apoyo a un grupo de 20 a 25 personas 
con discapacidad intelectual o física, y a personas con enfermedades mentales, en la 
producción de artículos como relojes, vinos y deliciosos dulces; además de enseñarles 
a realizar diversos trabajos con madera, metal y textiles, y a supervisar la realización de 
trabajos para el comercio y la industria alemana como son: montaje, empaque y embalaje.

Es un trabajo muy físico, pero al mismo tiempo las sonrisas y agradecimientos de las 
personas son una paga que alegra el alma. Definitivamente me ha ayudado mucho a 
valorar hasta el más mínimo detalle de mi vida. 

Llegué a Alemania porque siempre tuve como objetivo vivir en un país de idioma alemán, 
ya que había tenido la oportunidad de aprender el idioma e inclusive realicé un intercambio 
por medio de la universidad, en Basilea, Suiza. 

Otra cuestión que influyó en la labor que hoy desempeño es que desde muy pequeña 
he recibido una educación católica, en donde el trabajo social es parte de la formación, 
por lo que siempre tuve la inquietud de trabajar en esta misma área. Además mi expe-
riencia universitaria en el programa de liderazgo Vértice Anáhuac, donde cada semestre 
realizábamos actividades sociales con adultos mayores o jóvenes con discapacidad, me 
impulsó a tomar la decisión de realizar un voluntariado. Después de aplicar en diferentes 
lugares, es en Friburgo, Alemania, donde me aceptaron a través de la “Internationaler 
Bund” para trabajar en la asociación Caritas.

Desde 1897 Caritas se ha distinguido por su labor social desempeñándose en áreas 
como: familia y educación, adultos mayores y diversos servicios sociales; así como habi-
lidades laborales, empleo y vivienda, y asesoramiento para personas con discapacidad. 
Yo trabajo en esta última área, en uno de los diez talleres de St. Georg en Caritas, donde 
hay cerca de 1,200 personas con diversas discapacidades.

Lo que me ha llamado la atención en mi experiencia hasta hoy, además de que Ale-
mania es un país muy organizado y estructurado, es el apoyo que este país le da a los 
grupos vulnerables, como las personas con discapacidad.

Finalmente, no quisiera dejar de mencionar que si están en búsqueda de nuevas ex-
periencias, sin duda el voluntariado será una que cambiará el sentido de su vida como 
definitivamente ha cambiado el mío.

43  

  
G

E
N

E
R

A
C

IÓ
N

 A
N

Á
H

U
A

C



Universidad Anáhuac 
Querétaro

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

Los Retos  
de México en  

el Futuro
Contamos con la presencia del 
actuario Juan Pablo Castañón 
Castañón, presidente nacional 
de COPARMEX, quien impartió la 
conferencia “Los retos de México 
en el futuro”.

Durante la conferencia nos com-
partió su testimonio sobre la im-
portancia que tienen los alumnos 
de las universidades de México 
para el futuro de nuestro país, pero, 
principalmente, compartió la gran 
labor que tiene él de colaborar con 
la formación de futuros líderes del 
mismo. 

Invitó a los alumnos de las distin-
tas carreras y grupos de liderazgo a 
creer en México, pero más impor-
tante aún, a trabajar por el país que 
todos merecemos. Compartió una 
frase con los alumnos: “El que tiene 
oportunidades no tiene privilegios, 
tiene compromisos con los que no 
las tienen”.

Al finalizar la conferencia tuvimos 
una pequeña reunión con algunos 
estudiantes del grupo GENERA, en 
la que dio su testimonio de vida y 
platicó con los alumnos más per-
sonalmente sobre la importancia 
que tiene ser activo en tu entorno y 
siempre pensar en los demás para 
seguir construyendo una mejor co-
munidad y, con ello, un mejor país. 

Se llevó a cabo la inauguración de 
la Clínica Universitaria de Atención 
Psicológica, que estará a cargo de 
la Escuela de Psicología y de los 
alumnos de la misma, en respuesta 
a los problemas sociales y de salud 
psicológica que se viven dentro de 
nuestra sociedad.

La clínica cuenta con los servicios 
de diagnóstico y terapia en proble-
mas psicoeducativos y psicológicos, 
dirigidos tanto a niños, adolescen-
tes, adultos, parejas y familias; que 
llevarán a cabo un grupo de profe-
sionistas y estudiantes capacitados 
para ello.

El objetivo es ofrecer a la co-
munidad universitaria y al público 
externo a ella, servicios de calidad 

Excelencia  
Académica
Se llevó a cabo la entrega de los reconocimien-
tos a la Excelencia Académica a 98 alumnos de 
los 23 programas de Licenciatura que ofrece la 
Universidad Anáhuac Querétaro.

Los alumnos que reciben este reconocimiento 
cada semestre, representan al 5% del total de 
alumnos de la Universidad que destacan por su 
rendimiento académico, es decir, por haber obte-
nido los promedios más altos de sus respectivas 
generaciones y programas.

que contribuyan al desarrollo integral del indivi-
duo, desde un modelo integrativo de la persona; 
se busca que se reflexione sobre su esencia y su 
futuro, que identifique sus capacidades y tenga 
la oportunidad de mejorar su vida. 

Servicios:

Diagnóstico 
Pedagógico
•	 Problemas de 

aprendizaje
•	 Problemas de 

lenguaje
•	 Problemas 

emocionales

Inauguración 
Clínica Universitaria 

de Atención 
Psicológica

Área Emocional
•	 Psicodiagnóstico
•	 Tristeza
•	 Soledad
•	 Violencia
•	 Impulsividad
•	 Consumo de 

substancias

Área Familiar
•	 Asesoría familiar
•	 Consejería familiar
•	 Terapia de pareja

A la ceremonia acudieron los familiares de 
los alumnos reconocidos y fue presidida por las 
autoridades de la Universidad, encabezadas por 
el rector, el Mtro. Luis Alverde Montemayor, los 
vicerrectores académico y de administración, así 
como por todos los directores de las escuelas y 
facultades y el presidente de la Federación de 
Sociedades de Alumnos (FESAL).

Al final de la ceremonia hubo el tradicio-
nal brindis de los alumnos galardonados y sus 
familias, con todo el cuerpo directivo de la 
Universidad.

¡Muchas felicidades!
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Universidad Anáhuac Querétaro Tel. (442) 2 45 67 42 Correo electrónico: kromero@anahuacqro.com

Día OV
Más de 1,500 alumnos preuniversi-
tarios se dieron cita en el Auditorio 
Polideportivo para comenzar el tra-
dicional Día OV (Día de Orientación 
Vocacional) con la intención de co-
nocer la oferta académica de nues-
tra Universidad y prepararse para 
comenzar su proceso de admisión.

El rector de la universidad, el 
Mtro. Luis Eduardo Alverde Mon-
temayor, les dio la bienvenida a 
los alumnos procedentes de pre-
paratorias de Querétaro, así como 
aquellos que vienen de diferentes 
ciudades como Guanajuato, Sina-
loa, Sonora, entre otras; informán-
doles que el 52% de los alumnos 
son foráneos. Les recordó también 
junto con la oficina de Atención 
Preuniversitaria (APREU) que 1 de 
cada 2 alumnos tiene beca.

En el programa del Día OV los 
estudiantes de preparatoria asis-
tieron a conferencias y talleres 
específicos de cada carrera para 
los alumnos interesados, así como 
una experiencia incluyendo comida 
y un concierto para que conocieran 
la Universidad Anáhuac Querétaro.

Premios 
CENEVAL

El Premio CENEVAL al Desempeño de Excelen-
cia-EGEL que existe desde 2012, tiene como 
finalidad reconocer y estimular a los egresados, 
promoviendo con ello la cultura del mérito y la 
excelencia académica en las Instituciones de 
Educación Superior (IES) del país.

Los sustentantes premiados alcanzaron el 
nivel de desempeño sobresaliente en todas 
las áreas que conforman el EGEL que presen-
taron. Además, cumplieron con los siguientes 
requisitos: 

1) Ser la primera vez que presentan el EGEL 

2) Tener máximo 1 año de haber egresa-
do de la licenciatura

Se otorga aproximadamente al 1.2% de 
los alumnos que presentan los exámenes 
EGEL. En esta ocasión, en el periodo enero-
junio de 2015, lo obtuvieron 909 alumnos de 
aproximadamente 75,750 alumnos de insti-
tuciones públicas y privadas del país.

En el caso de la Universidad Anáhuac Que-
rétaro, fueron 7 de 105 alumnos los que pre-
sentaron los exámenes y esto significa el 6.7%, 
es decir, más de 5 veces el promedio nacional.

Bendición  
e inauguración  
del Auditorio Polideportivo
Con la presencia del obispo de Querétaro, Monseñor Faustino Armendáriz, 
se inauguró el Auditorio Polideportivo de nuestro campus. Nuestro rector, 
el Mtro. Luis Eduardo Alverde Montemayor, dio inicio a la ceremonia diri-
giéndose al obispo con unas cálidas palabras de bienvenida: “Nos llena de 
alegría poder tenerlo en nuestra casa de estudios en este día tan especial. 
Todos nosotros hoy podremos ser parte de la bendición de nuestro Poli-
deportivo Anáhuac Querétaro”.

Al inicio del evento se celebró una misa junto a 1,000 miembros de nuestra 
comunidad, entre alumnos, profesores, directivos, consejeros e invitados es-
peciales. Al finalizar la Ceremonia Eucarística, el obispo dio una bendición a 

la comunidad universitaria 
y a las nuevas instalaciones.

El Polideportivo, que 
comenzó su construcción 
hace seis meses, cuenta 
con dos canchas nuevas, 
cajas escénicas para tea-
tro, regaderas, vestidores, 
gimnasio de tres pisos e 
instalaciones para distin-
tos deportes.

Este espacio podrá ser 
utilizado para las discipli-
nas de teatro, taekwon-
do, danza, música, box, 
crossfit,  así como sus 
canchas de basquetbol, 
voleibol y futbol para los 
equipos representativos 
de la Universidad.

Con mas de 10 mil me-
tros cuadros de construc-
ción y una inversión de 73 
millones de pesos, tiene 
una capacidad para 3,500 
personas en un espacio 
donde se podrán realizar 
conciertos, exhibiciones, 
graduaciones, conferen-
cias magistrales, obras de 
teatro, así como torneos 
deportivos.
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Universidad Anáhuac 
Cancún

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

Próximo paso: 
Olimpiadas
Dehenny Rodríguez es estudiante 
del cuarto semestre en la Escuela de 
Psicología. Con tan sólo 20 años se ha 
hecho acreedora a una beca deportiva 
y se ha posicionado rápidamente como 
capitana del equipo representativo de 
Futbol Rápido Femenil de la Universidad 
Anáhuac Cancún.

Este año, Dehenny fue convocada a 
la selección mexicana femenil después 
de haber pasado cinco filtros en el que 
participaron más de 250 aspirantes a lo 
largo del año.

En enero participarán en el Torneo 4 
naciones (China 2016) que servirá como 
preparación para el pre-olímpico. La 
Universidad Anáhuac Cancún se sien-
te profundamente orgullosa de contar 
con alumnos destacados en el ámbito 
deportivo a nivel nacional, por lo que 
le deseamos éxito en sus proyectos. 
#OrgulloAnáhuac

El Dr. José Armando Núñez Bautista, Coordinador de 
la Escuela de Medicina, realizó un viaje a la ciudad de  
Miami, Florida, con el fin de tener un acercamiento in-
ternacional con algunas de las principales instituciones 
de educación y hospitales de esa región, así como para 
vincular a la Escuela de Medicina en su operación y cubrir 
futuras necesidades académicas y operativas.

Se hizo una visita a la Universidad de Florida 
Internacional (FIU), en específico a la Escuela de Medicina 
Herbert WertheimCollege of Medicine (FIU-COM), lugar 
donde se tuvo una reunión con  la Dra. Eneida O. Roldan. 
Se tocó el tema de la migración de estudiantes entre 
nuestras universidades durante los veranos por estancias 
cortas de cinco semanas, con base en un convenio que 
se firmó para ello.

Se visitó al Sistema Baptist, en particular la sala de si-
mulación del North Kendall Drive Miami, donde se toca-
ron temas sobre simulación y la relevancia de ésta en la 
práctica clínica de nuestros días. También se planteó la 
posibilidad de recibir alumnos de cuarto año para que 
obtengan una rotación corta en carácter de observadores 
en el Sistema Baptist.

Estas relaciones enriquecen a la Escuela de Medicina, 
pues abren nexos de liderazgo internacional para la for-
mación de nuestros estudiantes.

La Universidad Anáhuac Cancún estuvo 
presente en la visita que hizo Su Santidad, 
el Papa Francisco a la bella ciudad de la 
Habana, Cuba. Un grupo de profesores, 
administrativos, alumnos y familiares viaja-
ron hasta esta ciudad para ser partícipes del 
histórico evento.

Cuba, el Papa y 
un mensaje de 
esperanza.

Más de 300,000 personas presenciaron la 
celebración eucarística que realizó el Papa en 
la Plaza de la Revolución, así como el mensaje 
que dio a los jóvenes cerca de la catedral de la 
Inmaculada Concepción del centro de la ciudad. 
Sin duda, el mensaje de esperanza y paz que dio 
el vicario de Cristo en la tierra hizo estremecer a 
cubanos y turistas que se congregaron.

Además tuvieron la oportunidad de visitar luga-
res emblemáticos de la capital cubana y recorrer las 
principales arterias de esta ciudad para conocer un 
poco más de su gente, comida y cultura.

Escuela de 
Medicina 

hace alianza 
con Florida 

International 
University y 

BaptistHealth 
International.
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Universidad Anáhuac Cancún Tel. (99) 88 81 77 50 ext. 260 Correo electrónico: heidy.juarez@anahuac.mxUniversidad Anáhuac Cancún Tel. (998) 881 77 50 ext. 211 Correo electrónico: elizabeth.gutierrez@anahuac.mx

Mejor jugador ofensi-
vo del año.
Erick Pérez Márquez, alumno de la Escuela 
de Comunicación de la Universidad Anáhuac 
Cancún, es un apasionado del futbol america-
no. Durante cuatro años ha sido el mariscal de 
campo de los Leones Anáhuac y este 2015 fue 
nombrado como “Mejor jugador Ofensivo del 
año de la Conferencia Nacional de la ONEFA”. 

Sus números en la temporada 2014 fueron: 
1,898 yardas por pase y 23 pases de anotación. 
¡Felicidades!

Le Cordon Bleu apoya  
las buenas causas.
Alumnos de quinto semestre de la carrera de Gastronomía 
entregaron un donativo de 20 mil pesos a “Casa 
Yoliguani”, institución que ayuda a mujeres embarazadas 
en estado vulnerable.

El dinero para esta causa provino de la segunda  emi-
sión de la “Noche del Chef”, evento realizado en la 
Universidad Anáhuac Cancún, gracias a la participación 
de diversos chefs invitados, patrocinadores y al trabajo 
de todos los estudiantes de la Escuela de Gastronomía.

“Casa Yoliguani” destinó el dinero para el techo de 
las habitaciones y el cercado del terreno en dónde se 
construirá el nuevo albergue. El propósito es continuar 
con esta tradición anual en las emisiones de la “Noche 
del Chef”.

La escuela de gastronomía organizó 
un viaje de turismo enológico con 
el propósito de acercar a los aman-
tes del vino al mundo vitivinícola 
de la mayor región productora de 
México: el Valle de Guadalupe, ubi-
cado en Baja California Norte, cerca 
de Ensenada. El grupo estuvo con-
formado por alumnos de diferentes 
licenciaturas como Gastronomía, 
Psicología y Negocios, así como 
sommeliers en formación de la 
sexta generación del diplomado en 
vinos y destilados, quienes disfru-
taron de los magníficos paisajes y 

Exploran 
la ruta del 
vino “Baja 
California 

2015”

exquisita gastronomía de la región. 
Durante cuatro días visitaron más 

de siete viñedos y casas vitiviníco-
las para conocer sobre su historia, 
el cultivo de la vid, el proceso de 
elaboración, aprender, distinguir y 
apreciar las cualidades de los dife-
rentes varietales mediante la cata 
o degustación. Monte Xanic, Santo 
Tomás, El Cielo, Adobe Guadalupe, 
Barón Balché, Viñas de Liceaga, 
Decantos, L.A. Cetto y Casa Doña 
Lupe abrieron sus puertas para de-
leitarlos y crear memorables expe-
riencias dignas de compartir. 

Cata de vinos  
“Business after hours”  
en IOS Offices
Con la finalidad de acercar a los asistentes al apasionante mundo del vino, 
Le Cordon Bleu llevó a cabo la cata de vinos “business after hours” en IOS 
Offices. 

La sommelier Jacqueline Jiménez Laurent guió a los asistentes a través de 
esta sensorial experiencia para percibir las cualidades del vino. Jacqueline 
cuenta con una gran experiencia en el área, ya que ha realizado diferentes 
diplomados y capacitaciones, y está certificada por el Consejo Internacional 
de Vinos de Bordeaux. Es también una de las profesoras del diplomado en 
vinos y destilados, además está certificada en sommelier por la Universidad 
Anáhuac Cancún.

En la cata se degustaron vinos argentinos de la región de Mendoza; 
primero el blanco Elsa Bianchi Torrontés 2014 y, posteriormente, el tinto 
Elsa Bianchi Malbec 2014. Los asistentes disfrutaron la calidad de los vinos 
al catarlos, creando así un ambiente participativo y agradable. 

Al final del evento se llevó a cabo una rifa por parte de los patrocinadores, 
por medio de la cual se regalaron diferentes premios a los participantes.
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Universidad Anáhuac 
Puebla

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

Gracias a los buenos resultados que la 
Universidad obtuvo en las 5 dimensiones eva-
luadas: credibilidad, orgullo, respeto, compa-
ñerismo e imparcialidad, la Anáhuac Puebla es 
una de las 100 mejores empresas para trabajar 
en México.

La Mtra. Rocío Álvarez, Directora de la re-
gión Centro Sur y Sureste de Great Place to 

Más de 100 
voluntarios 
participan 
en ASUA 
Construye 

Un grupo de voluntarios 
de la Anáhuac Puebla 
participaron en la cons-
trucción de viviendas para 
familias en pobreza extre-
ma de la localidad de San 
José el Aguacate, con el 
fin de brindarles una mejor 
calidad de vida.

Durante 4 días de es-
fuerzo y sacrificio, los más 
de 100 voluntarios de la 
comunidad universitaria 
Anáhuac, beneficiaron 
a 4 familias a través de 
la construcción de casas 
con residuos sólidos, es-
pecíficamente de Pet y 
Tetrapack, que posterior-
mente fueron cubiertos 
por 3 capas de cemento.

ASUA Construye llegó 
a Puebla con la idea de 
ir creciendo en el número 
de viviendas construidas 
cada año en diferentes 
comunidades del Estado, 
tales como: San Andrés 
Azumiatla, Santa María 
Tzoquila y El Rosario la 
Huerta.

Los voluntarios de la Anáhuac fueron los encargados de desarrollar el proyecto en su totalidad

La Anáhuac Puebla 
se certifica como un 
Great Place to Work

“Trabajar en la Anáhuac es salir al 
encuentro con los demás”, Mtro. José 

G. Mata, Rector de la Universidad 
Anáhuac Puebla

Work México, entregó a la Universidad Anáhuac 
Puebla la constancia que la avala como un gran 
lugar para trabajar.
“Un gran lugar para trabajar es donde se logran 
o exceden los objetivos del negocio, donde to-
dos dan lo mejor de sí mismos y donde existe 
un sentimiento de equipo o familia”, aseguró la 
Directora de Great Place to Work México.
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Universidad Anáhuac Puebla Tel. (222) 169 10 69, 01 800 623 92 91 Correo electrónico: elena.reina@anahuac.mx

Conscientes de que los jóvenes de 
entre 15 y 24 años ocupan el 20% 
del mercado laboral del sector tu-
rístico, la Anáhuac Puebla abrió sus 
puertas a más de 250 estudiantes e 
invitados especiales de diferentes 
lugares del país, además de una 
comitiva de la Universidad Gastón 
Dachary de Posadas, Argentina, 
con quien la Anáhuac tiene un con-
venio de colaboración académica.

El Congreso se dividió en dos 
grandes temas “Liquid Tourism”, un 
nuevo concepto donde el destino 
ya no es un espacio territorial que 
contiene un producto, ni el turista 
es un segmento de mercado, sino 
que la oferta turística ocupa una 
región “libre” donde sobresale el 
deseo de lo que el viajero quiera 
experimentar; y “Food Trucks”, una 
creativa propuesta gastronómica de 
reciente implementación en México 
para dignificar la cocina urbana 
callejera.

El Chef Arnaud Guerpillon, 
director culinario de Le Cordon 
Bleu para América Latina; Mtro. 
Fernando Olivera Rocha, secre-
tario de turismo de Guanajuato; 
Lic. Gustavo Cordero, presidente 
de la Asociación de Food Trucks 
México; Chef Cêdric Carême, 
instructor de pastelería y pana-
dería de Le Cordon Bleu y Mtro. 
Luciano Duarte, vicerrector de la 
Universidad de Gaston Dachary en 
Argentina, fueron algunos de los 
ponentes invitados al evento.

Mtra. Carmen Fernández Cáceres, 
directora general de Centros de 
Integración Juvenil; Mtro. José 
G. Mata Temoltzin, rector de la 
Universidad Anáhuac Puebla y C. 
Dinorah López de Gali, presidenta 
del Patronato del Sistema Municipal 
DIF del ayuntamiento de Puebla

Con la presencia del Secretario de Turismo del 
Estado de Puebla; se inaugura el tercer Congreso de 

Turismo y Gastronomía de la Anáhuac

Durante el 2014, el Estado de Puebla recibió a más de 12 millones de visitantes

La Anáhuac y Centros 
de Integración 

Juvenil firman conve-
nio de colaboración

La Anáhuac Puebla, el Gobierno Municipal y los 
Centros de Integración Juvenil,  una asociación 
civil incorporada al Sector Salud que atiende la 
problemática del consumo de drogas entre los 
jóvenes, unen sus fuerzas por una causa común: 
capacitar, además de formar a profesionistas de 
la salud mental, en la atención y tratamiento de 
familias con problemas de adicciones.

De acuerdo a cifras recientes del Instituto de 
Atención y Prevención de Adicciones, en los úl-
timos años, el consumo de drogas ilícitas como 
mariguana, metanfetaminas y cocaína se incre-
mentó de 4 a 6.6 por ciento; de 0.7 a 1.3 por 
ciento y de 0.8 a 1.1 por ciento, respectivamente.

La Mtra. Carmen Fernández Cáceres, Directora 
General de Centros de Integración Juvenil, co-
mentó que mientras más temprano empiece el 
individuo con el consumo de drogas, será mucho 
más vulnerable a sus efectos negativos, por ello 
la importancia de impulsar estos proyectos.
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Universidad Anáhuac 
Oaxaca

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

El Dr. Rodrigo del Val, rector de nuestra universidad, acompa-
ñado por Arturo Cherbowski, director ejecutivo de Santander 
Universidades y director general de Santander Universidad, 
ratificaron la colaboración establecida entre ambas institucio-
nes que tiempo atrás había comenzado.

El sello de este trabajo en conjunto fue la firma de un con-
venio para colaborar en investigación, innovación, tecnología 
y becas, teniendo como acuerdo fundamental impulsar a nues-
tros estudiantes a enriquecer su vida universitaria al apoyarlos 

Refrendamos 
el convenio de 
colaboración 
con Santander 
Universidades

“Diseño, producción y grabación de audio y es-
pacios sonoros”.

Gracias al excelente desenvolvimiento de los 
alumnos, los organizadores de la FILO y la Fe-
ria Radio les brindaron la confianza para realizar 
entrevistas a grandes personalidades como pe-
riodistas, artistas, escritores, booktubers y can-
tantes, dentro de los que destacan Elena Ponia-
towska, Judy Goldman, Rafael Pineda “Rapé”, 
Rafael Cessa y Alberto Villarreal, por mencionar 
algunos; con transmisión en vivo a través de pro-
gramas de radio como “Té de FILO” en Stereo 
NOVA (programa de radio de la universidad) y en 
programas como “Alas literarias” en CORTV (ra-
diodifusora local), además de llevar la dirección 
y cobertura de las diferentes actividades como 
conducción, reportajes, redacción de crónicas 
y notas, etc., lo que significó un gran reto para 
todos los comunicólogos, pues prepararse para 
desempeñar con profesionalismo cada actividad 
implicó esfuerzo y disposición de su parte.

En esta experiencia vivieron el trabajo en equi-
po, el compañerismo, la responsabilidad, proac-
tividad y la libertad de expresión en su máximo 
esplendor. 

mediante programas académicos de movilidad a nivel nacional 
y en el extranjero, para que complementen sus conocimientos 
al viajar e integrarse en otras culturas, lo que potencializa sus 
habilidades y competencias.

La renovación de este acuerdo compromete a ambas institu-
ciones a seguir desarrollando servicios y programas de trabajo 
que beneficien a los universitarios y al personal docente, fortale-
ciendo el compromiso exitoso y productivo que han mantenido 
Santander Universidades y la Universidad Anáhuac Oaxaca. 

Alumnos de séptimo semestre de la carrera de 
Comunicación fueron llamados a participar en la 
producción y transmisión de las actividades de la 
35 Feria Internacional del Libro Oaxaca (FILO), 
como resultado de un proyecto de la materia 
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Universidad Anáhuac Oaxaca Tel. (951) 501 62 50 ext. 1106 Correo electrónico: fabiola.vasquez@anahuac.mx

El deporte 
Anáhuac es de 
alto calibre

Campeones  
estatales  
en Juicios  
Orales
La destacada participación de los alumnos de la 
carrera de Derecho, de la Escuela de Ciencias 
Jurídicas y Sociales, Karla Melisa González 
Amador, Laura Viridiana López Villavicencio, 
Oscar Ramírez Santiago, Diana Laura González 
Hernández y Juan Carlos Matías Gazga, duran-
te el Tercer Certamen Nacional Universitario 

CONATRIB de Litigación Oral, Sistema Penal 
Acusatorio, colocó a nuestra Universidad, por 
segundo año consecutivo, en el primer lugar a 
nivel estatal, lo que le dio el privilegio de ser la 
universidad representativa del estado en la etapa 
regional, reiterándose el trabajo académico que 
siempre ha caracterizado a la Escuela de Ciencias 

Jurídicas y Sociales de esta casa de estudios, con 
un fuerte énfasis en la formación de litigación es-
tratégica en su alumnado, labor que se evidenció 
en la preparación de los alumnos para aplicar co-
rrectamente las estrategias de litigación en este 
sistema de justicia penal.

¡Felicidades, campeones!

Tres deportistas de alto rendimiento recibieron 
un reconocimiento por parte de su casa de es-
tudios, ya que su destacada participación en la 
Universiada Nacional y otras justas de federación 
los hacen ser ¡Orgullo Anáhuac!.

Los resultados obtenidos en este año fueron 
sobresalientes, Doneshka Díaz, estudiante de la 
Licenciatura en Derecho, y Constantino Avendaño, 
estudiante de la Licenciatura en Psicología, obtuvie-
ron el segundo lugar nacional en taekwondo y en 

judo, respectivamente, en la Universiada Nacional, 
lo que los hizo acreedores de la presea de plata.

Karim Cortés, estudiante de la Licenciatura 
en Derecho, obtuvo la medalla de bronce 
en el Campeonato Nacional de Pista Elite en 
Aguascalientes, en Persecución en los 4 km contra 
reloj, y el cuarto lugar en Madison, en los 30 km 
con relevos en pareja.

¡Felicidades, Leones!, su constancia y fortaleza 
hacen la diferencia.
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Universidad Anáhuac 
Xalapa

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

52 

Coordinador de la 
Escuela de Diseño 
Gráfico participa en 
Expo Colectiva de 
Carteles Sociales
El Maestro César Benítez Sánchez, Coordinador 
de la Escuela de Diseño Gráfico, fue invitado 
a participar en una Exposición Colectiva de 
Carteles diseñando dos carteles sociales con los 
temas Derechos de las Mujeres y Violencia de 
Género.

La Exhibición fue inaugurada en la Galería 
Peatonal del Museo de Antropología de Xalapa 
(MAX), convocada por la Unidad de Género de 
la Universidad Veracruzana (UV) y coordinada por 
la Doctora Gladys Villegas y el Maestro Celso 
Arrieta, profesores de la Facultad de Artes de 
la UV. La exposición contó con la participación 
de 30 diseñadores y artistas plásticos entre los 
que destacan: Celso Arrieta, Iliana Pámanes, 
Aram Huerta, Coni Robinson, Carlos Salvador, 
Belinda Ugalde, Andres Uriel, Carlos Torralba, 
Javier Cózar, Ángel Lagunes, Omar Gasca, 
Gustavo Barrios, Adriana Camino, Luis Bautista, 
Luis Yáñez, Federico López, Abraham Méndez, 
Laura Saldívar, Adan Paredes, Iván Flores, 
Roxana Cámara, Sergio Domínguez, Elmer Sosa, 
Francisco Xotla, Irene Gerón, Isaac Cortés; ade-
más, Antonio Castro (E. U.), Javier Iñarra (España) 
y Andrés Vallejo (Colombia). Te invitamos a que 
disfrutes de la exhibición en la Galería Peatonal 
a un costado del MAX y goces del fresco paisaje 
del entorno. 

Felicitamos al Maestro César Benítez por su 
participación, que sitúa a la Universidad Anáhuac 
en la escena cultural y artística actual.

Mtro César Benitez.

La Escuela de Comunicación de la 
Universidad Anáhuac Xalapa realizó 
la conferencia “El fin de los medios”, 
impartida por Miguel Molina, un pro-
fesional de la comunicación que se 
ha desempeñado como correspon-
sal, reportero, productor y columnis-
ta, y que ha trabajado para la BBC de 
Londres y otras empresas de medios 
reconocidas internacionalmente. 

Con una amplia experiencia de 

 “El fin de 
los medios”

trabajo en Estados Unidos, Reino 
Unido, Paraguay y Suiza; su plática 
tocó temas como la globalización, 
la situación actual de los medios de 
comunicación y el cambio tecnoló-
gico, enriqueciéndolos con diver-
tidas anécdotas recolectadas a lo 
largo de su trayectoria, en donde 
resaltaba la importancia como pro-
fesionistas de la comunicación en 
saber “contar historias” .

Mtro Miguel Molina 
impartiendo su 

conferencia.

Dr. Luis Linares 
y el Lic. Rodolfo 

Mendoza 
Rosendo.

Firman la 
Universidad 

Anáhuac y el 
IVEC convenio de 

colaboración 
La Universidad Anáhuac Xalapa y el 
Instituto Veracruzano de la Cultura 
(IVEC) firmaron un convenio de colabo-
ración para realizar de manera conjunta 
diversas actividades relacionadas con 
el desarrollo estudiantil, docente, de 
investigación y de difusión de la cultura.

Dicho convenio fue firmado por el 
rector de esta Universidad, el Dr. Luis 
Linares Romero, y el Director del IVEC, 
el Lic. Rodolfo Mendoza Rosendo, en 
el cual se establecen las bases de coor-
dinación para desarrollar proyectos 

conjuntos, con el propósito de 
coadyuvar en el desarrollo de los 
diferentes programas académicos 
con la actividad cultural y artística 
del estado, sumándonos a la misión 
de fortalecer los valores y el patri-
monio cultural de los veracruzanos.

Dentro de los proyectos de apo-
yo recíproco, por mencionar algu-
nos, se encuentran: eventos de tipo 
académico, pudiendo organizar 
conjuntamente exposiciones de 
obra plástica, presentaciones de 
libros, conferencias, talleres, mesas 
de opinión, presentaciones musi-
cales que promuevan la música tra-
dicional, regional y local, ciclos de 
cine, y, en general, cualquier even-
to de expresión artística y cultural, 
además de que nuestros alumnos 
podrán realizar prácticas profesio-
nales en las instalaciones del IVEC. 
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Universidad Anáhuac Xalapa Tel. (228) 819 15 15 Correo electrónico: maria.miranda@uax.edu.mx

Con la entusiasta participación de la comunidad 
universitaria, la Universidad Anáhuac Xalapa ce-
lebró las fiestas patrias dentro de un ambiente 
de diversión y regocijo. 

Hacia el mediodía todos se dieron cita en los 
hermosos jardines de la Universidad para presen-
ciar la primera gran carrera ecuestre “A galopar 
Anáhuac”. Durante algunos minutos los valientes 
jinetes representantes de sus respectivas licen-
ciaturas, montaron a sus coloridos corceles ela-
borados de cartón y papel china para emprender 
la singular carrera. Famosos nombres de caballos 
pasaron a todo galope frente a los asistentes que 
no podían dejar de reír ante las ocurrencias de 
sus compañeros.

Por la noche cerramos este especial fes-
tejo con la tradicional noche mexicana.  
Leones Marching Band abrieron el programa del 
día, su talento quedó reflejado en la interpreta-
ción de un popurrí de música mexicana. El maria-
chi no podía faltar y todos los asistentes corearon 
las canciones interpretadas por los alumnos del 
taller de canto que hicieron gala de su dedica-
ción y entusiasmo. Más tarde las alumnas del 
taller de baile nos dejaron el ritmo en el corazón 
con su presentación, y, por supuesto, “La bam-
ba” despertó la algarabía de todos los presentes.  
También hubo espacio para la reflexión y los 
alumnos del taller de cortometraje lograron 
plasmar en un cineminuto la responsabilidad 
de los universitarios frente al panorama nacio-
nal. Por supuesto que no podemos olvidarnos 
de los personajes que dieron particular colorido 
a nuestra noche mexicana, siempre presentes, 
Grupo Código nos hizo recordar a La vecindad 
del chavo, la Escuela de Psicología nos trajo al 
“Enmascarado de Plata”, que haciendo pareja 
con la “china poblana” entregaron el premio al 
alumno de la Escuela de Medicina ganador de 
la carrera de caballos. Por otro lado el Grupo 
Vértice logró levantar la polémica con su torneo 
de vencidas, una rifa y la exhibición de pelea de 
gallos. 

Una vez más, nuestra comunidad universitaria 
ofrece un claro testimonio de entrega y partici-
pación, logrando un tiempo para la convivencia y 
la integración, y así lanzar desde nuestro corazón 
un “¡viva México!”.

Una exhacienda cafetalera situada en La Orduña, muy cerca de Coatepec, Veracruz, 
alberga a La Ceiba Gráfica, un espacio creativo independiente para la investigación, la 
práctica y la enseñanza de las artes gráficas. Los alumnos de la Escuela de Diseño Gráfico 
visitaron las instalaciones, recorrieron el lugar y tuvieron la oportunidad de conocer al 
Mtro. Per Anderson, reconocido artista plástico sueco, quien impartió un taller de papel 
de algodón reciclando toallas de hoteles, a través de un proceso por demás sustentable; 
también conocieron el taller de tipos móviles, para el que el maestro Anderson, con el 
ímpetu que lo caracteriza, ha recolectado piezas de viejas imprentas a punto de cerrar, 
dando a conocer así herramientas y materiales casi en extinción. Los estudiantes convivie-
ron con otros alumnos en residencia y con profesores, expertos todos, en la práctica del 
grabado en madera (xilografía) o en piedra (litografía). La experiencia obtenida cautivó 
a los jóvenes, quienes encuentran en La Ceiba un mundo fascinante de encuentro con 
las artes gráficas y las pequeñas máquinas de impresión manuales o mecánicas, hoy 
sustituídas por grandes equipos electrónicos. La expresión de las artes visuales en el 
diseño proporciona al alumno la sensibilidad necesaria para el desarrollo de proyectos 
creativos diseñados desde cero, con lápiz y papel en mano.

La Escuela de Derecho y el Departamento 
de Extensión Universitaria de la Universidad 
Anáhuac Xalapa llevaron a cabo la ponencia 
“Jóvenes, Poder, y Marketing Político” im-
partida por la Mtra. Gisela Rubach Lueters, 
conferenciante internacional orgullosamen-
te veracruzana, pionera del marketing políti-
co en nuestro país y reconocida por su des-
tacada trayectoria como estratega política 
y electoral, con más de 300 campañas en 
el continente americano. Durante la ponen-
cia se abordaron temas sobre democracia 
mexicana, la importancia de la participación 
de las nuevas generaciones en los procesos 
electorales, y los nuevos avances de la mer-
cadotecnia política en el mundo, todo bajo 
una visión ética en el ejercicio de aquellos 

Noche Mexicana UAX

Alumnos disfrutando de la noche mexicana.

Alumnos de diseño 
realizando actividades.

Alumnos de 
diseño gráfico 
visitan La Ceiba 
Gráfica.

La Mtra. Gisela 
Rubach imparte 
conferencia en 
la Anáhuac
“Líderes que 
inspiran 
líderes”

que asesoran a candidatos a puestos de 
elección popular en México. 

Asistieron alumnos, egresados y miem-
bros de la Comunidad Anáhuac, así como 
invitados locales y procedentes de otras 
ciudades interesados en el tema. Este even-
to se realizó en el marco de la presentación 
del Diplomado en Marketing Electoral que 
dará inicio el 20 noviembre, un interesante 
programa impartido por asesores y consul-
tores expertos en temas electorales y de 
mercadotecnia. Dentro de los módulos se 
abordarán temas como investigación y seg-
mentación del mercado electoral, posiciona-
miento y estrategias electorales, así como el 
uso de las nuevas herramientas digitales en 
el desarrollo de campañas.

La mtra Giseña Rubach 
impartiendo su 

conferencia.
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Instituto Juan Pablo II 
para la Familia

RED DE UNIVERSIDADES ANÁHUAC

Pontificio Instituto Juan Pablo II para la familia Tel. (55) 53 28 80 80 ext. 7876

El Pontificio Instituto 
Juan Pablo II para la 
Familia, presente en 
el Encuentro Mundial 
de las Familias, 
Filadelfia 2015

Llevado a cabo cada tres años y patrocinado por 
el Pontificio Consejo de la Santa Sede para la 
Familia, el Encuentro Mundial de las Familias es 
la reunión católica de familias más grande del 
mundo. Cada encuentro cuenta con un tema que 
energiza y vitaliza el evento y que adicionalmente 
profundiza sobre el significado de nuestro enten-
dimiento de las familias. El tema del Encuentro 
Mundial de las Familias Filadelfia 2015 es “El 
Amor es Nuestra Misión: la Familia Plenamente 
Viva”, enfatizando el impacto del amor en la vida 
de las familias en nuestra sociedad.

Nuestras autoridades del Pontificio Instituto 
Juan Pablo II para la Familia estuvieron presentes 
en el magno evento contando con la presencia 
de Mons. Livio Melina, presidente del Instituto; 
P. Gaspar Guevara L.C., vicepresidente sección 
mexicana; y Mtro. José Abraham Belio, director 
sede México.

En el mes de septiembre, el Pontificio Instituto Juan Pablo II unió fuerzas con Familia Unida, 
institución dedicada a la consultoría y capacitación, para la realización del foro ¡Vive tu 
vida! 5 reglas para ser feliz. 

El evento tuvo lugar en el salón de usos múltiples de la Universidad del Valle de Atemajac 
(UNIVA) y en él se dieron cita diversas personalidades cuyo tema en común es la familia. 
Dentro de las conferencias impartidas en este foro tuvo su participación el Mtro. Marco 
Antonio Lôme, director del plantel Guadalajara, con el tema Por una cultura de familia, 
así como el Dr. Enrique Rojas, psiquiatra y escritor español, conocido por algunas de sus 
obras como son El hombre light, Cómo superar la ansiedad, El amor inteligente, ¿Quién 
eres?, entre otros.

 “El joven no está hecho para el placer, sino para el heroísmo” fue una de las frases men-
cionadas por el doctor español durante su conferencia a más de 500 personas, en la que 
también compartió 5 reglas básicas para ser feliz, entre las cuales se encuentran: “ser capaz 
de superar las heridas del pasado”, “tener una visión positiva”, “tener una buena ecuación 
entre corazón y cabeza”, así como una “voluntad de hierro” y “tener un proyecto de vida”.

Para finalizar el foro, se realizó una firma de libros en la que los asistentes pudieron 
interactuar y compartir experiencias con los ponentes, ofreciendo alternativas para la pro-
moción de la persona, el matrimonio y la familia en nuestra sociedad.

(De izq. a der.) P. Gaspar Guevara L.C., vicepresidente 
sección mexicana; Mons. Livio Melina, presidente del 

Instituto; y Mtro. José Abraham Belio, director sede 
México.

Participación del Dr. Enrique Rojas, psiquiatra y escri-
tor español en el Foro.

Participa el Dr. Enrique 
Rojas en el foro ¡Vive tu 
vida!,organizado por el 
Plantel Guadalajara
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Pontificio Instituto Juan Pablo II para la familia – comunicacion@familia.edu.mx

La ciudad de Puebla abrió sus puertas para re-
cibir a los más de 70 movimientos católicos par-
ticipantes del Primer Encuentro Nacional Juntos 
por México en el que se compartieron diversas 
actividades sociales, culturales y espirituales, or-
ganizado para más de 8 mil católicos comprome-
tidos con la vida, la juventud y la familia.

El Primer Encuentro Nacional de Movimientos 
Católicos estuvo engalanado con la presencia 
de Mons. Víctor Sánchez, Arzobispo de Puebla, 
Mons. Eugenio Lira, secretario general de la 
CEM, Mons. Faustino Armendáriz, obispo de 
Querétaro y presidente de la Comisión de Laicos 
de la CEM, así como presidentes nacionales e 
internacionales de más de 70 movimientos y or-
ganizaciones católicas.

El programa estuvo conformado por diversas 
conferencias magistrales de ponentes internacio-
nales, especializados en temas sobre la vida, la fa-
milia, la juventud y los medios de comunicación. 
El Mtro. Alejandro Landero, director nacional del 
Pontificio Instituto Juan Pablo II, tuvo una nota-
ble participación con el tema: “Transformando el 
mundo: ¿jóvenes en la política?”. 

Así también el Instituto tuvo una participación 
a través de la promoción de sus programas en los 
espacios que fueron otorgados para la feria de 
movimientos e instituciones católicas. En este es-
pacio se ofrecieron informes sobre la Licenciatura 
y Maestría en Ciencias de la Familia, así como los 
diversos diplomados y publicaciones en torno al 
pensamiento de San Juan Pablo II.

Egresadas de la Licenciatura  
en Ciencias de la Familia 
participan en el Congreso 
Mundial de las Familias 

Este mes de octubre, tres destacadas egresadas de la Licenciatura en 
Ciencias de la Familia, de los planteles de México y Guadalajara, tuvieron 
la oportunidad de representar al Pontificio Instituto Juan Pablo II para es-
tudios sobre matrimonio y familia en el foro de Millenialls, evento realizado 
para inagurar el World Congress of Families en Salt Lake City.

Nuestras queridas egresadas Yanin Montalvo, Tamara Rodríguez y Thalia 
Rangel hicieron un excelente papel representando su postura como jóve-
nes en temas del matrimonio y la familia en México, en el contexto de la 
posmodernidad.

La finalidad del congreso es reunir a líderes y estudiantes sobresalientes 
de todo el mundo para hablar de temas pro familia, pro matrimonio y pro 
vida en varios foros de opinión. Los invitados a estos eventos incluyen líde-
res de diversas religiones, todos reunidos con el mismo objetivo de ofrecer 
nuevas perspectivas para defender la vida, el matrimonio y la familia en el 
contexto actual. Nuestras egresadas participaron en el evento inaugural que 
consistió en un panel de opinión de jóvenes posmodernos de diversas na-
cionalidades y religiones, que ofrecieron su testimonio desde las diferentes 
realidades y contextos en que viven. Nos llena de orgullo la participación 
tan destacada de nuestras egresadas en el foro.

Sin duda, la participación en estos eventos fortalece nuestra misión como 
comunidad y es el inicio de varias iniciativas para proyectarnos internacio-
nalmente en el ámbito del debate y la participación mundial. Seguimos 
encomendando a nuestros estudiantes y egresados a nuestro fundador, San 
Juan Pablo II, para que puedan seguir prendiendo fuego al mundo entero 
y conviertiéndose en líderes de acción positiva.

Participación de nuestras egresadas Yanin Montalvo, Tamara Rodríguez y Thalia Rangel.

El Pontificio 
Instituto Juan 
Pablo II presente 
en el Primer 
Encuentro Nacional 
de Movimientos 
Católicos
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TEMAS PARA 
REFLEXIONAR

Descarga 
más con-

tenido de 
Libroteca

escaneando 
los códi-

gos en tu 
smartphone

App Store 

Google Play
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Mtro. Carlos 
Lepe Pineda
Secretario 
técnico de 
la Secretaría 
Ejectuvia de 
la Red de 
Universidades 
Anáhuac
clepe@anahuac.mx

LIBROTECA

Grandes historias

F inalmente se anun-
ció el premio Nobel 
de Literatura 2015. 
Correspondió el ho-

nor en esta ocasión a Svetlana 
Alexiévich. Svetlana es una escri-
tora bielorrusa, que ronda los 70 
años. Por tanto, ha vivido muy de 
cerca la historia de su pueblo, des-
de que formaba parte de la Unión 
Soviética, hasta la disolución de 
ésta y el nacimiento de la nación 
bielorrusa. 

He leído Voces de Chernóbil. 
Crónica del futuro. Se trata de 
un libro profundamente humano. 
Alexiévich no quiere hacer la his-
toria de la “larga duración” (como 
la llamó Fernando Braudel) sino la 
de la “corta duración”, la de las 
pequeñas historias que son narra-
das por los mismos protagonistas. 
Su obra es, me parece, un sincero 
esfuerzo por ser solidaria con las 
víctimas, por devolver su rostro 
humano a lo que quiere ser redu-
cido a un tema técnico, por mos-
trar cómo hay costos personales 
todavía hoy, donde la propaganda 
quiere ver heroísmo y donde la 
comunidad internacional quiere 
ver un capítulo cerrado. 

Más allá del honor de haber 
sido designada premio Nobel de 
Literatura de este año, la obra de 
Alexiévich es testimonio vivo de 
un mundo que, entre el optimismo 
y la indiferencia, está también 
llamado a contemplar las dificulta-
des de aquellos que viven en car-
ne propia las grandes tragedias de 
nuestro tiempo. Penguin Random 
House Grupo Editorial publicará 
en este año y los próximos, cuatro 
grandes obras de Alexiévich. En 
2015 Voces de Chernóbil. Crónica 
del futuro, así como La guerra no 
tiene rostro de mujer. En el primer 
semestre de 2016 publicarán Los 
chicos de latón y en 2017, Los 
últimos testigos. 

Alexiévich, Svetlana. Voces de 
Chernóbil. Crónica del futuro. S.L.: 
DEBOLS!LLO, 2015. 408 pp. 

Filosofía de bolsillo

Y , ¿qué es la filosofía?, 
¿qué es la verdad?, 
¿qué es el bien?, ¿qué 
han dicho los filósofos 

sobre la ética?, ¿y sobre la liber-
tad? Una de la luminarias de la 
filosofía del siglo XX, José Ferrater 
Mora, nos obsequia esta obra es-
tupenda, su Diccionario de filoso-
fía de bolsillo, dirigido al público 
intelectualmente inquieto y que 
quiere adentrarse, acompañado 
de un gran maestro, en el mundo 
del pensamiento filosófico. 

Ferrater Mora, José. Diccionario  
de filosofía de bolsillo. España:  
Alianza Editorial, 2014. 860 pp. 

Sobre química

Q uien ha leído una 
obra de Asimov 
busca muchas más. 
Esto es lo que me 

ha sucedido a lo largo de la vida. 
En esta ocasión, Alianza Editorial 
ha tenido el estupendo tino de 
reeditar una obra de 1965, Breve 
historia de la química. Si acaso 
hay conocimientos que en estas 
décadas han sido rebasados, la 
visión histórica y la claridad que 
Asimov nos ofrece respecto a con-
ceptos clave tiene una vigencia 
permanente. 

Asimov, Isaac. Breve historia  
de la química. España: Alianza Editorial, 
2014. 304 pp. 

Nueva humanidad

A nna Carey pu-
blicó en el año 
2011 la primera 
parte de una 

trilogía que está dirigida al 
público joven. He leído la 
primera entrega, titulada 
Eve y no me ha defraudado. 
Una historia bien lograda, 
una narración ágil, una bue-
na trama y un horizonte que 
nos dirige a los dos libros 
con los que conforma una 
gran unidad: Una vez y Un 
mundo nuevo. En un mundo 
postapocalíptico una joven 
busca no sólo ser libre y feliz, sino 
conformar una nueva humanidad, 
fuera del sistema totalitario de la 
Nueva América. 

Carey, Anna. Eve. México:  
Roca editorial, 2013. 221 pp. 

Transformación

N os hemos dado 
cuenta de que el 
ciberespacio ha ve-
nido a transformar 

del todo nuestras vidas. Desde las 
intrusiones en nuestra privacidad 
hasta la omnipresencia de los 
mensajes. Los juristas se han to-
mado en serio esta nueva realidad, 
esta verdadera revolución que se 
produce en nuestros tiempos y 
reflexionan sobre el tema en el es-
tupendo libro La Constitución del 
ciberespacio. La idea de crear una 
verdadera Constitución es revolu-
cionaria y considero que conforma 
un referente para el presente y el 
futuro de la vida virtual en la que 
está inmersa una enorme cantidad 
de personas de nuestro planeta. 

Suñé Llinás, Emilio (Coord).  
La Constitución del ciberespacio. 
México: Porrúa, 2015. 282 pp. 

De impacto social

U no de los temas que 
se han hecho en 
extremo actuales en 
nuestro país es el de la 

controversia constitucional. En los 
últimos años ha aumentado, acaso 
no el número, pero sí el impacto 
mediático, de algunos de estos 
procesos. En una obra conjunta 
Eréndira Salgado y Agustín Alonso 
nos ofrecen Cuestión política y 
controversia, el cual lleva como 
subtítulo “origen y evolución de la 
defensa de la Constitución”. No 
sólo nos ofrece una visión histórica 
y doctrinal al respecto, sino que 
además nos ofrece ejemplos de 
controversias que abarcan desde 
1918 hasta 1994. Una obra que 
nos da grandes claves sobre este 
procedimiento tan relevante y de 
tanto impacto social.

Alonso, Agustín y Salgado, Eréndira. 
Cuestión política y controversia. 
México: Porrúa / Universidad Anáhuac, 
2015. 173 pp. 






