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Resumen.

El objetivo de este trabajo es identificar las perspectivas en la
investigacion de la innovacion en el campo de la administracion
observadas en la literatura reciente (3-4 afios). Se empled la
metodologia de revisién de publicaciones, en especifico, con alto
grado de impacto (SCImago Journal Rank-SJR 2013) de las revistas de
administracion durante 2012, 2013 y 2014. Las perspectivas
identificadas son: modelos tedricos de innovacion, estudios del
proceso de innovacion y estudios de innovaciéon en las
organizaciones. En cuanto a las limitaciones de la

investigacion, el niumero de articulos y fuentes consideradas en la
revision de literatura puede ser estimado como limitado. Respecto a
los aportes, esta investigacion es una base académica para la
realizacion de futuros estudios en innovacion en el contexto
organizacional. Se concluye que los temas para impulsar la
innovacidn organizacional son la creatividad, la generacidn-
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absorcion de conocimiento, las redes de colaboracion y Ia

orientacion estratégica.
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Abstract.

To identify the perspectives in the study of innovation from the
management field seen in recent literature (3-4 years). Review of
publications with a high degree of impact (SCiImago Journal Rank-SJR
2013) from management journals during 2012, 2013 and 2014.
Perspectives identified: theoretical models of innovation, studies in
the innovation process and studies of innovation in organizations.
The number of articles and sources considered in the literature
review can be considered as limited. Academic basis for future
studies of the topic of innovation in the organizational context.
Topics to boost innovation in organizations: creativity, knowledge
generation and absorption, collaboration networks and strategic
orientation.
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