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MEXICO

UNIVERSIDAD ANAHUAC MEXICO

PLANEA EL AVANCE DE TUS ESTUDIOS

Este mapa curricular muestra un ordenamiento propicio de cémo debes cursar tus materias. En su elaboracion, el personal académico considero la complejidad, dificultad y progresion de los contenidos de las materias.

MAPA CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS, PLAN 2018 (Cuatrimestral/Empresarial)

CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE
BLOQUE ACADEMICO AREA ACADEMICA Créditos
1 2 3 a4 5 6 7 8
Clave: ADM3806 Clave: ADM3814 Clave: ADM3812 Clave: ADM3809 Clave: ADM3802 Clave: ADM3808 Clave: ADM3810 Clave: ADM3804
Dire(.:ci.6n Yy . Org?nizacién y trabajo en Negociacién Gestion del talento Compf)rta.mie?to E.stratefia, disefio y Gob.ierrlo corporajtiivo y |Direccidn estratégica de
administracion equipo auditoria de gestion la empresa
Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno
L . Competencia: 3 Competencia: 4 Competencia: 2 Competencia: 4 Competencia: 4 Competencia: 2 Competencia: 3 Competencia: 2
Direccién empresarial
Clave: ADM3803 Clave: ADM3813 Clave: ADM3815 Clave: ADM3805
Direccién estratégica d
Compras Operaciones Produccién |rec<:|o!1 'es ra egiufa €
produccién v servicios
Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno
Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 2
Clave: ADM3811 Clave: ADM3807 Clave: ADM3801
Identificacion di
entt |c.acmn e Empresario y desarrollo Administracion de
oportunidades de . -
. social empresas familiares
n negocios
Entrepreneurship
Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno
Competencia: 4 Competencia: 4 Competencia: 4
Clave: CMP3801 Clave: MAT3803 Clave: MAT3802 Clave: MAT3801 Clave: SIS3801
. Aplicaciones de Direccién estratégica de
Sistemas L N - . . e ;.
ivos y oo — cuant aticas as para la tecnologias de
de informacién para la toma de LR lformacien
decisiones AT AT AT 2T 4T
Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: MAT3803 Pre-requisito: Ninguno
Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 2
Clave: ECO3801 Clave: ECO3802 Clave: NEI3801
Fund de Fund de - .
. ) ’ Negocios internacionales
micr
Economia y entorno internacional
Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno
Competencia: 3 Competencia: 2 Competencia: 2
Clave: CON3801 Clave: CON3802 Clave: CON3803 Clave: FIN3801 Clave: FIN3802 Clave: FIN3803
Fundamentos de Andlisis de estados Evaluacion de proyectos |[Direccion estratégica de
u - Métodos contables ) ' ' Administracion financiera| o o . B2 treccl g
contabilidad financieros de Inversion finanzas
Einenzasiviconttiiced Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre- isito: MAT3802,
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: CON3801 |Pre-requisito: CON3802 cgNr::;:l ° / Pre-requisito: FIN3801 Pre-requisito: FIN3801
Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 2 Competencia: 2
Clave: MER3803 Clave: MER3804 Clave: MER3801 Clave: MER3802
Mercadotecnia ) L. Direccion estratégica
L. Ventas Comercio electrénico B
estratégica comercial
Mercadotecnia
Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno
Competencia: 2 Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 2
Clave: INT3801 Clave: INT3802 Clave: INT3803 Clave: INT3804 Clave: INT3805
io para la
int iond
Estadia empresarial A Estadia empresarial B Estadia empresarial C Estadia empresarial D " egracwn' €
PN Arorr i competencias
Consolidacion del ejercicio R
q empresariales
profesional
Créditos: 15 Horas: 15 Créditos: 15 Horas: 15 Créditos: 15 Horas: 15 Créditos: 15 Horas: 15 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno
Competencia: 3 Competencia: 3 Competencia: 4 Competencia: 4 Competencia: 3
Clave: DER3801 Clave: DER3802
Derech ti ivil
erecho c?rpora ve, civi Derecho laboral y fiscal
v mercantil
Derecho
Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: Ninguno
Competencia: 5 Competencia: 5
Clave: FIL3801 Clave: HUM3802 Clave: HUM3801 Clave: FIL3802 Clave: LDR3801
. . L Persona, sentido y Pensamiento humanista | . ) Liderazgo empresarial
Estudios universitarios . Y . Etica para los negocios .
trascendencia clasico y contemporaneo Andhuac
Humanidades
Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3 Créditos: 6 Horas: 3
Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: FIL3801 Pre-requisito: Ninguno Pre-requisito: HUM3802 Pre-requisito: Ninguno
Competencia: 1 Competencia: 1 Competencia: 1 Competencia: 5 Competencia: 4
30 30 30 45 45 45 45 36 306
| 5 5 5 6 6 6 6 6 45

Competencias profesionales

1. Formacion integral y sentido de trascendencia. Nuestros egresados apreciaran la importancia de lograr un desarrollo personal armonioso y de buscar la trascendencia como objetivo de vida.

2. Perspectiva global. Nuestros egresados comprenderén el desempefio co
3. Formacion profesional. Nuestros egresados i

mpetitivo de los paises y las organizaciones en el marco global.

iento te y actualizado en economia y/o negocios con una orientacion practica.

4. Liderazgo. Nuestros egresados comprenderan el papel del liderazgo para la transformacion positiva de las organizaciones y la sociedad.
5. Valores y ética. Nuestros egresados reconoceran a la biisqueda de la verdad como el fin de la inteligencia y demostraran conocimiento del papel que la dignidad de la persona, la ética, la equidad, la solidaridad, la confianza, la responsabilidad social y la sostenibilidad juegan en las organizaciones y en la sociedad.




