
 

 

 

OBJETIVOS EDUCACIONALES 

OE1 Ejercer liderazgo ético en equipos multidisciplinarios, promoviendo el bien común en contextos 
nacionales e internacionales, mediante habilidades sólidas de comunicación, colaboración y negociación para 
alcanzar objetivos estratégicos. 

OE2 Tomar decisiones fundamentadas para mejorar procesos y eficiencia en entornos laborales cambiantes, 
aplicando pensamiento crítico, visión sistémica y habilidades de colaboración interdisciplinaria. 

OE3 Analizar y resolver problemas complejos mediante principios de ingeniería, herramientas tecnológicas y 
un enfoque creativo, analítico y orientado a resultados medibles. 

OE4 Innovar y adaptarse continuamente mediante la actualización profesional, el aprendizaje autónomo y la 

generación de soluciones que respondan a desafíos tecnológicos, sociales y de emprendimiento. 

 

ATRIBUTOS DE EGRESO 

AE1 Reflexiona críticamente sobre el sentido trascendente de la existencia, a fin de tomar decisiones óptimas 

y viables en el ámbito profesional de la ingeniería de negocios, con apego a la verdad y al bien y así contribuir 

al desarrollo personal, de sus colaboradores y del mundo global en el que se desenvuelve. 

AE2 Comunica de manera eficaz, libre y responsable las diferentes situaciones que pueden presentarse dentro 

de las empresas o industrias en general, nacional e internacional, utilizando correctamente la lengua materna 

extranjera, así como los medios de comunicación digitales y tableros de control. 

AE3 Analiza y evalúa, con visión crítica, interdisciplinar e intercultural las relaciones entre los sistemas y los 

procesos empresariales y corporativos a distintas escalas, que permiten comprender su interdependencia 

para así proponer mejoras en la gestión de empresas. 

AE4 Previene y/o soluciona problemas utilizando sus conocimientos, habilidades, técnicas, valores y actitudes 

profesionales construyendo bases de datos que permitan elaborar análisis de las empresas, mediante la 

utilización de las diferentes técnicas de explotación de datos (Big data) para pronosticar, obtener tendencias 

de uso y lograr mejoras basadas en hechos (datos) que respondan a un mundo globalizado. 

AE5 Gestiona y/o emprende proyectos profesionales en los ámbitos administrativos, industriales y 

comerciales, a través de un liderazgo humano con perspectiva de responsabilidad social, innovación y 

vanguardia tecnológica para contribuir al desarrollo integral de las personas y al bien común. 
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