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ÜLos años 2020 y 2021 han sido atípicos y han 
estado llenos de retos y aprendizajes que en la 
Dirección de Liderazgo y Excelencia Anáhuac y en 
los Programas de Liderazgo y Excelencia hemos 
afrontado con profesionalismo, innovación y un 
genuino liderazgo de acción positiva.

En esta área cumplimos nuestro compromiso de 
formar integralmente y en liderazgo a los alumnos 
de nuestra Comunidad Universitaria, tanto en el 
ámbito académico como en la oferta de experien-
cias, dándoles las herramientas formativas a nivel 
nacional e internacional, incluso desde una moda-
lidad virtual e híbrida.

A lo largo de esta pandemia, implementamos 
iniciativas interdisciplinarias para promover el lide-
razgo Anáhuac mediante proyectos transversales 
en colaboración con otras áreas, escuelas, faculta-
des y aliados externos.

Para involucrar a los alumnos de los primeros 
tres semestres de las diferentes licenciaturas que 

imparte nuestra Universidad, creamos nuestro 
Open Campus, evento en el que presentamos, 
en conjunto,  los proyectos, las actividades y las 
acciones que permitirán su formación integral en 
liderazgo y excelencia. 

Además les compartimos que desde el 2019 he-
mos obtenido el diagnóstico y la acreditación 
internacional del Multi-Institutional 
Study of Leadership Institute (MSL), lo 
que respalda el impacto formativo en un liderazgo 
profundo y excelencia, así como la calidad del mo-
delo de nuestros Programas.

Damos la bienvenida a los nuevos integrantes 
de los Programas de Liderazgo y Excelencia Aná-
huac, e invitamos a los demás miembros de los pri-
meros semestres de la comunidad estudiantil para 
que se acerquen a nosotros y llevar al siguiente 
nivel su vida universitaria.

MTRA. PSIC. ADRIANA HERNÁNDEZ LACROIX

NOS RENOVAMOS PARA
OFRECERLES LO MEJOR

UNIVERSIDAD ANÁHUAC MÉXICO CAMPUS NORTE UNIVERSIDAD ANÁHUAC MÉXICO CAMPUS  SUR

@ UANAHUACNORTE @ UANAHUACSUR

UNIVERSIDAD ANÁHUAC MÉXICO

@ANAHUAC @ANAHUACSUR

Como parte del programa de voluntariado Integra, que en 
esta ocasión atiende las necesidades físicas y espirituales de 
la gente que vive en el basurero del Bordo de Xochiaca, 
en Ciudad Nezahualcóyotl, el pasado 4 de septiembre, 
22 voluntarios de la Universidad Anáhuac México impar-
tieron a dicha comunidad el curso de preparación para 
recibir los sacramentos.

El objetivo de este curso es mostrar las verdades fun-
damentales de la fe y de la doctrina católica, para que 
quienes lo tomen conozcan el camino para llegar a Dios 
y aprecien el don de los sacramentos. En esta ocasión se 
inscribieron 68 personas en total, a quienes se les impar-
tió una plática sobre la importancia que tendrán los sacra-
mentos en su formación espiritual.

Además de las actividades de formación espiritual, se in-
vestigaron los problemas de salud y jurídicos que enfrentan 
los pobladores con el objetivo de organizar brigadas de 
atención médica y de asesoría jurídica para solucionar 
sus problemáticas.

Las actividades de Integra permiten que nuestros jó-
venes establezcan una relación significativa con perso-
nas que viven en situación de precariedad, apoyándolas 
en su desarrollo espiritual y humano.

Si deseas saber más sobre las actividades que 
realiza la Dirección de Pastoral Universitaria y 
sus próximas actividades, haz clic aquí. 

ALUMNOS ANÁHUAC CON
POBLADORES DEL 
BORDO DE XOCHIACA

https://www.anahuac.mx/mexico/VidaUniversitaria/pastoral-universitaria
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ORGANIZAMOS 
NUESTRO SEGUNDO

OPEN CAMPUS

Del 6 al 9 de septiembre la Dirección de Liderazgo y Excelencia 
Anáhuac y los Programas de Liderazgo y Excelencia de ambos 
campus realizaron por segunda ocasión su Open Campus. Este 
evento convocó a los alumnos que cursan los primeros semes-
tres de licenciatura para que conocieran los distintos Programas 
que ofrece nuestra Universidad, en los cuales pueden potenciali-
zar su talento para impactar en el mundo, complementando así 
su vida universitaria y formación integral.

A lo largo de estos días promovimos las acciones realizadas 
por cada Programa y su propuesta de valor para que los alum-
nos identificaran cuál cumple con sus expectativas y se animen 
a participar en el proceso de selección para formar parte de 
aquel que despierte su interés.

Este año, contamos con la participación del doctor Cipriano 
Sánchez García, L.C., rector de nuestra Universidad; el maestro 
Fernando Rincón-Gallardo Elguero, vicerrector de Formación 
Integral; y Rorro Echávez, optimista, autor y speaker, quien 
impartió la conferencia “Impulsa tu vida”. Además, se trans-
mitieron entrevistas, cápsulas, enlaces en vivo y se mostraron 
testimonios de líderes, invitados, alumnos y egresados.

Con esta novedosa manera de dar a conocer las activida-
des de cada Programa, llegamos a más miembros de nuestra 
comunidad estudiantil y transmitimos la importancia de tener 
una formación integral profunda en liderazgo y excelencia que 
proyecte el talento y fortalezca las competencias de nuestros 
alumnos para que las pongan en práctica a lo largo de su vida y 
al servicio de los demás.

SI DESEAS CONOCER 
MÁS SOBRE LOS 

PROGRAMAS 
DE LIDERAZGO 
Y EXCELENCIA 

ANÁHUAC, 
HAZ CLIC AQUÍ. 

EllosEllos  DICEN QUE…

“Me uní a Genera porque siento que aquí obtendré 
las herramientas que necesito para convertirme en 
la persona que quiero llegar a ser. Además, espero 
conocer a gente increíble durante mi estancia en el 
Programa y aprender mucho de ellos”.

CARLOS DANIEL PIMENTEL AMADOR

1er semestre, Negocios Internacionales

Miembro de Genera

“Pertenecer a un Programa de Liderazgo y Excelencia 
te da las herramientas que un salón de clases no pue-
de, ya que obtienes la parte práctica para aplicar tus 
conocimientos y crecer tanto a nivel profesional como 
personal”.

MARÍA FERNANDA ORTIZ

1er semestre, Relaciones Internacionales

Miembro de Vértice

“Decidí unirme a Culmen para maximizar mi expe-
riencia universitaria y disfrutarla al máximo, siendo 
consciente de que los Programas suman a tu forma-
ción en la parte social, educativa y en la personal, 
potenciando tu crecimiento integral”.

LISSET MORENO INNAMORATO

7° semestre, Artes Visuales

Miembro de Culmen

“Formar parte de Impulsa me permitirá comple-
mentar mi formación, realizando actividades que 
me gustan y así prepararme mejor durante mi es-
tadía en la Universidad. Espero hacer muchas re-
laciones de amistad, de trabajo y aprender mucho 
con todos los ejemplos de personas con las que 
seguramente tendré contacto”.

NATALIA VALBUENA MIKAMI

1er semestre, Responsabilidad Social y

Desarrollo Sustentable

Miembro de Impulsa

https://www.anahuac.mx/mexico/VidaUniversitaria/liderazgo-y-excelencia


SOMOS ANÁHUAC     NÚM. 37 U N I V E R S I D A D   A N Á H U A C  M É X I C O 7

SI QUIERES EMPRENDER,
ACÉRCATE AL CENTRO DE 
EMPRENDIMIENTO 
UNIVERSITARIO (CEU)
El pasado 29 de septiembre autoridades de nuestra Universidad 
y de la Facultad de Economía y Negocios inauguraron el Centro 
de Emprendimiento Universitario (CEU), el cual tiene como mi-
sión formar y desarrollar una mentalidad emprendedora entre 
los alumnos de nuestra Universidad, inspirando la innovación y 
el compromiso social para generar nuevos negocios que brinden 
un impacto de acción positiva en el mundo.

Este Centro es la consolidación de un programa que inició 
ofreciendo cursos electivos profesionales sobre emprendimien-
to, los cuales otorgaron a los alumnos un Diploma de Empren-
dimiento en paralelo con su licenciatura.

El CEU busca ser un referente para la Comunidad Universi-
taria al ofrecerle las herramientas y metodologías para apren-
der a planear, organizar y ejecutar los procesos, impulsando así 
la evolución en el ecosistema emprendedor de la Universidad, 
brindando capacitaciones continuas a los profesores y generan-
do nuevos programas.

Si deseas sumarte a las actividades del CEU para 
generar nuevos negocios que impacten positivamente 
en el mundo escríbenos a emprende@anahuac.mx 
y síguenos en:

EmprendeAnahuacMexico 
emprendeanahuac 

EN CASO DE 
UN SISMO DEBES...

Nuestro país está ubicado en una zona con alta actividad sísmica, por lo 
que es importante que sepas que en los edificios de la Universidad Anáhuac 
México contamos con un sistema de alerta sísmica que se activa aproxima-
damente 50 segundos antes de que inicie un sismo.

En caso de que ocurra un temblor, te recordamos:

• Suspender tus actividades y conservar la calma al 
escuchar el sonido de la alerta sísmica.

• Alejarte de los objetos que puedan caer, deslizarse 
o romperse. Si te es posible, tranquiliza a las perso-
nas que están a tu alrededor.

• Si estás en plantas bajas, primer piso o auditorios, 
desaloja el lugar y dirígete a los Puntos de Reunión. 
Ahí espera las instrucciones de los brigadistas de 
Protección Civil debidamente identificados.

• Si te encuentras en un segundo piso o superiores, 
repliégate hacia los espacios de menor riesgo, evita 
salir, colócate en posición fetal y protege tu cabeza.

• Al terminar el sismo, evacúa ordenadamente 
el edificio, dirígete a los Puntos de Reunión y 
espera las instrucciones de los brigadistas.

• No uses elevadores. Una vez afuera, evita 
encender cualquier objeto.

* *

*Ante la actual contingencia sanitaria, te recomendamos llamar previamente 
para evitar aglomeraciones. Únicamente se brindará atención en el área de 
consultorios y con uso de equipo de protección personal. 

Información proporcionada por la Unidad Interna de Protección Civil.
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