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ÜA pesar de la crisis que enfrenta el mundo, en 
la Universidad Anáhuac México continuamos tra-
bajando sin perder de vista que nuestra misión 
es contribuir a la formación integral de líderes de 
acción positiva y promover institucionalmente el 
desarrollo de las personas y de la sociedad, inspi-
rados en los valores del humanismo cristiano.

Es por ello que en esta edición te hablamos 
sobre Leonízate, programa desarrollado por la Vi-
cerrectoría de Formación Integral que busca for-
talecer nuestra identidad como Comunidad Aná-
huac, tomando como referencia la imagen del león, 
mascota de nuestra Universidad, y difundiendo los 
valores Anáhuac.

También conocerás la obra de nuestros inves-
tigadores del Centro de Emprendimiento Anáhuac 

(CEU), elaborada en conjunto con un investigador 
de la Universidad de Plymouth, y que presenta las 
perspectivas teóricas y prácticas sobre los desafíos 
y las oportunidades que enfrentan los educadores 
en emprendimiento.

Por último, encontrarás una entrevista con 
Xavier López Ancona, un orgulloso egresado Aná-
huac, quien a través de su proyecto de empren-
dimiento se ha posicionado entre los empresarios 
líderes de nuestro país y ha cambiado la industria 
del entretenimiento a nivel mundial, además de 
buscar que los niños aprendan valores y desarro-
llen las habilidades que les servirán en el futuro.

SOMOS ANÁHUAC MÉXICO.
LÍDERES DE ACCIÓN POSITIVA
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El doctor Guillermo Larios Hernández, coordinador del Centro de Em-
prendimiento Universitario Anáhuac México (CEU), y la doctora Itzel 
López Castro, coordinadora de emprendimiento en el Campus Sur, pre-
sentaron el libro Theorising Undergraduate Entrepreneurship Edu-
cation del cual son autores, junto a Andreas Walmsley, profesor asocia-
do de la Universidad de Plymouth Marjon, 
Reino Unido.

Esta obra aborda debates 
actuales sobre la naturaleza, 
las expresiones y el pro-
pósito de la educación 
empresarial (EE) a nivel 
licenciatura, además de 
presentar las perspecti-
vas teóricas y prácticas 
sobre los desafíos y las 
oportunidades que en-
frentan los educadores 
en emprendimiento para 
equipar a los estudiantes con 
las habilidades necesarias para 
desarrollar su mentalidad y capaci-
dades emprendedoras, lo que se vuelve una 
competencia esencial si se considera que la creación de una empresa al 
graduarse, o incluso durante sus estudios, debe verse como un objetivo 
legítimo de la educación superior y como una alternativa en el mercado 
laboral.

El libro también aborda la opción de que los estudiantes puedan 
desarrollar una mentalidad emprendedora que contribuya al dinamismo 
de las empresas a través del intraemprendimiento.

INVESTIGADORES DEL CEU 
PRESENTAN EL LIBRO
THEORISING UNDERGRADUATE 
ENTREPRENEURSHIP EDUCATION

Para saber más sobre el libro y 
adquirirlo, haz clic aquí. 

Dr. Guillermo Larios Hernández

Dra. Itzel López Castro

https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-030-87865-8
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BUSCAMOS GENERAR UN 
IMPACTO POSITIVO 

A TRAVÉS DE LEONÍZATE

Haz clic aquí para saber más.

Ante los constantes cambios que se presentan 
en el mundo actual y buscando atender las crisis 
emocionales, existenciales y espirituales en nuestra 
comunidad, a raíz de la pandemia por COVID-19, 
la Vicerrectoría de Formación Integral se dio a la 
tarea de crear un programa que ayude en la reso-
lución de estos y otros problemas surgidos o incre-
mentados en estos años de aislamiento y que ade-
más genere un sentido de identidad y pertenencia.

Así es como surgió Leonízate, campaña que 
busca, entre otras cosas, asociar a Leonel como 
un modelo y símbolo que representa los valores e 

ideales de la Comunidad Anáhuac, además de co-
municar la filosofía de liderazgo de acción positiva a 
través de mensajes que inspiren y motiven a quie-
nes conformamos la Anáhuac México, para actuar 
acorde a los valores de nuestra Universidad.

Te invitamos a sumarte para que juntos sea-
mos capaces de responder a los retos actuales, 
crear entornos que extrapolen el impacto positi-
vo de quienes nos rodean y así gritar orgullosos 
#SoyLeónAnáhuac.

https://youtu.be/fSGrWAVb9yw
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EllosEllos  DICEN QUE…

Leonízate es contagiar a la gente de lo bueno y de lo 
mucho que tenemos en nuestras manos para ayudar a 

otros e impactar positivamente en su vida”.

PATRICIA SANAHE GARCÍA DÍAZ
Coordinadora de Formación, Dirección de 

Compromiso Social

““

“Al ser parte de Leonízate demuestras el liderazgo y 
potencial que tenemos como Comunidad Universitaria”.

DIEGO TEJEDA RUTSCHE
10° semestre, Turismo Cultural y

 Gastronómico

“Leonízate nos pide sacar la garra Anáhuac y mos-
trar el orgullo de ser León Anáhuac y no cualquier 
león. Mostremos a los demás de los que somos 

capaces de lograr trabajando juntos”. 

RAFAEL MOYA SAAVEDRA
Jefe de gestión integral de riesgos 

y protección civil
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Informes:
Dr. Guillermo Larios Hernández
emprende@anahuac.mx

Ve la entrevista completa aquí. 

XAVIER LÓPEZ ANCONA, 
LÍDER ANÁHUAC CON 
VISIÓN DE FUTURO

Durante una entrevista con nuestro egresado 
Xavier López Ancona, presidente de KidZania, nos 
compartió que recuerda su paso por la Universidad 
Anáhuac México como una etapa en la que “cono-
ces a mucha gente que te abre muchísimas puer-
tas” y que sus mejores amigos los conoció durante 
su carrera universitaria.

El egresado de la licenciatura en Administración 
de Empresas (gen. ’88) nos comentó que lo que 
le encanta de KidZania es el efecto que tiene en 
los niños: “Nuestro objetivo es estar cada día más 
comprometidos en que, a través de KidZania, po-
demos hacer un cambio positivo en los niños”.

También consideró que innovar es ver qué cosas 
hacen mejor otras personas y buscar una forma di-
ferente de hacerlas: “Como emprendedor hay que 
ver cómo sí, en lugar de por qué no”, dijo López 
Ancona, y agregó que una idea exitosa es el 
grupo de gente que la agarró, la conoció y la 
ejecutó muy bien.

https://www.youtube.com/watch?v=zeF3q2nnJ9g&t=1s
https://chat.whatsapp.com/BBC81DADby3Le27ecp1GXH
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