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Emprendedores sociales de nuestra Universidad participaron en el con-
curso Social Business Creation (SBC) 2023, plataforma global dedica-
da a la educación en emprendimiento social para profesionales de cada 
ramo, así como para estudiantes, profesores e investigadores, organiza-
da por la Universidad HEC de Montreal, en Canadá, desde 2016.

En esta edición de la competencia, a la cual se sumaron más de 500 em-
prendedores con 156 proyectos globales, los alumnos de la Anáhuac tu-
vieron una destacada participación. Cuatro de ellos llegaron a la Grand 
Finale en Montreal y obtuvieron premios individuales, resaltando José 
Antonio Ansedes Miranda, egresado de Finanzas y Contaduría Públi-
ca, y Alín Deyanira Flores García, egresada de Ingeniería Biomédica, 
quienes fueron premiados en la categoría de Transformative Entrepre-
neurial Journey.

Entre los ganadores del premio Idea Impactante de Negocio Social, “So-
roras” quedó entre los 10 finalistas. En el premio Concepto de Negocio 
Social Innovador, “Coopemed” fue uno de los cinco triunfadores de 
Startup Track. Otros participantes destacados de la Anáhuac en el SBC 
fueron: “Artesano Sport”, “Bambinos”, “Café en movimiento”, “Litro de 
luz solar”, “Tercero”, “Tlaloc’s Power”, “Trost’Stick” y “Click artesanal”, 
este último ubicado en el Top 30.

Emprendedores
Sociales Anáhuac 

destacan en SBC 2023  
HEC MONTREAL  

El Auditorio del Centro de Estudios de Posgrado de nuestro Campus Norte 
fue sede de la entrega de los Premios ILAN a la Innovación Universitaria, ga-
lardón que reconoce e impulsa las innovaciones universitarias significativas 
con impacto social. 

La convocatoria que lanzó el Centro de Emprendimiento Universitario a 
alumnos con proyectos innovadores de la Red de Universidades Anáhuac 
(RUA) buscó innovaciones que no solo abordaran alguna necesidad o resol-
vieran un problema, sino que también aprovecharan la oportunidad y crea-
ran un nuevo mercado o industria. 

Tras recibir todas las propuestas y evaluar que cumplieran con las caracte-
rísticas que la rúbrica de ILAN solicitó, solo 10 proyectos de impacto social 
fueron elegidos finalistas, entre los cuales resultaron ganadores del primer, 
segundo y tercer lugar:

• “Sistema de aprendizaje de máquina para la detección de retinopatía 
diabética a partir de fotografías de fondo de ojo”, de Lorena Arreguín 
Lozano, Doria Carolina Ochoa Dávalos y Sebastián Aguilar (todos del 
10º semestre de Ingeniería Biomédica).

• “Diseño, fabricación, caracterización y evaluación biológica de anda-
mios bioactivos impresos en 3D con hidroxiapatita para aplicaciones de 
medicina regenerativa”, de Ana Paola Salgado Álvarez (9º semestre de 
Ingeniería Biomédica).

• “OLO-T”, de Ángel Paulo Santana Alfaro (Ingeniería Química), Rober-
to López (Global Management), José Dada (Ingeniería Industrial para la 
Dirección) y Javier Vázquez (Finanzas y Contaduría Pública).

Durante la inauguración se contó con la presencia de la Dra. Rina Gitler 
Weingarten (Medicina, gen. ‘99), directora de la Fundación ILAN; el Ing. 
Carlos Peralta Quintero, presidente y director general de Grupo IUSA; y la 
diputada Laura Barrera Fortoul (Economía, gen. ‘01), miembro del Comité 
ILAN. 

Es importante señalar que el proyecto ganador es postulado por el CEU 
como representante de la Anáhuac en el Premio ILAN 2023, cuya fundación 
concentra proyectos de estudiantes provenientes de universidades públicas y 
privadas para crear vínculos entre Israel y países latinoamericanos, con el fin 
de reconocer e impulsar ideas y oportunidades de innovación con impacto 
social.

Alumnos de 
Ingeniería 

Biomédica ganan 
el Premio ILAN 

a la Innovación 
Universitaria 2023   

El Dr. José Roberto Balmori de la Miyar, profesor-inves-
tigador de la Facultad de Economía y Negocios de nues-
tra Universidad, fue galardonado con el Premio Talento 
EDOMEX, en la categoría Ciencias Económico-Admi-
nistrativas.

Este premio, que busca incentivar el talento científico y 
reconocer los méritos de jóvenes destacados en el Estado 
de México, se otorga a investigadores con grado de doc-
torado, menores de 40 años, en el caso de los hombres, y 
menores de 43, en el de las mujeres, y con una antigüedad 
laboral mínima de dos años en instituciones públicas o 
privadas establecidas en dicha región.

En esta segunda edición, llevada a cabo en el año 2022 y 
en la que se registraron 124 investigadores que colaboran 
en 28 instituciones de 23 municipios mexiquenses, las 

José Roberto Balmori  
obtiene el Premio  

Talento EDOMEX 

postulaciones fueron evaluadas por siete comités confor-
mados por 33 investigadores, cuyos resultados se publica-
ron en agosto de 2023 y se otorgaron 13 premios, uno de 
ellos al Dr. José Roberto Balmori, investigador mexicano 
con destacada trayectoria en el campo de las ciencias eco-
nómico-administrativas, con una sólida formación acadé-
mica multidisciplinaria en Economía, Derecho y Análisis 
Económico del Derecho y de la Administración Pública. 
También cuenta con diversas publicaciones en revistas 
académicas de alto impacto, así como investigaciones y 
consultorías en instituciones públicas y privadas naciona-
les e internacionales.
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Karla Fernanda Campos García, alumna del Diplomado en Desa-
rrollo de Habilidades Sociales y Vocacionales de nuestra Facultad 
de Educación y Humanidades, fue elegida para iniciar un proceso de 
reclutamiento y selección tras destacar en cualidades de responsabi-
lidad, compromiso, tenacidad, habilidades comunicativas y entrega, 
entre otras. 

La Dirección de Capital Humano y la Coordinación de Inclusión de 
nuestra Universidad colaboraron para llevar a cabo las entrevistas y 
una plática de sensibilización que se brindó a toda el área en los cam-
pus Norte y Sur, donde la alumna se presentó ante todo el equipo y 
se dio a conocer información acerca de la discapacidad, así como la 
importancia de crear un espacio de inclusión efectivo. 

Hoy, Karla Fernanda se encuentra laborando satisfactoriamente en 
la Universidad Anáhuac México y día a día pone en práctica todo lo 
aprendido durante el diplomado, lo que además permite su desarro-
llo profesional y personal. 

Alumna del  Diplomado en 
Desarrollo de Habilidades  
Sociales y Vocacionales,  

nueva becaria de Capital Humano

El equipo de investigación de la Escuela de Ciencias del Deporte y de la 
Facultad de Ciencias de la Salud, conformado por alumnos de licenciatura y 
de posgrado, presentó dos estudios en el cuadragésimo sexto Congreso Na-
cional de Ingeniería Biomédica 2023 (CNIB), celebrado en Villahermosa, 
Tabasco.

Los trabajos titulados “Characterization of Kinematics and Electromyogra-
phy During Lunges Execution to Assess Knee Performance in Healthy Sub-
jects” y “Kinematic and Electromyography Analysis of the Knee Function in 
Non-trained Healthy Subjects Through a Single-Leg Drop Landing Test” 
se realizaron en el Laboratorio de Análisis del Movimiento de la Escuela de 
Ciencias del Deporte, los cuales consistieron en analizar la articulación de la 
rodilla mediante pruebas funcionales en sujetos sanos. Para ello, emplearon 
técnicas de cinemática, electromiografía y composición corporal. 

El equipo de investigación estuvo conformado por Arantza Ituarte Sánchez 
y María Rafaella Romero González, alumnas de las licenciaturas en Terapia 
Física y Rehabilitación y en Médico Cirujano, respectivamente, así como 
por los egresados de la Licenciatura en Terapia Física y Rehabilitación, Félix 
León Ávila y Juan Carlos Vera, además de Leonel González Corral, alumno 
de la Licenciatura en Bioingeniería Médica de la Universidad Autónoma del 
Estado de México (UAEM), quien defendió el trabajo en el concurso nacio-
nal, y el Dr. Javier Reyes Lagos, profesor-investigador de dicha institución.

Grupo de investigación 
consigue el primer lugar 
del Congreso Nacional

de Ingeniería Biomédica 

En el marco del 20º Congreso Internacional “Diseñar para la Humanidad”, se realizó la develación 
de la identidad gráfica conmemorativa del 60 aniversario de la Universidad Anáhuac México.

Tras la convocatoria lanzada a alumnos de la Institución, José Antonio del Río del Toro y Andrea 
Castañeda Ruíz, ambos del 7º semestre de Diseño Gráfico, resultaron ganadores entre las 40 pro-
puestas presentadas.

La conmemoración de las primeras seis décadas de esta Universidad es un hito importante para la 
Comunidad Anáhuac, pues además de ser un recordatorio de lo que se ha logrado, también marca el 
inicio de todo lo que vendrá. Es una celebración a la dedicación y el arduo trabajo de todos aquellos 
que la conforman.

Hoy el mundo tiene un futuro incierto, cambia rápidamente, está lleno de oportunidades. Lo que 
significa que la Anáhuac debe estar lista para evolucionar. Por ello, el concepto central de la identi-
dad gráfica conmemorativa es la evolución y el movimiento: representa un cambio novedoso en el 
que la comunidad asume los riesgos, los vive y los utiliza como impulso constante hacia el futuro.

Para el desarrollo de este trabajo, los alumnos estuvieron asesorados por los profesores Rogelio Cue-
vas Olivares y María Fernanda Azuara Hernández, académicos de nuestra Facultad de Diseño y 
expertos en diseño gráfico.

Alumnos  
diseñan  

identidad gráfica del  
60 aniversario  

de la Universidad 
Anáhuac México
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La Universidad Anáhuac México felicita a sus egresados quienes, por ejercer su 
liderazgo de acción positiva en su trayectoria personal y profesional, fueron reco-
nocidos por la revista Líderes Mexicanos en su prestigiosa lista que destaca a los 
personajes más influyentes en la vida pública de México.

En esta ocasión, “Los 300 líderes más influyentes de México 2023” incluyó a 29 
líderes de la Universidad Anáhuac México, quienes destacan en las categorías de 
poder ejecutivo, espectáculos, cultura, líderes de opinión, empresarios, medios, 
poder legislativo, ciencia, deporte, profesionales, política y poder judicial.

1. Mikel Andoni Arriola Peñaloza - Presidente ejecutivo de la Liga BBVA Mx
2. Braulio Antonio Arsuaga Losada - Director general y presidente de Grupo 

Presidente
3. José Ignacio Ávalos Hernández - Presidente fundador de Un Kilo de Ayuda y 

del Consejo Promotora Social México
4. José Carlos Azcárraga Andrade - CEO de Grupo Posadas
5. Jaime Azcárraga Romandía - Presidente del Consejo de Administración de 

Grupo Radio Fórmula
6. Juan Domingo Beckmann Legorreta - CEO de Grupo José Cuervo
7. José Antonio Chedraui Eguía - Presidente del Consejo de Administración y 

director general de Grupo Comercial Chedraui
8. Salvador Daniel Kabaz Zaga - Presidente de Grupo Danhos
9. Max Pierre David Michell -Presidente del Consejo de Administración de El 

Puerto de Liverpool
10. Pedro De Garay Montero - CEO de GBM
11. Antonio Del Valle Perochena - Presidente del Consejo de Administración 

Grupo Kaluz y del Grupo Financiero Ve por Más
12. Juan Pablo Del Valle Perochena - Presidente de Mexichem
13. Arturo Elías Ayub - Director de Alianzas, Estrategias y Contenidos y direc-

tor general Fundación Telmex Telcel
14. Daniel Hajj Aboumrad - Director general de América Móvil
15. Héctor Ignacio Hernández Pons Torres - Presidente del Consejo de Admi-

nistración y director general de Grupo Herdez

Egresados Anáhuac, 
entre los 300 líderes 
más influyentes  
de México 2023

16. Rodrigo Alonso Herrera Aspra - Presidente del Consejo de Administración 
de Genomma Lab

17. Antonio Ibarra Fariña - Vicerpesidente ejecutivo y director general de Grupo 
Acir

18. Alejandro Carlos Irarragorri Gutiérrez - Presidente del Consejo de Adminis-
tración de Grupo Orlegui

19. Carlos Labarthe Costas - Presidente de Gentera
20. Pedro Fernando Landeros Verdugo - Presidente de Fundación Teletón Mé-

xico, A.C.
21. Germán Feliciano Larrea Mota Velasco - Presidente del Consejo de Adminis-

tración de Grupo México
22. María Elena Lezama Espinosa - Gobernadora de Quintana Roo
23. Joaquín López-Dóriga Velandia - Reportero, columnista y conductor de ra-

dio y televisión
24. Ángel Losada Moreno - Presidente ejecutivo y del Consejo de Administra-

ción de Grupo Gigante, S.A.B. de C.V.
25. José Antonio Pérez Antón - Socio y dueño operador de ADO
26. Fernando Senderos Mestre - Presidente ejecutivo y del Consejo de Adminis-

tración de Grupo Kuo y Dine
27. Marco Antonio Slim Domit - Presidente de Telmex, América Móvil, Grupo 

Carso y Grupo Sanborns
28. Ricardo Alfredo Sodi Cuéllar - Presidente del Tribunal Superior de Jus-

ticia del Estado de México
29. Vicente Yáñez Solloa - Presidente ejecutivo de ANTAD

Posteriormente, el 7 de septiembre se celebró en 
Expo Santa Fe en la Ciudad de México la comida 
anual de “Los 300”, reunión en la participó Federi-
co Cerdas, CEO de Global Businesses Inc.; Gloria 
Guevara, directora del Ministerio de Turismo de 
Arabia Saudita; Julio Frenk, rector de la Universi-
dad de Miami, y Joaquín López-Dóriga, periodista 
y columnista, cuyos mensajes reflejaron su visión so-
bre los retos que enfrentamos como país.

En esta ocasión estuvieron presentes por parte de 
la Red de Universidades Anáhuac (RUA) nuestro 
Rector, el Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., y el 
Mtro. Luis Alverde, rector de la Universidad Aná-
huac Querétaro, además de nuestros egresados Ar-
turo Elías Ayub, Rodrigo Alonso Herrera Aspra, 
Luis Lozano, Mikel Arriola Peñalosa, Andrés Váz-
quez del Mercado, Sebastián Casanova Díaz, Carlos 
Hurtado, Marco Casarin, Fernando Landeros, Pa-
mela Cerdeira, Vicente Yáñez, Alejandro Pérez Teu-
ffer, Braulio Arsuaga Losada y Federico Bernaldo de 
Quiros.
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Voluntarios, exvoluntarios, beneficiarios y aliados de Acción Social de la Universidad Anáhuac 
(ASUA) se reunieron en el Centro Cultural Mexiquense Anáhuac para presenciar la ceremonia de 
clausura de las actividades conmemorativas por el 50 aniversario de dicho programa de voluntariado. 

Durante el evento estuvieron presentes autoridades de nuestra Universidad, como el Dr. Cipriano 
Sánchez García, L.C., Rector; el P. Eduardo Robles-Gil Orvañanos, L.C. (Ingeniería, gen. ‘75), vice-
rrector de Finanzas y Administración, y el Mtro. Fernando Rincón Gallardo Elguero, vicerrector de 
Formación Integral, quienes compartieron mensajes sobre el servicio y la entrega al prójimo.

También se contó con la presencia de la señora Aurelia, beneficiaria del proyecto ASUA Construye 
en 2019, quien expresó lo significativo que fue para ella y su familia la construcción de su casa por los 
voluntarios ASUA; así como de Alfonso Nava (Arquitectura, gen. ‘13) y María Fernanda Mendiza-
bal (Administración Pública y de Gobierno, gen. ‘15), quienes hablaron del impacto que ha tenido el 
voluntariado en su desarrollo humano y profesional.

Este encuentro sirvió como plataforma de lanzamiento de la campaña de procuración de fondos 
¡Vamos x 5!, cuya meta es la construcción de cinco casas en marzo de 2024.

ASUA 
clausura los festejos por su 

50 aniversario 

VIDA UNIVERSITARIA



12

LO
G

RO
S

13

VI
D

A
 U

N
IV

ER
SI

TA
RI

A

Los integrantes de la Universidad Anáhuac México sumaron esfuerzos 
para ayudar a las personas de Acapulco, Guerrero, que resultaron afecta-
das por Otis, considerado el huracán más potente que haya tocado jamás 
la costa mexicana del Pacífico, que azotó esta región la madrugada del 25 
de octubre de 2023.

Tal como se ha realizado en otras ocasiones de desastre y tragedia, las 
instalaciones de la Anáhuac se convirtieron en centro de acopio para reci-
bir despensas, artículos de higiene personal y de limpieza, así como agua 
embotellada.

También se contó con la participación de cientos de voluntarios, tanto en 
la colecta como en la formación de brigadas médicas. 

La Comunidad 
Anáhuac 
se une para apoyar 
a los damnificados 
por OTIS
Una vez más, nuestra comunidad 
colaboró en el centro de acopio que 
recaudó alimentos, agua y artículos 
de higiene personal y de limpieza que 
fueron donados a los afectados por el 
huracán que azotó Acapulco, Guerrero. 

2,000 
despensas 

800 
kits de higiene

400 
kits 

de limpieza

30,000 
litros de agua 

41,000 personas 
beneficiadas en 
alianza con CADENA

850 donantes 
entre personas 
físicas y 
morales 

500 personas 
voluntarias 
que sumaron  
230 horas  
de trabajo

80 toneladas distribuidas en 12 camiones 

Centro 
de acopio 

en 
números

El 14 de septiembre de 2023, se llevó a cabo la décima entrega 
del Premio Impulsa al Líder Social del Año, que en esta ocasión 
reconoció al Ing. Juan Manuel Rosas Pérez, director de Res-
ponsabilidad Social de Fundación Gigante, por su trayectoria 
profesional en el campo del compromiso y la responsabilidad 
social en nuestro país.

La ceremonia dio inicio con el discurso del Mtro. Carlos Ramos 
Cárdenas, director de la Facultad de Responsabilidad Social, 
quien destacó la trayectoria profesional del galardonado que, 
una vez recibido el premio, dirigió unas palabras de agradeci-
miento a los invitados y firmó el libro de honor del Programa 
de Liderazgo en Compromiso Social Impulsa con una dedica-
toria a los alumnos, a quienes les recordó que son la generación 
que tendrá en sus manos la responsabilidad social de México. 

La entrega del Premio Impulsa es uno de los eventos más im-
portantes del programa, ya que a través de este los alumnos re-
conocen a grandes líderes que son un referente en la materia, así 
como una fuente de motivación para quienes buscan mejorar la 
situación actual del país a través de su profesión, convirtiéndo-
se en agentes de cambio capaces de generar impactos positivos 
en las problemáticas sociales y medioambientales.

Nuestra emisora participó en esta primera edición que marcó un parteaguas en la 
historia de la radio universitaria del país, al colaborar en la celebración de la músi-
ca independiente y ofrecer un espacio a bandas emergentes.

El Festival Sinergia de Radios Universitarias, realizado en el Centro Nacional de 
las Artes (CENART) de la Ciudad de México, fue un éxito rotundo, ya que re-
unió a ocho bandas emergentes de diversos géneros musicales y captó a una gran 
cantidad de amantes de la música independiente.

Radio Anáhuac, la estación de radio de la Universidad Anáhuac México, estuvo 
presente de la mano de Radio IPN, UAM Radio, Ibero 90.9, Radio UNAM y 
Reactor 105.7, unión que representó un hito al sumar esfuerzos para celebrar la 
riqueza de este tipo de música.

Sin duda, la presencia de Radio Anáhuac en este evento es resultado de un esfuer-
zo conjunto de la estación, encabezado por su coordinadora, la Mtra. Rocío Gar-
cía Mercado; el director de la Facultad de Comunicación, el Mtro. Josu Garritz 
Alcalá, y nuestra Escuela de Artes.

Entregamos el  
Premio Impulsa al Ing.  

Juan Manuel Rosas Pérez

Radio Anáhuac asiste al  
Festival Sinergia de Radios Universitarias
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Durante el semestre junio-diciembre de 2023, la Universidad Anáhuac México 
abrió sus puertas a representantes de la vida política de nuestro país con el obje-
tivo de que los alumnos se involucraran en temas democráticos en víspera de las 
elecciones presidenciales del 2 de junio de 2024, consideradas las más grandes de 
la historia, donde además de designar al titular del Ejecutivo Federal, también se 
elegirán más de 20,000 cargos de elección popular, entre ellos 128 senadores y 
500 diputados federales, ocho gubernaturas y la jefatura de gobierno de la Ciu-
dad de México, así como congresos locales, actividad que espera la participación 
de alrededor de 95 millones de personas para emitir su voto.

Durante el mes de agosto, el Programa de Liderazgo en Administración Pública 
Sinergia organizó en el Auditorio del Centro de Estudios de Posgrado el evento 
“Fortalecimiento de la democracia: rumbo a las elecciones 2024”, que reunió a 
los líderes de los partidos que componen el Frente Amplio por México (PRI-
PAN-PRD), Alejandro Moreno Cárdenas, Marko Cortés Mendoza y Jesús 
Zambrano Grijalva con estudiantes de diferentes carreras. 

En octubre, este mismo Programa de Liderazgo dio la bienvenida a Dante Del-
gado Rannauro, coordinador de la Comisión Operativa Nacional de Movi-
miento Ciudadano, quien impartió la ponencia titulada “Fortalecimiento de la 
democracia: rumbo a las elecciones 2024”, espacio en el que habló de las causas y 

La Anáhuac 
México promueve 
la importancia de la 
democracia a través 
del diálogo

el proyecto socialdemócrata que este partido impulsa rumbo a las elecciones de 
2024, entre ellas la construcción de una nueva política de la mano de la juven-
tud, las mujeres y los liderazgos de diferentes sectores de la población, entre ellos 
especialistas nacionales e internacionales, académicos y sociedad civil.

Asimismo, el pasado mes de noviembre, la Comunidad Anáhuac sostuvo un en-
cuentro en el Centro Cultural Mexiquense Anáhuac con la Ing. Xóchitl Gálvez 
Ruiz, quien abordó diversos temas relevantes para los jóvenes, como la forma-
ción de empresas, la salud mental, el cuidado del medioambiente, el empleo, la 
vivienda y la inserción de la mujer en el mundo laboral. 

Durante la sesión de preguntas y respuestas, la política mexicana discutió con los 
alumnos las estrategias para incentivar la responsabilidad social y la posibilidad 
de tener a la primera mujer presidenta de la República, destacando las capacida-
des sobre el género.

A través de estos espacios, la Anáhuac busca abrir espacios de diálogo y reflexión 
sobre el contexto político, económico y social que vive nuestro país, y concien-
tizar a los jóvenes universitarios sobre asuntos de trascendencia nacional, do-
tándolos de las herramientas necesarias para ejercer su derecho al voto de forma 
responsable, razonada e informada.

Destacados políticos de nuestro país visitaron 
nuestra Universidad para concientizar a los 
jóvenes sobre su destacado papel en las 
elecciones de 2024. 

La Universidad Anáhuac México anunció el lanzamiento del Instituto de Alta Dirección Aná-
huac (IADA), que se distingue por su enfoque en la formación profesional, mentoría de alto 
impacto y desarrollo interdisciplinario, consolidando así su compromiso con la formación in-
tegral de líderes empresariales. 

Durante el evento inaugural se contó con la presencia de Rice Michael Koenig, director de 
Executive Education en Rice Business; del Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., Rector de la 
Universidad Anáhuac México, y del Mtro. Jorge Miguel Fabre Mendoza, quien encabeza este 
proyecto. 

La inauguración de este espacio no solo representa una iniciativa de vanguardia en educa-
ción ejecutiva, sino que también establece una colaboración estratégica con la Jones Graduate 
School of Business de Rice University, alianza que posiciona al Instituto como un referente a 
nivel nacional e internacional, aprovechando la experiencia y prestigio de una de las principales 
universidades de Estados Unidos.

Con instalaciones ubicadas en el renovado edificio del Centro de Estudios de Posgrado, que 
contó con una inversión de 195 millones de pesos, el IADA ofrece tecnología de clase mundial 
para satisfacer las demandas de directores y empresarios.

El compromiso con la excelencia académica se refleja en la colaboración con destacadas ins-
tituciones y empresas consultoras como Deloitte, Julius Bär, la Escuela de la Bolsa Mexicana 
de Valores, el Colegio Nacional de Consejeros Profesionales Independientes de Empresas y 
las firmas nacionales CDC, AMCG Tantum y Mentor Praxis. El rigor académico se refuerza 
mediante el método del caso, ampliamente utilizado en los programas de ambas instituciones.

Inauguramos  
el Instituto de Alta 

Dirección Anáhuac (IADA)
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Del 10 al 12 de octubre de 2023, nuestra Facultad de 
Diseño realizó el 20º Congreso Internacional “Di-
señar para la Humanidad/Regenerativo” en el Cen-
tro Cultural Mexiquense Anáhuac, evento dirigido 
a nuestros más de 900 estudiantes y 150 profesores, 
donde se analizaron los retos en la práctica del diseño.

Durante el primer día de actividades se llevaron a cabo 
cinco conferencias magistrales impartidas por invita-

dos nacionales e internacionales como Luba Lukova, 
Emmanuel Ruffo, Hiroshi Tsunoda, François Johan-
nes Van Eeden y Andrea Nardi.

Posteriormente, se realizaron 20 design talks en las 
que se presentaron proyectos realizados por más de 20 
especialistas en diferentes áreas del diseño, 20 mesas 
de discusión en las que más de 50 académicos y profe-
sionales dialogaron sobre el diseño y otras disciplinas, 

y 32 talleres que fueron espacios de trabajo y colabora-
ción entre profesionales y estudiantes.

Es así como a lo largo de 20 años la Facultad de Dise-
ño muestra su compromiso en la construcción de un 
diseño de vanguardia, sin perder de vista las necesida-
des sociales y realidades de nuestro país en miras a la 
internacionalización de esta disciplina.

Se llevó a cabo la Ceremonia de Graduación de 
los Programas de Liderazgo y Excelencia Anáhuac 
(PLEAS), evento que reunió a 463 alumnos en su 
novena edición bicampus en el Teatro Ángel y Tere 
Losada del Centro Cultural Mexiquense Anáhuac.

Alrededor de 1,000 personas celebraron el esfuer-
zo, la perseverancia y las metas cumplidas de los 
alumnos que se hicieron acreedores a uno o dos di-
plomados, generando así una propuesta de valor a 
su formación integral.

Con una misa y una emotiva ceremonia encabe-
zada por el Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., 
Rector de la Universidad Anáhuac México, y con 
la asistencia del Mtro. Christian Pastrana Maciá 
(Administración, gen. ‘01), director de Comunica-
ción y Asuntos Públicos de Aeroméxico y padrino 

Celebramos el 
20º Congreso 
Internacional  
“Diseñar para 
la Humanidad/
Regenerativo”

de generación; el Mtro. Fernando Rincón Gallar-
do Elguero y el Mtro. César Hernández Rendón, 
vicerrectores de Formación Integral, y la Mtra. 
Adriana Hernández Lacroix, entonces directora 
de Liderazgo y Excelencia, los alumnos vieron ma-
terializados sus sueños de alcanzar otro peldaño 
más en su formación y compromiso consigo mis-
mos y con los demás.

Durante los discursos de los asistentes se resaltó 
la alegría, la decisión consciente de los jóvenes, las 
oportunidades de una formación integral con pro-

fundidad, la importancia de aprender de las crisis, 
la búsqueda de la excelencia, la honestidad, la exi-
gencia y el profesionalismo. 

La Comunidad Anáhuac México reconoce y fe-
licita a todos los egresados de los Programas de 
Liderazgo y Excelencia Anáhuac quienes, con su 
liderazgo en diversas áreas del quehacer humano, 
son muestra del compromiso de nuestra Universi-
dad por contribuir a una formación integral al ser-
vicio de la sociedad.

Reconocemos la excelencia  
y el compromiso  
de los graduados de  
los Programas  
de Liderazgo Anáhuac

La Universidad Anáhuac México abrió las puertas del Centro 
Experiencial Anáhuac, un espacio educativo innovador que 
promete revolucionar la manera en que los estudiantes de 
Ciencias de la Salud adquieren conocimientos y habilidades.

El evento, presidido por el Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., 
Rector de la Universidad, reunió a autoridades académicas y 
representantes de instituciones médicas de renombre a este 
importante proyecto que requirió una inversión de casi 40 
millones de pesos y que proporcionará a los estudiantes 
las herramientas necesarias para desarrollar competencias, 
trabajar en equipo y ejercer la medicina desde una perspectiva 
ética y humana.

El Centro Experiencial Anáhuac preparará a los futuros pro-
fesionales de la salud para enfrentar los desafíos del mundo 
con comprensión, empatía y excelencia clínica, logro que re-
fleja el compromiso de nuestra Universidad con la formación 
de líderes en el campo de la medicina y el cuidado de la salud 
de la sociedad.

Iniciamos con el 
Centro Experiencial Anáhuac,  

innovación en la formación médica
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El Centro Interdisciplinario Anáhuac de Energía y Sostenibilidad, la primera gran 
iniciativa interdisciplinaria de la Universidad Anáhuac México que coordina el traba-
jo en materia energética de las facultades de Arquitectura, Derecho, Economía y Ne-
gocios, Estudios Globales, Ingeniería y Responsabilidad Social, en colaboración con 
el Centro Anáhuac de Liderazgo en Política y el Instituto de Desarrollo Empresarial 
Anáhuac (IDEA), organizó el V Foro de Energía Anáhuac.

El tema central de este foro fue “Innovación para una transición energética eficiente y 
sostenible”, en el cual se abordaron, entre otras temáticas, minerales críticos y tecno-
logías innovadoras; amenazas geopolíticas a la transición energética; proyección de la 
demanda de energía a mediano y largo plazo en México; gasto energético, consumo 
eficiente y planeación urbana; innovaciones en la regulación del sector de hidrocarbu-
ros: protección socioambiental e integración de nuevos talentos; innovación financie-
ra para la transición energética; cooperación internacional y nearshoring; regulación: 
¿obstáculo o incentivo para la innovación energética?, e innovación en la cadena de 
valor de la movilidad eléctrica.

Este evento contó con la importante participación de expertos como Carlos Sales-Sa-
rrapy, Gonzalo Monroy, Marco Suárez, Yaraí Zenteno, Laura Ballesteros, Mauro 
Juárez, Ángel Carrizales, Rodulfo de la Fuente, Mariuz Calvet, Javier Perochena, 
María Ariza, Gerardo Hernández, José Ramón Ardavín, Cristina Massa, Emiliano 
Hernández, Israel Hurtado, Ana Lilia Moreno, María Elena Sánchez y Marcos Pérez 
Oyamburu, quienes sostuvieron un diálogo con los asistentes.

Con el objetivo de realizar proyectos de construcción para mejorar 
la calidad de vida en comunidades vulnerables, el voluntariado de 
ASUA Construye edificó un aula para la escuela primaria Benito 
Juárez, ubicada en Santiago Tianguistenco, Estado de México, del 24 
al 26 de noviembre de 2023. Para lograrlo, se contó con la partici-
pación de voluntarios de nuestra Universidad, así como de Steelcase, 
JLL México, Alpha Hardin, Serrano + y Construyendo A.C.

Esta obra fue posible gracias a los donativos recaudados durante la 
carrera Kilómetros con Causa, realizada el 7 de mayo de 2023 en 
las instalaciones de esta casa de estudios, la cual fue organizada por 
la Facultad de Arquitectura y Acción Social Universidad Anáhuac 
(ASUA). 

ASUA Construye 
edifica aula en primaria  
de Santiago Tianguistenco

V Foro  
de Energía Anáhuac  

reúne a líderes  
y expertos del sector 

ACTIVIDADES
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La Facultad de Diseño celebró sus primeros 35 años en la Casona de 
Xicoténcatl, sede histórica del Senado de la República, ubicada en el 
Centro Histórico de la Ciudad de México. Con motivo de esta cele-
bración se realizaron diversas actividades, donde la moda fue la prota-
gonista con una pasarela que incluyó 40 looks diseñados por alumnos 
y egresados. 

El estilismo y la organización estuvieron a cargo de la modelo y estilis-
ta Luisa Peña, especialista en contenido de moda y tendencias, stylist, 
speaker y tallerista. El maquillaje estuvo a cargo de expertos del Insti-
tuto de Diseño de Imagen Profesional (IDIP) dirigidos por Fernanda 
Rosas e Isabel Sobrino. Cabe destacar que el maquillaje, los accesorios 
y el calzado fueron patrocinados por las marcas SHEIN y Shasa.

Además, se exhibieron 35 sillas mexicanas intervenidas por académi-
cos de nuestra Facultad bajo el tema “Regenerativo”, mientras que, a 
un costado del recinto, alumnos de la Licenciatura en Diseño Multi-
media presentaron una proyección y un videomapping que representó 
a cada licenciatura. Una vez terminadas las actividades, los asistentes 
participaron en un brindis y recorrieron la exposición de proyectos 
representativos de egresados y alumnos de las cuatro licenciaturas que 
imparte la Facultad de Diseño: Diseño Gráfico, Diseño Industrial, 
Diseño Multimedia y Diseño de Moda e Innovación.

También se presentó la publicación conmemorativa con los testimo-
nios de 61 egresados desde 1988, quienes compartieron su experiencia 
como estudiantes, los momentos y profesores más representativos du-
rante su paso por la Facultad y su reflexión sobre qué significa ser un 
diseñador Anáhuac.

Nuestra 
Facultad  
de Diseño 
celebra 
su 35 
aniversario
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Nuestro Rector, el Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., formó parte del encuentro sinodal 
entre rectores de universidades latinoamericanas y caribeñas en Roma, el cual culminó 
con una audiencia privada con el papa Francisco en el Vaticano.

En el marco de las encíclicas Laudato si’ y Fratelli tutti, dicha reunión, organizada por la 
Red de Universidades para el Cuidado de la Casa Común y la Pontificia Comisión para 
América Latina, consistió en un trabajo previo de diálogo entre rectores sobre el cuidado 
de la Casa Común, abordando cuatro grandes temas: la crisis ambiental, la crisis econó-
mica, la crisis social y la crisis cultural. 

Este evento brindó a nuestro Rector la oportunidad de reflexionar junto al Santo Padre, 
así como con más de 100 rectores representantes de diversos continentes, confesiones 
religiosas y géneros, sobre la importancia de seguir trabajando desde las universidades a 
favor de la Casa Común.

Nuestro Rector 
acude a encuentro

con el Papa Francisco

El evento, organizado por la Red de 
Universidades para el Cuidado de la Casa 

Común y la Pontificia Comisión para América 
Latina, brindó la oportunidad a rectores de 

universidades latinoamericanas y caribeñas de 
elaborar propuestas de acuerdo académico.

En la Universidad Anáhuac México estamos conven-
cidos de que, para enfrentar los retos del futuro, la 
vinculación estratégica con el sector empresarial es 
fundamental para elevar la competitividad y produc-
tividad que impulsan el desarrollo económico y social 
de nuestro país. Por ello, a lo largo del año consolida 
una serie de Cátedras Corporativas que derivan en im-
portantes alianzas empresa-academia que le permiten 
alcanzar este objetivo.

Durante este semestre se lograron los siguientes 
acuerdos: 

• Cátedra Corporativa Volaris-Anáhuac: esta 
alianza a favor de la educación superior y ligada a 
nuestra Facultad de Ciencias Actuariales aporta, a 
través del conocimiento, soluciones reales enfoca-
das a las necesidades de la sociedad y la industria. 

• Cátedra Corporativa A&E-Anáhuac: este con-
venio de vinculación, a través la Facultad de Co-

municación y la empresa líder en la creación de 
contenidos audiovisuales en Latinoamérica, apor-
tará soluciones a las necesidades de la sociedad y de 
la industria del entretenimiento.

• Cátedra Corporativa JLL-Anáhuac: este conve-
nio se vincula con nuestra Facultad de Arquitectu-
ra y busca aportar soluciones a las necesidades de la 
sociedad y la industria inmobiliaria.

Los convenios firmados con anterioridad continúan 
rindiendo frutos, tal es el caso de la alianza con la Or-
ganización para la Cooperación y el Desarrollo Eco-
nómicos (OCDE), a través de la cual la Cátedra de 
Investigación Carlos Slim Helú para el Desarrollo 
Integral de los Pueblos Indígenas de México parti-
cipó en París, Francia, como parte del Grupo de Refe-
rencia de la OCDE-DAC (Comité de Asistencia para 
el Desarrollo) en las “Jornadas de la Sociedad Civil” 
como representantes mexicanos para llevar las posicio-
nes de las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) 

en espacios multidisciplinarios internacionales, esto 
con el objetivo de promover una agenda de cooperación 
y financiación internacional para el desarrollo cada vez 
más eficaz.

Otro caso fue la presentación del informe de acti-
vidades de la Cátedra de Investigación Dr. Jorge 
Larrea Espinosa en Educación en Adicciones en 
el Auditorio del Centro de Estudios de Posgrado del 
Campus Norte. Entre los logros alcanzados destacan: 
4,368 ejemplares del libro Adicciones, el creciente de-
safío distribuidos en universidades e instancias gu-
bernamentales; 1,400 asistentes a webinars de temas 
relacionados con las adicciones y el convenio de co-
laboración con la Universidad de California en San 
Diego (UCSD), líder mundial para la prevención y 
tratamiento de las adicciones.

Cátedras Corporativas 
Anáhuac: el vínculo empresa-
academia que busca impulsar al país
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La Universidad Anáhuac México reconoció con el Docto-
rado Honoris Causa, el mayor grado académico que otorga la 
Institución, a dos personalidades que destacan por sus contri-
buciones en el campo de la arquitectura y de la discapacidad 
intelectual y del desarrollo.

El Teatro Ángel y Tere Losada fue el recinto donde la Excma. 
Sra. Sara Topelson Frydman y el Excmo. Sr. Miguel Ángel 
Verdugo Alonso fueron recibidos en el corazón de las artes de 
la Anáhuac: el Centro Cultural Mexiquense Anáhuac.

Sara Topelson 
y Miguel Ángel Verdugo, 
nuevos Doctores 
Honoris Causa de la Anáhuac

En una solemne ceremonia 
celebrada en el Centro Cultural 

Mexiquense se reconoció 
la trayectoria humana y 
profesional de nuestros 

galardonados en las áreas de 
arquitectura y discapacidad.

La honorable comisión de académicos conformada por 
directores de Escuelas y Facultades, y el Comité Rec-
toral de la Universidad, presidido por el Rector, el Dr. 
Cipriano Sánchez García, L.C., acompañaron a los ga-
lardonados en esta ceremonia académica, bajo la direc-
ción del maestro de ceremonias, el Dr. Alfonso Torres 
Maldonado, donde se reconoció la trayectoria humana 
y profesional de nuestros galardonados.

Tras destacar los múltiples estudios con los que cuentan 
los galardonados, se dio paso a la entrega, por parte del 
Rector, de la medalla Doctoral, el birrete laureado, los 
guantes blancos y el título de Doctores Honoris Causa, 
señalando el significado de cada uno de ellos.

Finalmente, nuestro Rector dirigió unas palabras a los 
asistentes en las que se refirió a los galardonados como 
dos grandes representantes de la construcción de nues-
tro mundo, tomando como base de su discurso el Salmo 
127. 

Agregó que la Universidad está construida sobre la roca 
de la dignidad y del valor inalienable que hay detrás de 
cada actividad humana que se hace con la intención de 
alcanzar un ideal que reflejamos en nuestro lema: “Ser 
hombres y mujeres que vencen al mal con el bien”.
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Alumnos y egresados de las Universidades Anáhuac México, Anáhuac Mayab, Anáhuac Ve-
racruz campus Xalapa y Anáhuac Puebla participaron en las actividades de voluntariado en 
Ukunda, Kenia. 

Se realizaron distintos programas de voluntariado, como la conservación del medioambien-
te, la enseñanza en escuelas primarias, el cuidado de niños en guarderías y la atención a per-
sonas con discapacidad y médica en hospitales, dispensarios y escuelas de la región. 

Esta experiencia permitió a los asistentes conocer la realidad y las necesidades de esta región 
y crear conciencia de las bendiciones que han recibido, avivando su deseo de servir al prójimo 
de manera incondicional.

Gracias a la colaboración de Cooperating Volunteers, empresa de voluntariado internacio-
nal, alumnos y egresados crearon un lazo de amistad social con los habitantes de Ukunda y 
comprendieron que el servicio no solamente se trata de dar, sino de recibir la cultura y com-
prender el estilo de vida de los demás.

Cabe destacar que los rubros formativo y humano fueron pilares de esta brigada, por lo que 
las direcciones de Pastoral Universitaria de ambos campus de la Anáhuac México prepararon 
actividades sobre autoconocimiento y sentido de trascendencia para los participantes.

Voluntarios ASUA  
realizan brigada internacional en Kenia

Nuestra Universidad se sumó al programa de presentaciones y actividades de la 
edición 37 de la Feria Internacional del Libro de Guadalajara 2023, que tuvo a 
la Unión Europea como invitado y que en esta ocasión registró una afluencia de 
857,315 personas, rompiendo todos los récords de asistencia, refrendando así su 
compromiso con la difusión del conocimiento. 

Las publicaciones que se presentaron en el stand de la Anáhuac México fueron:

• Liderazgo de Acción Positiva, donde participaron Salvador Ortiz de Monte-
llano y Alejandro Landero Gutiérrez (coeditado con Octaedro).

• Mi casa es tu casa. El fenómeno de la plataforma Airbnb visto desde la econo-
mía colaborativa, de los autores Varenka González Albín y Mariano Alberto 
Lechuga Besné (coeditado con Porrúa).

• Un mar de encuentros. El Caribe: arte, sociedad y cultura (siglos XV-XVII), de 
los editores Manuel Gámez Casado y Alfredo Bueno Jiménez (coeditado con 
la Universidad Complutense de Madrid y El Colegio de Michoacán). 

• Derecho procesal de la seguridad social, autoría de Verónica Lidia Martínez 
Martínez (coeditado con Thomson Reuters). 

• Gestión y diseño, una visión estratégica que genera valor, donde participaron 
María del Carmen Razo Aguilar, María Fernanda Azuara Hernández y Víc-
tor Guijosa Fragoso.

• Ciudad Independencia. Seguro Social, presentado por Felipe Orensanz Esco-
fet y Rodrigo Durán López.

• Derechos humanos. Su protección legal y jurisdiccional, de la autora María 
Guadalupe Sánchez Trujillo (coeditado con Porrúa).

• Reinventar nuestro presente para un futuro sostenible, coordinado por Lorena 
Miranda Navarro y Humberto Muñoz Grandé.

• Revista Iuris Tantum, editada por Carlos de Jesús Becerril Hernández. 
• Criar en la confianza, de la autora Leily Diazmacip Salazar (editado por el 

Pontificio Instituto Teológico Juan Pablo II para las Ciencias del Matrimo-
nio y la Familia).

Para dar a conocer el trabajo que a lo largo de su trayectoria profesional han reali-
zado los académicos de diversas disciplinas e instituciones, se llevó a cabo el Colo-
quio de Fomento a la Investigación, moderado por el Dr. José Honorio Cárdenas, 
y donde participaron las doctoras María Dolores Correa Beltrán y María Virginia 
Bon Pereira.

También se celebró la novena edición del Foro Internacional de Diseño Editorial 
“En busca de lo extraordinario: tendencias en el diseño editorial” organizado por 
la FIL y la Universidad Anáhuac México, espacio en el que se compartieron ideas, 
enfoques y formas que están transformando el panorama del diseño editorial. 

Además, se realizaron transmisiones y entrevistas por parte de Bibliohertz, pro-
grama de la Biblioteca de la Universidad Anáhuac México.

La Universidad 
Anáhuac México 

consolida su 
presencia 

en la edición 
37 de la FIL 
Guadalajara
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Se llevó a cabo el XVI Congreso Internacional Anáhuac de Respon-
sabilidad Social bajo el liderazgo de la Dra. Lorena Miranda Navarro, 
coordinadora del Centro Latinoamericano de Responsabilidad Social 
(CLARES), un espacio dirigido a estudiantes, académicos, profesiona-
les, empresarios, organizaciones de la sociedad civil y público en general 
que quieran participar activamente en la construcción de un mundo más 
justo y solidario. 

El evento, que incluyó conferencias magistrales, paneles, talleres, mesas 
redondas, exposiciones y la presentación del libro Reinventar nuestro pre-
sente para un futuro sostenible, marcó un acontecimiento en la discusión y 
promoción de la responsabilidad social y la sostenibilidad en un mundo 
que enfrenta desafíos sin precedentes.

En el marco de esta celebración, también se realizó la decimosexta edi-
ción de los Premios Anáhuac a la Responsabilidad Social, galardón que se 
ha otorgado a personas, organismos e instituciones que han demostrado 
un excepcional desempeño y compromiso con los grupos sociales más ne-
cesitados, cuya entrega hacia las causas más importantes y ejemplo para 
las generaciones actuales y futuras son un faro que guía al sector acadé-
mico, social y empresarial en el quehacer de la responsabilidad social y la 
sustentabilidad.

Este año los galardonados se dividieron en tres categorías: IDEARSE, 
otorgado a El Puerto de Liverpool; CLARES, que reconoció la labor del 
enlace ciudadano de mujeres indígenas In Yolotl Santa Ana Tzacuala, 
A.C., y CAPESC, entregado al Grupo de Investigación Pensamiento 
Social de la Iglesia de la Pontificia Universidad Javeriana en Bogotá, Co-
lombia.
 
El mensaje de este Congreso, que se presenta como un espacio crucial 
para compartir ideas, soluciones y un llamado a la acción hacia el 2030, 
fue canalizar la energía de la juventud para convertirse en la voz del cam-
bio y forjar un futuro sostenible para todos.

XVI Congreso 
Internacional 

Anáhuac  
de Responsabilidad 

Social 2023

Con el objetivo de ofrecer una mayor vinculación en te-
mas sociales y pastorales, se firmó un convenio entre la 
Arquidiócesis de Tlalnepantla Asociación Religiosa, el 
Instituto Juan Pablo II y la Universidad Anáhuac Méxi-
co, a partir del cual dichas instituciones suman esfuerzos 
para brindar apoyo a los fieles de la Iglesia católica.

Se pondrán a disposición de las parroquias de la Arqui-
diócesis de Tlalnepantla servicios en el área de salud, 
fortalecimiento de la familia y formación de microem-
presarios parroquiales, ofrecidos por los alumnos de la 
Anáhuac. Asimismo, se facilitará la formación académica 
de sacerdotes, seminaristas y agentes de pastoral para que 
cuenten con mejores recursos académicos y los pongan al 
servicio del trabajo pastoral.

En la inauguración del evento se contó con la presencia de 
nuestro Rector, el Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., y 
del arzobispo de la Arquidiócesis de Tlalnepantla, el Exc-
mo. Don José Antonio Fernández.

La Anáhuac y la 
Arquidiócesis 

de Tlalnepantla 
suman esfuerzos 

para brindar apoyo 
social y educativo 
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El Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., Rector de la Uni-
versidad Anáhuac México, y el P. Juan María Solana, 
L.C., director del Magdala Center, firmaron la renova-
ción del convenio entre ambas instituciones. 

El acto contó con la presencia de la Excma. Embajadora 
de Israel en México, Einat Kranz Neiger, y la presidenta 
municipal de Huixquilucan, Romina Contreras Carras-
co, quienes asistieron como testigos de honor.

Durante este encuentro se destacaron los logros alcan-
zados a lo largo de la colaboración que se inició en 2010 
y que se ha centrado en el desarrollo de un proyecto de 
arqueología destinado a desenterrar el asentamiento de 
Magdala, ubicado en la región de Galilea a orillas del 
Kinéret, proyecto que ha sido reconocido internacional-
mente por su profesionalismo y hallazgos arqueológicos, 
y que se suman a los más relevantes de los últimos 50 años 
en Israel.

Con esta renovación, la Universidad Anáhuac México y 
el Magdala Center se comprometen a seguir trabajando 
juntos y a fortalecer los lazos académicos.

La Universidad 
Anáhuac México 

y el Magdala 
Center renuevan 

su convenio de 
colaboración

Durante este encuentro 
se destacaron los logros 

alcanzados a lo largo de la 
colaboración, que se inició 

en 2010 y se ha centrado  
en el desarrollo de un 

proyecto de arqueología 
destinado a desenterrar el 
asentamiento de Magdala.

RECONOCIMIENTOS
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“Cuando un joven piensa en su futuro, imagina un proyecto de vida valioso, lleno de 
luz y sembrado de buenos frutos. Sin embargo, al observar nuestro mundo, nos da-
mos cuenta de que no solo nuestro presente es complejo, sino que también nuestro fu-
turo tiene muchas sombras. Podríamos sentirnos atrapados en un laberinto del cual 
puede ser difícil salir”, expresó nuestro Rector, el Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., 
durante las Ceremonias Solemnes de Graduación de Licenciatura de este semestre.

En momentos de crisis, agregó que se debe hacer surgir el valor más preciado: el amor 
al prójimo, y desde esta realidad ser capaces de orientar todas las cosas. A lo largo 
de cinco ceremonias realizadas el 21, 29 y 30 de noviembre, así como el 4 y 11 de 
diciembre, 1,176 egresados de diversas escuelas y facultades de la Anáhuac recibieron 
sus títulos universitarios.

Durante sus discursos, el Rector refrendó la tarea que tienen por delante los jóvenes 
como líderes de acción positiva, siendo esta crucial para mantener orientadas las rea-
lidades cotidianas hacia una armonía que nace de la grandeza inscrita en la dignidad 
de cada persona humana, orientada para servir a la sociedad como profesionales.

Cada una de las ceremonias contó con invitados de honor, todos ellos destacados 
egresados, como:

“Cada vida, un horizonte de eternidad”:  
Graduaciones de licenciatura Anáhuac

• Dra. María Teresa Cabrera Guzmán, directora de Jurídico de Grupo 
Coppel

• Dr. Carlos Canales, director general de HarmoniMD
• Mtra. María Andrea Rodríguez Macías, directora de Mercadotecnia y 

Cultura de Liverpool
• Mtra. Elizabeth Basáñez Villa, fundadora y directora general de México 

sin Estrés
• Mtra. Sonia López González, CFO para la división norte de Latinoa-

mérica en Arcos Dorados

Nuestro Rector también hizo un especial reconocimiento a los padres, las 
madres y los familiares, a quienes agradeció su confianza y cercanía con la 
Universidad, y a los recién egresados, permitiendo que estos concluyeran sus 
estudios universitarios en épocas complicadas y de grandes desafíos.

“Al salir hoy con su título no están recibiendo simplemente un papel, sino la 
definición del sentido de su existencia”, afirmó el Rector. En su mensaje final 
a los alumnos les dijo: “Tenemos la certeza de que cada uno de ustedes es 
parte de ese bien que siempre es capaz de esforzarse por vencer al mal como 
un gran líder y como una mejor persona”.

La Comunidad Anáhuac se enorgullece de todos nuestros recién egresados 
por no sucumbir ante los retos de la vida universitaria y a los desafíos de una 
pandemia, y los exhorta a que nunca dejen de hacer latir sus corazones por 
los seres humanos y a velar por el bien común, mirando siempre el futuro de 
frente.
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La Federación de Instituciones Mexicanas Particulares 
de Educación Superior (FIMPES) otorgó el Distintivo 
de Integridad Académica FIMPES Nivel 2 a nuestra 
Universidad Anáhuac México, cuyo objetivo es fomen-
tar en las Instituciones de Educación Superior (IES) la 
implantación de una cultura de integridad en todos los 
niveles de la organización.

Para su obtención, se deben cumplir tres fases: Nivel 1, 
transparencia (estudios de percepción); Nivel 2, compro-
miso (Plan de Integridad Académica) y Nivel 3, integri-
dad (estudio de percepción).

En relación con este distintivo y todo el trabajo en el 
proyecto de Integridad Académica impulsado por la 
Vicerrectoría de Formación Integral y el Comité de In-
tegridad Académica, se llevó a cabo un análisis de los 
resultados del primer estudio de percepción, lo que con-
dujo a una evaluación interna complementaria contras-
tando los resultados del estudio de percepción contra los 

recursos en materia de integridad con el que se contaba. 
Con esta información, se desarrolló un plan de mejora 
institucional en el área de Integridad Académica, que 
describió las estructuras, incluyendo recursos humanos 
y financieros, así como políticas y procedimientos insti-
tucionales relacionados. 

Siguiendo la metodología de trabajo de la FIMPES, la 
Universidad Anáhuac México, en su búsqueda por al-
canzar el Nivel 2 del distintivo, presentó este plan, el cual 
fue revisado por un equipo de evaluadores que emitieron 
comentarios sobre su pertinencia y alineación con los re-
sultados del instrumento de evaluación, lo que finalmen-
te condujo a la obtención del Nivel. 

La participación voluntaria de nuestra Universidad en 
los procesos de autoevaluación propuestos por organis-
mos como FIMPES responde a nuestro compromiso con 
la mejora continua y a la formación de líderes de acción 
positiva.

La Anáhuac recibe el  
Distintivo de Integridad 

Académica FIMPES Nivel 2

La Universidad Anáhuac México celebró la culminación de los es-
tudios de 628 alumnos de posgrado, quienes recibieron sus títulos. 
Entre los graduados destacan 607 alumnos de maestría y 21 de doc-
torado, todos testigos de su dedicación y esfuerzo materializados en 
un logro académico significativo.

El 27 de septiembre se graduaron estudiantes de las facultades de 
Arquitectura, Bioética, Diseño, Economía y Negocios, Educación 
y Humanidades, Estudios Globales y Psicología, así como de la Es-
cuela de Ciencias del Deporte. El 28 de septiembre fue el turno de 
las facultades de Ciencias Actuariales, Economía y Negocios, Res-
ponsabilidad Social y Turismo, y Gastronomía. Finalmente, el 31 de 
octubre se graduaron estudiantes de las facultades de Ciencias de la 
Salud, Comunicación, Derecho e Ingeniería.

Para destacar la importancia de la ocasión, cada graduación contó 
con un invitado de honor que representó a los alumnos, además de 
dedicar mensajes a nombre de sus compañeros. La Dra. Lucía Latapí 
Ramírez, académica de la Facultad de Educación y Humanidades; la 

Dra. Zadith Rajin Vilchis, subdirectora académica interna de la Es-
cuela Superior de Turismo del Instituto Politécnico Nacional (IPN), 
y el Dr. Guillermo García Mayo, académico de la Facultad de Comu-
nicación, compartieron sus reflexiones a nombre de los graduados.

El Rector de la Universidad, el Dr. Cipriano Sánchez García, L.C., 
dirigió un mensaje inspirador a los ahora egresados, destacando la 
travesía de exploración y dedicación que marcará sus vidas. En este 
hito, se hizo hincapié en la necesidad de desarrollar competencias 
transversales ante un mundo en constante cambio, así como la res-
ponsabilidad de contribuir positivamente a una sociedad más justa 
y sostenible.

La Universidad Anáhuac México felicita a todos los graduados y les 
motiva a ser embajadores del conocimiento y el cambio, construyén-
dose como grandes líderes y personas ejemplares en la sociedad. Este 
logro no solo representa el fin de una etapa académica, sino el co-
mienzo de un compromiso continuo con el saber, la verdad y el bien.

Graduación  
de Posgrado:
celebración de logros 
y compromisos
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En dos ceremonias celebradas de ma-
nera independiente, tanto en el Centro 
de Convenciones de la Isla de San Mar-
cos en Aguascalientes el 29 de junio de 
2023, como en el Centro de Exposicio-
nes y Convenciones (Ceconexpo) de 
Morelia el 7 de diciembre de 2023, se 
realizó la entrega del Premio Ceneval al 
Desempeño de Excelencia en el Examen 
General para el Egreso de la Licenciatu-
ra (EGEL) correspondiente al periodo 
junio-diciembre de 2022 (97 alumnos) 
y enero-junio de 2023 (154 alumnos), 
respectivamente.

Los 251 egresados de nuestra Uni-
versidad reconocidos con este premio 
demostraron el nivel académico y de 
formación que esta Institución ofrece a 
sus alumnos. 

Quienes presentaron el EGEL en di-
chos periodos obtuvieron resultados sa-
tisfactorios o sobresalientes, egresados 
de las siguientes licenciaturas: 

Administración
• Paula Castro Rodríguez 
• Jesica Guadalupe Montes Ortega 
• Andrés Rajlevsky Blanco 
• Stefano Roych Rivera 

Administración y Dirección  
de Empresas
• Montserrat Campa García 
• Julio César Giles Cardoso 
• Jonathan Hale Waxman 
• Juan Pablo Martínez Nava 
• Sofía Rosado Aguirre 
• Lillián Angélica Segura Hernández

Administración Turística
• Shapiro Finkelman Ital

Arquitectura
• Jorge De Esesarte Pérez
• Daniela Flores Rojas

Comunicación
• Jordi Bilbatua Ávila 
• Héctor David Fragoso Cruz 
• Rodrigo Meraz Hernández 
• Tiffanie Andrea Davo Ortiz 
• María del Pilar Guadarrama 

Spínola 
• Natalia Ruiz Sañudo 

Derecho
• Aketzalli Graciela Acevedo Gómez 
• José Antonio Alexander Borbolla 
• Rafael Báez Salas 
• Eugenio Ballesteros Wise 
• Fernando Canales Sánchez 
• Luis Lauro Cantú Finan 
• Hugo Roberto Carrillo Molina 
• Alma Cristina Castillo Ordaz 
• Daniela Checa García 
• José Enrique Cornejo Muriel 
• Luis Enrique García Gómez 
• Sebastián González Ochoa 
• Alejandra Lobera Ortiz 
• Natalia Macías Talavera 
• Sofía Magaña Cerón 
• Gerardo Itzman Martínez Martín 
• Carlos Eduardo Mora Higareda 
• Felipe de Jesús Muñoz Tovia 
• Diego Miguel Murguía Garza 
• Fernanda Rabiela Mora María 
• Cristian Trejo García 
• Víctor Hugo Vidal González 
• Nicole Woodward Castillo 
• María Teresa Álvarez Arellano 

• Ana Paula Boy Matte 
• Mariano Bravo Ayllon 
• Silvia Guadalupe Cámara Guzmán 
• Danielle Isabelle Cámara Thibault 
• Marella Carvallo Maiocco 
• Daniel Casas Farías 
• Armando César Sánchez
• Erika Carolina De los Santos 

Medrano 
• Pamela Isabel Domínguez Barroeta 
• Assed Gerardo Esteban García 
• Aranza Estrada Vite 
• Víctor Manuel Fernández González
• Alberto Jesús Flores Reyes
• Cassandra Lizbeth Galicia 

Maldonado
• Mariana García Prieto
• Andrea Godínez Moctezuma
• Juan Sebastián González Sánchez
• Benito Adolfo González Trejo
• Luis Claudio González Trejo
• Lucero Guadalupe Guevara Corona 
• Emiliano Pedro Hernández Alcalá 
• Martha Lizbeth Hernández 

Hinojosa 
• Víctor Hernández Luna 
• Iván Hernández Olvera
• Iliana Arely Jaimes Arzate
• Paola Labarthe Carreón
• Sergio David Lomelí Pérez
• Karen López de la Fuente
• Raymundo Méndez Meraz
• Ana Laura Mendirichaga Magaña
• Ana Mierendorff Girault
• José Daniel Molina Córdova
• María Monroy Cal y Mayor
• Sol Estefanía Montejano Quiñonez
• Moisés Morales Lozada
• Fernando Nañez Delgadillo
• Paola Neri Rivera
• Cynthia Ortiz Monroy

• Javier Alejandro Quijano Granados
• Janett Ramírez Ramos
• María José Robles Rodríguez
• Luis Javier Rodríguez Melo
• Ramón Rodríguez Rodríguez
• Anuar Romero Lugo
• Carla Verónica Ruy Sánchez Pavón
• Tammy María Saldívar Sandoval
• Alejandra Schafler Diez
• Diego Alejandro Solís Aguilar
• José Pablo Vargas Barrenechea
• Mónica Lizbeth Vargas Ugarte
• Alexa Victoria Villagómez Chávez
• Julieta Yépez Rivero
• Bernardo Manuel Zamora Tabares

Diseño Gráfico
Almudena Cabo Alonso 

Economía
• Iñaki Del Val Sosa 
• Alejandro Mitchel Vásquez 

Boijseauneau 
• Jenoveva Villalobos Amante 

Finanzas y Contaduría Pública
• José Eduardo Ceballos Martínez 
• Juan Escorza Camacho 
• Cinthya Carolina Díaz Mercado 

Figueroa 
• Juan Carlos Jiménez Taylor

Gastronomía
• Karla Cecilia Córdova Gutiérrez 
• Tania Meyohas Yedid 
• Alexa Orihuela Vera 
• Rodrigo Pérez de la Peña 
• Ana Paulina Reyes Vera 
• Manuel Sánchez Camarena 
• Melanie Alexandra Valdez Posada 
• Florencia Fernández Dueñas 

Alumnos de la 
Universidad  

Anáhuac México  
son galardonados con  

el Premio Ceneval 

• Gabriela Sulkin Grinberg 

Ingeniería Civil
• Carlos Degetau Sánchez Mejorada 
• Deborah Estrada Mendoza 
• Anna Karen López Guzmán 

Ingeniería Industrial  
para la Dirección
• Ana Sofía Terán Ponce de León 
• Carlos Mario Villarreal Ayala 

Ingeniería Mecatrónica
• Juan Carlos Pereda Coronado 
• Rafael Barragán Pacheco 
• Roberto Grajales Alcántara
• Manuel Alejandro Ortiz Contreras 

Ingeniería Química
• Fernanda Atondo Hernández 
• Jaqueline Domínguez Álvarez 
• Karla Lorena Almada Bringas 
• Anabel Cerda Rivera 
• Brenda Cervantes Chapital 
• Edith Muñoz Ledo Márquez 

Ingeniería en Sistemas y Tecnologías  
de Información
• Manuel Álvarez Macías 
• Aldo Ayala Fernández 
• Erick Abid Peña Vázquez 

Medicina General 
• Regina Alcántara Hernández 
• Mirelle Barrera López 
• María Fernanda Cano Mondragón 
• Marcos Cherem Kibrit 
• Samuel Cherem Zaga 
• Ana Victoria Herrera Hernández 
• Ulises Juárez Bernáldez 
• Salomón Merikansky Gerson 
• Emilio Axel Monroy Campos 
• Keylha Guadalupe Osuna Morales 
• Angélica Rivera Rodríguez 
• Mariell Alejandra Rodríguez Salazar 
• Xiadani Ruiz Dávila 
• Claudia Paulina Salazar del Pino 
• Alejandra Sanz Dot 
• Lilia Sofía Terán Páez 
• Mariana Vargas Hoyo 

Médico Cirujano
• María Josefa Álvarez Luna Perera

• Mitzi Teresa Arias Renedo
• Moisés Basson Amkie
• Adela Bazbaz Mizrahi
• Gastón Becherano Razon
• Emilio Bert Mangino
• Alan Braverman Poyastro
• Abril Brown Jacinta
• Katia Bublitz San Román
• Natalia Bueno Muñoz
• Laura Guadalupe Cisneros Dávila
• Gabriel Cojuc Konigsberg
• Valentina Conde González Aragón
• Mariana Contreras García
• José Antonio Dacosta Quintana
• Patricio De Regules Alfaro
• Anna Paolina Di Castro Stringher
• Paula Escandón Matarazzo
• Iván Alejandro Ferrer González
• Diego José Fuentes Cañas
• Manuel Galván Córdova
• Elizabeth Gil White
• Shimon Shlomo Glick Betech
• Rodrigo Gómez Navas Calzada
• Héctor Rodrigo González Carranza
• Paola González Castillo
• Roberto Ángel Gutiérrez Gurza
• Guillermo Alexander Hernández 

Luna
• Alexia Herrera Mondragón
• Ana Cristina Kolster Otaola
• Daniel Matilla Swindle
• Andrea Mayren Borges
• Jonathan Minian Okon
• Mauricio Alberto Miranda Irigoyen
• María Paula Molina Chaves
• Jimena Mónica Muñoz Merino
• Eugenia Beatriz Muratti Molina
• Alonso Oliva Cabello
• Guadalupe Lizeth Ortega Ortuño
• Daniela Palacios González
• Tayde Guadalupe Pérez Huerta
• María Riba Olea
• Gerardo Ricoy Sánchez de la 

Barquera
• Daniela Itzel Rodríguez Castillo 
• Camila Romandia Pineda
• Carlos Iván Romero Torres
• Elías Rozillio Mercado
• Sylvia Salmun Nehmad
• Marian Sánchez Martell Pérez
• Fryda Jareth Serna Valle
• Prisma Lizet Sesma Rivera
• Carla Itzel Valderrabano Gutiérrez

• Karen Vielma Crespo
• Elian Vulfovich Bestandig

Mercadotecnia
• Montserrat Carbajal Pérez 
• Mayra González Govea 
• Regina Peña Martínez 
• Jorge Enrique Rodríguez Camacho 

Mercadotecnia Estratégica
• Luna Raquel Bochi Zonana 
• Elizabeth Lamadrid Silva 
• Mariana Valeria Verjan Piñón 

Negocios Internacionales
• Salvador Abdala Payró 
• Miguel Najib Casab Rodríguez

Nutrición
• Paola Barrios Trejo 
• Martha Paola Flores Ramírez 
• Regina Hernández Payró 
• Elizabeth Moreno Vega 
• Raquel Sarah Askenazi Esses 
• Yanin Patricia Becerra Quintanar 
• Natalia Díaz Campos 
• Mariana Montoya Martínez 
• Ericka Estefany Navarrete Garduño 
• Karla Osio Morales
• Andrea Ramírez Gutiérrez 
• Dana Paulina Reyes Romo 
• María Salcido Quiñonez 
• Renata Salgado Rodríguez 
• Andrea Kaori Shiraishi Piña

Odontología
• Ximena Maya Chávez 

Psicología
• Fernanda Brown Prado 
• Ana Sofía Del Río Viniegra 
• Emilia González Zannie 
• Alyn Guerrero Camarena 
• Michelle Massa Varela 
• Arantza Rodríguez Olmedo 
• Sofía Tramer Necoechea 
• Michelle Cerón Haddock 
• Melissa Guadalupe García García 
• Andrea Kleiman Slucki 
• Juan Pablo Nahle Leal 
• Andreina Nett Cordero 
• Michelle Osuna Avelar 
• Elena Parboni Arquati Goenaga 
• Regina Ramos Yakovlev
• Ana Claudia Uzarraga Andrade

Relaciones Internacionales
• Mariana Cabrera Aguilar 
• Rebeca Lledias Medina 
• Eva Daniela Lugo Meza 
• Ángela Ivana Medina Verdín 
• Anne María Rodríguez Ortiz 
• Erik Andoni Romero Arenas 
• María del Pilar Ruiz Bonesana 

Turismo
• Ximena Díaz Coria 

*Imágenes: Cortesía Ceneval
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El 12 de diciembre de 2023, la Universidad Anáhuac México recono-
ció a 172 colaboradores y profesores por sus 15, 20, 25, 30 y 35 años de 
servicio, así como a quienes se jubilaron de esta casa de estudios.  

Durante la celebración, la Dra. Sonia Barnetche Frías, secretaria gene-
ral, compartió un emotivo mensaje en el que habló de su experiencia en 
la Universidad a lo largo de 43 años. También agradeció las oportuni-
dades personales y profesionales que la Anáhuac le ha brindado, que 
van desde la obtención de títulos académicos hasta su nombramiento 
como la primera vicerrectora en la historia de la Institución. 

Asimismo, enfatizó la importancia del trabajo digno, compartiendo 
la visión del papa Francisco sobre la dignidad del trabajo y la justicia 
social. Finalmente, expresó el privilegio de formar parte de la historia 
de la Universidad, que está celebrando su 60 aniversario, alentando a 
todos a dejar un legado en el alma de esta casa de estudios.

Con este acto la Anáhuac, a través de la Dirección de Capital Humano, 
rinde homenaje al esfuerzo, lealtad, dedicación y compromiso de quie-
nes forman parte de su comunidad, contribuyendo a la consecución de 
metas compartidas. 

Dichos reconocimientos no solo celebran la antigüedad, sino también 
la continua labor de personas que, a lo largo de su trayectoria, han co-
laborado en la formación de líderes comprometidos con una acción po-
sitiva en la sociedad.

Conmemoramos 
décadas  

de compromiso y entrega  
con los reconocimientos  

de antigüedad y jubilación

Donativo por jugador
$7,500 MXN

Formato 
Foursome a go-go

Bosque Real Country Club 

Para más información
torneodegolf@anahuac.mx

Torneo operado por

6    mayo   2024

Haz hole in one y llévate una
Lincoln Nautilus

Escanea para inscribirte
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¡Juntos Somos Anáhuac México!

www.anahuac.mx/mexico

  
 

Campus Norte
Av. Universidad Anáhuac núm. 46,

col. Lomas Anáhuac, Huixquilucan,
Estado de México, C.P. 52786

Tel.: 55 56 27 02 10

Campus Sur
Av. de los Tanques 865,

col. Torres de Potrero, Álvaro Obregón,
Ciudad de México, C.P. 01840

Tel.: 55 56 28 88 00
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