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La Universidad Anáhuac México surgió en 
el año 1964 con el objetivo fundamental 
de elevar la condición humana y social 
�de los hombres y las mujeres de México, 
mediante la formación integral de 
líderes de acción positiva con valores y 
conciencia social.

Contribuir a la formación integral de 
líderes de acción positiva y promover 
institucionalmente el desarrollo de la 
persona y de la sociedad, inspirados en 
los valores del humanismo cristiano.

MISIÓN

FACULTAD DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

La Universidad Anáhuac México fundó en 1993 el Diplomado en Administración 
para Instituciones de Asistencia Social; en 2005 nace el Primer Centro 
Latinoamericano de Responsabilidad Social CLARES; mientras que en el  
2006 se creó la Maestría en Responsabilidad Social, en 2011 el Doctorado 
en Innovación y Responsabilidad Social y la Licenciatura en Dirección en 
Responsabilidad Social y Desarrollo Sustentable, y en el 2012, la Maestría en 
Responsabilidad Social. 
Finalmente, en el  2019 se integra el Centro IDEARSE para la Responsabilidad 
y Sustentabilidad de la Empresa y se incorpora el Centro Anáhuac de 
Pensamiento Social Cristiano (CAPESC).

Formar y difundir un conocimiento explicativo y metodológico sobre los 
factores que determinan la mejora económica, social y medioambiental 
del país, así como la vinculación entre los sectores privados o públicos y 
las organizaciones que conforman la sociedad, con la finalidad de generar 
intervenciones en un plano de acción ética y rentable que evidencie resultados, 
efectos e impactos en las personas, el medioambiente y las instituciones 
públicas, privadas y sociales. 

La Maestría en Responsabilidad Social e Innovación Estratégica en modalidad 
mixta, responde a las nuevas realidades que enfrenta la sociedad en los 
escenarios globales actuales. Este programa forma líderes con pensamiento 
estratégico, tomadores de decisiones que atiendan con sólidos conocimientos, 
habilidades y herramientas de orden pertinente los problemas actuales en el 
ámbito ambiental, social y económico.
Además, asegura una experiencia educativa que profundiza, amplía y fortalece 
la preparación profesional con una visión al bien común, innovando en el 
espacio académico de orden internacional y articulando el análisis, la reflexión 
y la comprensión de los temas y avances tecnológicos.
El aprendizaje se logra gracias a la transmisión y/o generación de 
conocimientos de vanguardia, a la enseñanza de los mejores docentes con 
amplio prestigio académico y profesional, y a una experiencia educativa con 
compañeros insertados en empresas u organizaciones involucradas directa o 
indirectamente con la Responsabilidad Social. 
Nuestros egresados son distinguidos por ocupar los mejores puestos en el 
ámbito laboral, por lo que promovemos el vínculo colaborativo entre ellos y los 
alumnos de la Maestría en Responsabilidad Social e Innovación Estratégica 
para el fortalecimiento de su desarrollo profesional. 

PRESENTACIÓN

Siendo pionera a nivel internacional, la Facultad de Responsabilidad 
Social de la Universidad Anáhuac México ha destacado por la formación 
integral de líderes de acción positiva, quienes desde diversos ámbitos 
contribuyen al desarrollo e implementación de la Responsabilidad 
Social y la Sostenibilidad en organizaciones públicas, privadas y de la 
sociedad civil, con un enfoque estratégico.  
Ante los grandes retos económicos, sociales y ambientales que como 
humanidad enfrentamos, la Maestría en Responsabilidad Social 
e Innovación Estratégica brinda a sus egresados el conocimiento, 
las habilidades y herramientas para poderlos abordar, gestionar y 
transformarlos en oportunidades que abonen al desarrollo sostenible 
a nivel local y global, ya que nuestros egresados se distinguen por 
ocupar puestos directivos y de toma de decisiones relacionados con 
la Responsabilidad Social y la Sostenibilidad en organizaciones de 
alto prestigio a nivel nacional e internacional.

Carlos Ramos 
Cárdenas Artigas

Director de la Facultad 
de Responsabilidad Social

MISIÓN DE LA 

FACULTAD



OBJETIVO

Formar profesionales competentes profundamente comprometidos con la dignidad 
de la persona humana, con sólidos conocimientos, habilidades y actitudes en el 
campo de la Responsabilidad Social para innovar, dirigir, gestionar, evaluar y diseñar 
estrategias que ofrezcan soluciones responsables, sostenibles y de alcance global a 
problemáticas ambientales, sociales y económicas, a partir de una visión inter, multi 
y transdisciplinaria, a fin de transformar los procesos socialmente responsables de 
organizaciones públicas, privadas o de la sociedad civil.

PERFIL DE INGRESO PERFIL DE EGRESO

Los egresados de este programa serán capaces de dirigir, gestionar y 
fundamentar con visión estratégica, el diseño, el desarrollo, la evaluación 
y el seguimiento de proyectos innovadores y socialmente responsables, 
con criterios éticos y de calidad internacional, a partir de herramientas 
creativas apoyadas en las tecnologías de información y comunicación; así 
como intervenir a través del liderazgo sostenible, vocación emprendedora,  
innovadora, inter, multi y  transdisciplinaria en la solución de problemas y 
necesidades ambientales, sociales y económicas de las organizaciones, 
promoviendo su sostenibilidad y funcionamiento.

El candidato debe mostrar interés por ampliar sus conocimientos, habilidades 
y aptitudes a través de estudios de Posgrado, para desarrollar competencias 
profesionales en el campo de la Responsabilidad Social y Sostenibilidad, con 
el apoyo de estudios humanísticos, interdisciplinarios y generales.
El programa está dirigido a profesionistas con formación en la Responsabilidad 
Social y Sustentabilidad o en las áreas Económico-Administrativas, Ingenierías 
en general, Actuaría, Comercio Internacional, Comunicación, Mercadotecnia 
o áreas afines; o bien, en cualquier otra área y con experiencia profesional 
vinculante con el programa.



MATERIAS

1er

TRIMESTRE
2º

TRIMESTRE
3er

TRIMESTRE
4º

TRIMESTRE

Responsabilidad 
social para la 
sostenibilidad

Alianzas 
intersectoriales 

para el desarrollo

Gobernanza de 
organizaciones 

socialmente 
responsables

Normatividad 
para la innovación 

estratégica en 
responsabilidad 

social

La Maestría está compuesta por 19 asignaturas que se cursan 

en ocho trimestres.

Las materias se imparten de manera flexible, es decir, la 

programación puede variar respecto al plan ideal. 

Las Materias Electivas son seleccionadas por el alumno 

dentro de la oferta de Posgrados. Los costos pueden variar de 

acuerdo a su programa de interés.  

PLAN DE ESTUDIOS

ÁREA ACADÉMICA ESTRUCTURA CURRICULARMATERIAS

5º
TRIMESTRE

6º
TRIMESTRE

7º
TRIMESTRE

8º
TRIMESTRE

Innovación 
disruptiva para la 
ecología integral

Planeación contable 
y financiera 
socialmente 
responsable

Economía social 
y solidaria

Innovación social 
para el bien común

Planeación 
estratégica 
socialmente 
responsable

Estrategias de 
mercadotecnia 

socialmente 
responsables

Metodología de la 
investigación

Diseño, evaluación 
e impacto

Emprendimiento 
social y tercer 

sector

Consultoría, 
innovación y 

estrategias de 
implementación de 
la responsabilidad 

social I

Voluntariado, 
participación 
ciudadana y

transformación 
social

Consultoría, 
innovación y 

estrategias de 
implementación de 
la responsabilidad 

social II

Electiva Electiva

Electiva

RESPONSABILIDAD 

SOCIAL, PERSONAL 

Y ORGANIZACIONAL

INNOVACIÓN 

SOCIAL PARA EL 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

IMPLEMENTACIÓN 

ESTRATÉGICA DE LA 

RESPONSABILIDAD 

SOCIAL

ELECTIVAS 

PROFESIOINALES

ELECTIVAS DE 
FORMACIÓN 

MULTIDISCIPLINAR

Las opciones de titulación previstas son: 

• Tesis y examen de grado
• Estudios complementarios

• Trabajo académico y réplica oral
• Proyecto aplicativo y réplica oral

TITULACIÓN



CLAUSTRO DOCENTE
El claustro docente está constituido por una amalgama 
de académicos y profesionales con experiencia relevante.

1) Dr. Alfonso  Morales Ibáñez
Doctorado: Innovación y Responsabilidad 
Social / Universidad Anáhuac México.
Línea de investigación, “Comunicación y 
Responsabilidad Social Empresarial”. 
Asesor en Compliance y responsabilidad social 
empresarial. 
Consejero en comités de cumplimiento Regula-
torio y Responsabilidad Social.
Miembro integrante de la Comisión Técnica de 
Evaluación y Mentor en los Premios Verdes.

2) Dr. Antonio  Sámano Ángeles
Doctorado: Innovación y Responsabilidad 
Social / Universidad Anáhuac México.
Doctor en Ciencias de lo Fiscal Instituto de 
Especialización.
Certificado por  la  INTERNATIONAL SUS-
TAINABLE FINANCE (ISF®) / International 
Association for Sustainable Economy.
Coordinador Académico de Materia en Línea 
de Responsabilidad Social y Sustentabilidad en 
línea / Universidad Anáhuac México.
 
3) Dr. Evodio Sánchez Rodríguez
Doctorado: Innovación y Responsabilidad 
Social / Universidad Anáhuac México.
Certificado por  la  INTERNATIONAL SUS-
TAINABLE FINANCE (ISF®) / International 
Association for Sustainable Economy.
Coordinador Académico de Materia en Línea 
de Responsabilidad Social y Sustentabilidad en 
línea / Universidad Anáhuac México.

4) Dr. Humberto  Muñoz Grandé
Miembro del Sistema Nacional de Investiga-
dores.
Doctorado: Ciencias Políticas y Sociales / 
UNAM
Docente de la Facultad de Responsabilidad 
Social y de la Facultad de Derecho / Univer-
sidad Anáhuac México, Universidad Anáhuac 
Querétaro y en la Universidad de Santo Tomás 
en Colombia.
Líneas de investigación: Relación Gobierno – 
Sociedad Civil en América Latina, Evaluación 
de Política  Pública y Responsabilidad Social.
Miembro del Comité Editorial del Journal 
Voluntas. 
Miembro de la International Society for Third 
Sector Research.
Consultor / OCDE y la OPS. 

5) Mtro. Jorge Reyes Iturbide  
Candidato a Doctor en Innovación y Responsa-
bilidad Social / Universidad Anáhuac México.  
Docente de Posgrado en la Facultad de 
Responsabilidad Social / Universidad Anáhuac 
México.
Certificación profesional “International 
Business Sustainability” de la International 
Association for Sustainable Economy (IASE).
Director del Centro IDEARSE y Coordinador del 
Comité de Responsabilidad Social Universitaria 
/ Universidad Anáhuac México.
Consultor  para empresas y organismos 
internacionales, entre ellos FOMIN / BID, ISO, 
Global Reporting Initiative y Pacto Mundial. 
Formó parte del desarrollo y traducción de  
normas y estándares de Responsabilidad 
Social y Sostenibilidad.
Columnista invitado en El Economista y 
Expansión. 

6) Mtra. Claudia Manuela Sánchez Espíndola 
Doctora en Innovación y Responsabilidad Social 
/ Universidad Anáhuac México.  
Docente de Licenciatura y Posgrado de la Fa-
cultad de Responsabilidad Social / Universidad 
Anáhuac México. 
Coordinadora académica de la Licenciatura en 
Dirección en Responsabilidad Social y Desarrollo 
Sustentable / Universidad Anáhuac México.
Consultora de  empresas e instituciones como 
American Express, Gamesa, Laboratorios 
Roche, Secretaría de Economía, Grupo Sincronía 
Multimedia, Bonafont, La Universidad Interame-
ricana para el Desarrollo, entre otras.
Representante de su Facultad ante la Comisión 
de Cooperación Ambiental de Norteamérica y 
fundadora del nodo de Innovación sustentable.
Ha logrado alianzas con más de 30 ONG con las 
que ha diseñado prácticas de campo en temas 
de voluntariado, diagnóstico.

7) Dra. Laura Vidales Flores 
Doctora en Innovación y Responsabilidad Social 
con  Mención Honorífica de su generación / 
Universidad Anáhuac México.  
Docente de Licenciatura y Posgrado de la Fa-
cultad de Responsabilidad Social / Universidad 
Anáhuac México. 
Premio a la Excelencia Académica / Universidad 
Anáhuac México. 
Premio Mi Ciudad 2015 Medalla otorgada por 
PRI de la Ciudad de México. 
Premio Por un País Mejor premio estatal del Dr. 
Simi 2013.
Premio CLARES en la Categoría de Líder Social 
en 2009.
Directora y fundadora de Aquí Nadie Se Rinde, 
I.A.P., posicionándola entre las mejores institu-
ciones que atienden cáncer infantil en México.
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8) Dra. Lorena Miranda  Navarro
Doctorado: Innovación y Responsabilidad 
Social / Universidad Anáhuac México.
Investigadora y coordinadora del Centro 
Latinoamericano de Responsabilidad Social /
Universidad Anáhuac México.  
Conductora en el programa Generación de 
Valor “Una Suma de Acciones Que Cambian al 
Mundo” en Radio Anáhuac.
Participó como Titular de la Cátedra de Inves-
tigación Bank of América, donde brinda al área 
de ESG consultoría  especializada en el ámbito 
de Responsabilidad Social.

9) Dr. Luis Ulloa Rivera   
Doctorado: Derecho Internacional / Universidad 
de Salamanca España   
Docente-Investigador de la Escuela Superior de 
Comercio y Administración (ESCA Tepepan) del 
IPN en la Licenciatura de Negocios Internacio-
nales.
Docente de posgrado de la Facultad de Estu-
dios Globales y de la Facultad de Responsabili-
dad Social / Universidad Anáhuac México. 
Articulista  sobre cooperación técnica inter-
nacional, educación y desarrollo, economía y 
derecho internacional / Unión Europea.
Consultor en Cooperación Internacional en 
diversas áreas entre las que destaca la coope-
ración para el desarrollo y la cooperación em-
presarial enfocada al Comercio Internacional.
Consultor del Banco Mundial coordinó diversos 
programas de cooperación al desarrollo bajo 
la metodología del Enfoque del Marco Lógico 
en el marco del Proyecto NAFIN-SEP / Banco 
Mundial en el área de educación tecnológica a 
nivel bilateral con los siguientes países: Belice, 
Nicaragua, Costa Rica, Venezuela, Francia, 
Alemania e Italia.

10) Dr. Roberto Delgado Gallart 
Doctorado: Administración de Empresas /
Universidad de Aix-Marseille, Francia.      
Fundador de la Facultad de Responsabilidad 
Social / Universidad Anáhuac México. 
Docente de posgrado de la Facultad de 
Responsabilidad Social / Universidad Anáhuac 
México. 
Director General Fundación Mundo Cuervo 
Tequila, Jalisco. 
Integrante del Consejo Consultivo de la Ley de 
fomento a las actividades realizadas por las 
organizaciones de la sociedad civil, coordina-
dor general de la logística de las visitas de Su 
Santidad Juan Pablo II a México.  
Miembro del consejo directivo del Centro 
Mexicano para la Filantropía, CEMEFI.
Presidente / Consejo Directivo del Centro 
Nacional de Apoyo a Contingencias Epidemio-
lógicas y Desastres, CENACED.
Fundador del grupo “Unidos por Ellos”.
Consejero / Fundación Walmart de México.
 

11) Dr. Rogelio E. Castillo Aguilera 
Doctorado: Doctor en Administración / Univer-
sidad Anáhuac México 
Docente a nivel posgrado de la Red de Uni-
versidades Anáhuac  e instituciones privadas 
en México, Estados Unidos y España tanto en 
programas presenciales.
Escritor de temas relacionados a los  negocios, 
gobierno corporativo, estrategia y responsa-
bilidad Social para revistas como Expansión, 
Mundo Ejecutivo, Ejecutivos de Finanzas, CNN y 
periódicos El Financiero, El Economista. 
Consultor  independiente  y socio fundador /
Instituto de Investigación Aplicada a Negocios. 
Consultor senior de sistemas de gestión de 
calidad, estrategia de negocios especializado 
en competitividad organizacional y clusters 
industriales. 
Coordinador , revisor y coautor de libros en 
temáticas  de Crowfunding, emprendimiento, 
asociatividad empresarial  y Responsabilidad 
Social.

12) Dr. Saúl Antonio  Cuandón Vieyra
Doctorado: Educación / Centro de Estudios 
Superiores en Educación.
Docente a nivel licenciatura y posgrado  sobre 
temas administrativos, económicos, lideraz-
go, coaching, emprendimiento, ética en los 
negocios, planeación estratégica, docencia y 
tutoría. 
Coordinador de la Maestría en Responsabilidad 
Social modalidad mixta.  
Fundador de consultoría dedicada al acompa-
ñamiento académico y de gestión en colegios 
particulares y universidades a nivel nacional.



1. Llena tu solicitud de admisión, la cual te será proporcionada por la Universidad de forma física o 
electrónica y deberás acompañarla de los siguientes documentos:

         – Acta de nacimiento (original).
         – Título de licenciatura (copia por ambos lados).
         – Cédula profesional de licenciatura (copia por ambos lados).
         – Certificado de estudios de licenciatura, con sello de la SEP (original).
         – Currículum.
         – CURP (copia).
         – Dos cartas de recomendación académica o de experiencia profesional. 
         – Una fotografía infantil digitalizada en PDF.  

2. Entrevista personal con el coordinador de la maestría, para ello es necesario solicitar una cita.

· Si eres extranjero, es requisito presentar acta de nacimiento apostillada, documento
migratorio vigente y revalidación de estudios o dictamen técnico.

· Es indispensable que la documentación cumpla con las siguientes características:
           • Formato PDF, peso no mayor a 2 MB.
           • Por ambos lados.
           • A color.
           • Evitar digitalizar fotocopias y/o fotografías (escanear originales).
           • Garantizar la nitidez del documento.
           • Digitalizar documentos completos, es decir, sin dobleces.

Servicios y establecimientos
ACTIVIDADES ADICIONALES

Biblioteca
Campus Norte
Préstamo de cuatro libros por siete días con posibilidad 
de dos renovaciones vía telefónica o por internet.
Horario de atención: Lunes a viernes de 7:00 a 22:00 
horas y sábados de 9:00 a 14:00 horas
Tel.: 55 56 27 02 10
· Acervo general: exts. 8451, 8465 y 8303
· Biblioteca de posgrado: ext. 7133 
· Sala de lectura: ext. 8306
Campus Sur
Biblioteca con área de silencio y cubículos individuales 
Torre 3 planta baja

Biblioteca digital
https://www.anahuac.mx/mexico/biblioteca/
Solicita tu usuario y contraseña en Servicios 
Escolares o en el chat de atención al público: 
www.anahuac.mx/mexico    

Consultoría familiar
Atención por alumnos del último trimestre y 
egresados de la Maestría en Ciencias de la Familia.
Informes para consultoría:
Rocío Hernández Sánchez 
Tel.: 55 56 27 02 10 ext. 7149
rocio.hernandez@familia.edu.mx
Campus Norte

Clínica Dental Universitaria
Atención por alumnos de últimos semestres 
supervisados por académicos especialistas. 
No tiene fines de lucro, solo se aplican cuotas de 
recuperación de los materiales. 
Servicios: limpieza dental, restauraciones, prótesis, 
radiografías, endodoncias, extracciones, cirugías y 
odontopediatría.
Informes y citas: 
Tel.: 55 56 27 02 10 ext. 7276
clinica.dental@anahuac.mx
Campus Norte   

Tramita tu credencial (sin costo)
1. Asiste al módulo de credenciales ubicado en planta baja del 

Edificio de Rectoría, de lunes a viernes de 9:00 a 19:00 horas
2. Proporciona tu nombre completo.
3. Te tomarán la fotografía, actualizarán tus datos y recibirás tu 

credencial al instante.

Beneficios:  
Identificación para acceso al campus y uso de instalaciones.

Credencial

Pastoral Universitaria
Campus Norte
· Misas entre semana: 
  Lunes a viernes: 7:55 y 13:05 horas
· Misas dominicales:
  Niños: 11:20 horas/General: 12:20 y 13:30 horas/ 
  Jóvenes: 19:00 horas
· Hora Eucarística para jóvenes: Jueves 20:00 horas
· Confesiones: Durante la misa de 13:05 horas
Campus Sur
Capilla Torre 1 sur

Enfermería
Atención médica y consultas gratuitas.
Planta baja del Edificio de Biblioteca.
Informes: Leticia Cruz Cervantes  
Tel.: 55 56 27 02 10 ext. 7221
Campus Norte

Atención espiritual
pastoral.universitaria@anahuac.mx

Salas de cómputo
2º piso de Biblioteca
Horario de atención de 7:00 a 22:00 horas   
Tel.: 55 56 27 02 10  ext. 8457
Campus Norte

Instalaciones deportivas*
  Campus Norte
· Gimnasio: Lunes a viernes de 7:00 a 21:30 horas  
· Pista de atletismo: Lunes a viernes de 7:00 a 
  22:00 horas y sábados de 7:00 a 14:00 horas
· Canchas (futbol, tenis, básquetbol y pádel).  
   Para su uso, verifica la disponibilidad con 24 
   horas de anticipación. 
Informes: 
Tel.: 55 56 27 02 10 exts. 8476, 8456 y 8478
beatriz.mancera@anahuac.mx
Campus Sur
Canchas de futbol, basquetbol, tenis, voleibol de 
playa y pista de atletismo
*Es indispensable tener credencial vigente.

$ Cajeros y banco
Campus Norte
Contamos con la sucursal 0518 de Santander 
dentro del campus, además de tres cajeros:
· Sucursal del banco:  Tel.: 55 55 96 12 63 
· Edificio de Rectoría
· Edificio de Posgrado (sótano)
Campus Sur
Torre 3 del lado izquierdo

Clínica de Nutrición
Diagnóstico de los participantes para identificar 

malos hábitos de nutrición y apoyo para llevar 

una vida más saludable.

Informes: 

clinica de nutricion@anahuac.mx  

Centro de Asesoría Jurídica Anáhuac
Informes: 
Mtra. Yessica Pando
Tel.: 55 56 27 02 10  exts. 8123, 8218 y 7628
juridico@anahuac.mx 

Transporte Anáhuac*

Intercampus
www.anahuac.mx/mexico/files/Transporte-Inter-Campus.pdf 
Informes:
Campus Norte  Tel.: 55 56 27 02 10 ext. 7265
                        transporte.norte@anahuac.mx
Campus Sur     Tel.: 55 56 28 88 00 ext. 625
                        transporte.sur@anahuac.mx
*Es indispensable tener credencial vigente

REQUISITOS DE ADMISIÓN







NOTA: Junto con la solicitud de se te enviará una carta de autorización de validación de documentos 
      por protección de datos personales . Debes adjuntar también una identificación oficial.



Nuevo modelo académico

Obligatorio              X
Electivo área de concentración              X   
Electivo profesional                   X  
Electivo profesional excedente 
con atributo FAN *                   X 
Electivo profesional excedente 
con atributo FMD *                       X

Obligatorio                    X  
Área de concentración o electivo 
profesional                   X  
Obligatorio o electivo con atributo 
FAN  o FMD                   X  
Obligatorio o electivo excedente 
con atributo FAN *                   X  
Obligatorio o electivo excedente 
con atributo  FMD *                         X 

De Formación Anáhuac 
(todas tienen atributo FAN)                  X 

Obligatorio o electivo con atributo FAN                   X 

Obligatorio o electivo con atributo FMD            X

 

Facultad         

Bloque al que abonará la asignatura

Bloque en el que se 
ubica una asignatura

Electivo

Obligatorio
Área de 

concentración Profesional 
Formación 
Anáhuac

Formación 
Multidisciplinar

De tu 
facultad

De otra 
facultad
o área

De tu plan 
de estudios

De otro plan 
de estudios

Dirección Académica 
de Formación 
Integral (DAFI)

De otro plan de 
estudios

Plan de estudios

Identificación de materias 
Cada asignatura se identifica por una clave, por ejemplo: ECO5509. Una misma 
asignatura puede aparecer en los planes de estudio de otros programas.
Algunas asignaturas tienen prerrequisito, es decir, que para cursarlas necesitas 
haber aprobado previamente las asignaturas señaladas como prerrequisitos.

Ejemplo de clave 
de asignatura:

ECO5509

Asignaturas 

  profesionales 

    obligatorias

Asignaturas electivas 
profesionales 

           y

Formación 
Anáhuac

Formación
multidisciplinar

Tu
 re

co
rri

do
, t

u 
ele

cc
ió

n   ANÁHUA
C

 OB
LIG

AT
OR

IO        ELECTIVO  

Modelo académico de posgrado

Estructura curricular
Tu plan de estudios se integra por un bloque obligatorio y otro electivo. 

Bloque Obligatorio
Asignaturas que deberás cursar 
para lograr el perfil de egreso. 

Asegúrate de acreditarlas todas. 

Bloque Electivo
Asignaturas de diversos ámbitos de 

especialización que te permite inclinar 
tu trayectoria académica, según tus 

intereses y necesidades.

Área de concentración profesional
Algunos planes de estudio incluyen en el 
bloque electivo asignaturas profesionales 
para la especialización en temas específicos. 

Si tu plan de estudios no lo contempla, apare-
cerán cero créditos en este apartado.

Plan de estudios 
Es el documento oficial que describe el perfil profesional de egreso conformado por 
las asignaturas que deberás cursar. En tu escuela o facultad han diseñado un mapa 
curricular que es una propuesta del orden en el que puedes cursar tus asignaturas y 
la carga académica sugerida por periodo. En el plan de estudios se señala el número 
de créditos de las asignaturas o actividades académicas que debes completar.

Asignaturas electivas profesionales
Para cubrir estos créditos podrás elegir 
asignaturas:

Asignaturas de formación multidisciplinar 
(FMD)
Para favorecer una perspectiva multidiscipli-
naria, en algunos planes de estudio se 
requiere que cumplas créditos de asignatu-
ras de otras escuelas o facultades.

Asignaturas 
de Formación Anáhuac (FAN)

Para fortalecer tu formación integral deberás cubrir 
estos créditos cursando Asignaturas de Formación Anáhuac.

Estas están incluidas en los planes de estudio de otras 
facultades, o bien, en la oferta académica de posgrado de 

la Dirección Académica de Formación 
Integral (DAFI). 

El modelo académico de posgrado 
otorga créditos a actividades de formación 
académica, por ejemplo publicar artículos, 
realizar estancias de investigación o 
profesionales, asistir a congresos, impartir 
conferencias, entre otras. 

Los alumnos interesados en 
realizar estas actividades 
deberán solicitar al coordinador 
académico su autorización 
previa. 

En cada plan de estudios hay asignaturas que solo pueden ser cursadas por 
los alumnos de ese programa en particular, otras que solo pueden cursar 
alumnos de esa escuela o facultad, y finalmente, otras que pueden ser 
cursadas por alumnos de cualquier programa de posgrado. 

Puedes verificar con tu coordinador cómo abona cada asignatura a tu historia 
académica.

Asignatura
FACULTAD 1

Asignatura
FACULTAD 2

Asignatura
FACULTAD 3

Materia

Clave

Día

Horario

Salón

INSCRIBIR

Materia

Clave

Día

Horario

Salón

Materia

Clave

Día

Horario

Salón

INSCRIBIR INSCRIBIR

Selección de cursos
Es importante que selecciones e inscribas oportunamente las asignaturas 
que desees cursar en cada periodo. 
 
La mayoría de las asignaturas de un  plan de estudios tiene un costo determi-
nado con base en un factor de cobro asignado a dicho programa. Sin embargo, 
puede darse el caso de que hayan sido incluidas en el plan de estudios o que 
tú selecciones asignaturas de otros programas como obligatorias o electivas, 
cuyo costo sea diferente a las demás asignaturas de tu plan de estudios.

Acude con tu coordinador para que te oriente y aclare cualquier duda que 
tengas sobre este proceso.

¿Cómo abonan las asignaturas a tu historia académica?

El siguiente cuadro 
muestra el proceso de 

validación que se sigue.

Al aprobar una asignatura, el sistema identifica en 
qué programa estudia el alumno y, con base en eso, 
analiza a qué bloque o subbloque abona y la registra 
en su historia académica.

Es decir, una misma asignatura puede ser obligatoria 
para los alumnos de un programa, electiva profesional 
para los de otro o de formación multidisciplinar para 
algunos más.

Asignatura:

ECO5509

Obligatoria

Electiva 
profesional

Formación 
multidisciplinar

• 

• 

Profesionales electivas de tu plan de 
estudios.
Profesionales (obligatorias o electivas) de 
otros programas de posgrado de tu misma 
escuela o facultad. 

PLAN DE ESTUDIOS

ÁREA 
ACADÉMICA

MATERIAS

1er
TRIMESTRE

2º
TRIMESTRE

3er
TRIMESTRE

4º
TRIMESTRE

5º
TRIMESTRE

6º
TRIMESTRE

7º
TRIMESTRE

8º
TRIMESTRE

FUNDAMENTOS 
DE TEOLOGÍA 

PASTORAL

ACCIÓN 
PASTORAL

PASTORAL Y 
CONTEXTOS 

SOCIOCULTURALES

Acción pastoral 
y liturgia

Acción pastoral 
y pedagogía

Metodología de 
dirección de acción 

pastoral

Acción pastoral 
y psicología

Fenomenología 
de la religión

Fundamentos 
bíblicos del la 

teología pastoral

Símbolos y 
profesión de fe

Soteriología

Iglesia y 

reino de Dios

Discernimiento
en la praxis pastoral

Magisterio 

contemporáneo

INVESTIGACIÓN

Pastoral 
de la cultura

Pastorales 
específicas

Pastoral 
urbana

Seminario de 
Investigación en 
Humanidades, 

Filosofía y Letras

Seminario de 
Investigación en 

Pastoral

ELECTIVAS 
PROFESIONALES

Electiva Electiva Electiva

MATERIAS
ELECTIVAS

Acción pastoral 
y pedagogía

Diálogo interreligioso

Medios de 
comunicación 

al servicio de la 
pastoral

Turismo religioso

Temas selectos de 
cultura y pastoral



Reconocimiento académico
La Universidad Anáhuac México otorgará el grado de Maestro en 
Responsabilidad Social al participante que curse y apruebe el total de 
asignaturas del plan de estudios y la modalidad de titulación autorizada 
por esta Institución. Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la 
Secretaría de Educación Pública por Decreto Presidencial publicado en el 
D.O.F. el 26 de noviembre de 1982.     

Coordinación académica
Dr. Saúl Antonio Cuandón Vieyra
antonio.cuandon@anahuac.mx
Tel.: 55 56 27 02 10 ext. 8702

Informes
Centro de Atención de Posgrado y Educación Continua
Tels.: 55 56 27 02 10 ext. 7100 y 55 53 28 80 87
posgrado@anahuac.mx

Campus Norte
Av. Universidad Anáhuac 46, col. Lomas Anáhuac,
Huixquilucan, Estado de México, C.P. 52786

Campus Sur
Av. de los Tanques 865, col. Torres de Potrero, 
Álvaro Obregón, Ciudad de México, C.P. 01840

MAESTRÍA EN 

Responsabilidad Social e
Innovación Estratégica


