_ Posgrados

ANAHUAC

CONVOCATORIA

Doctorado en

LIDERAZGO Y DIRECCION
DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR.




_ Posgrados

ANAHUAC

La Universidad Anahuac Puebla a
través de la Escuela de Humanidades

CONVOCA

A profesionistas con el grado de Maestria en Educacion o disciplinas afines
y/o con amplia experiencia laboral y profesional en educacion superior, a

participar en el proceso de admision al Doctorado en Liderazgo y Direccién
de Instituciones de Educacién Superior.
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MISION DEL DOCTORADO
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El Doctorado en Liderazgo y Direccion de Instituciones de
Educacion Superior forma a profesionales con un alto sentido de
responsabilidad, conciencia social y ciudadana, valores humanos
y éticos, y una vision global e interdisciplinaria del liderazgo de
accion positiva en la investigacion. Contribuye a la generacion
de conocimientos relevantes y pertinentes en el ambito de
la direccion, la planeacion estratégica y la innovacion en la
educacion, con el propdsito de lograr un desempeno eficiente
de las instituciones educativas publicas y privadas.




PROCESO DE ADMISION

Publicacion de convocatoria

Agosto 2021

Entrega de documentacion Curso Propedéutico

Junio 2022

Solicitud de admision, entrega de curriculum
vitae, biografia y calendarizacién de
entrevista con la Coordinacién Académica
del programa.

Solicitud de beca Dictamen Final de Admisién

Junio 2022

Agosto 2021 a Marzo 2022

Presentacion de protocolo de investigacion o
de acuerdo con los requerimientos de la Inicio de semestre
Coordinacion Académica

Julio 2022
Abril y Mayo 2022
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LINEAS DE INVESTIGACION

Las lineas de investigacion del Doctorado
en Liderazgo y Direccion de Instituciones
de Educacién Superior son:

 Profesionistas con Maestria en Educacion,
Humanidades, Ciencias Sociales o disciplinas
afines con amplia experiencia laboral en
educacion superior.

Liderazgo y Pensamiento

Estratégico e Innovador

Educacion Superior y Construccion

de la Ciudadania

PERFIL DE INGRESO

- Directivos de educacion superior que al
contar con estudios de Maestria desempenan
actividades en las areas tanto académicasy
de investigacion como de Finanzas, Talento
Humano, Comunicacion Institucional,
Planeacion, Desarrollo Estudiantil, entre otras.

Esta linea de investigacion tiene como propdsito
el desarrollo de conocimientos y modelos
de intervencion para el liderazgo estratégico
educativo. Un entorno volatil, de incertidumbre
y de nuevos y constantes requerimientos
para las instituciones de educacién superior,
demanda el ejercicio de liderazgos para el
desarrollo de pensamiento estratégico e
innovador que aseguren la sostenibilidad de
las instituciones, su pertinencia social y calidad
educativa permanente.

Esta linea de investigacion tiene como proposito
el desarrollo de conocimientos y modelos
de intervencién que coadyuven a la funcién
universitaria de formacioén ciudadana y de
caracter ético. La formacion de calidad en
el nivel superior implica la integralidad entre
la formacién profesional y la formacién de
ciudadanos lideres de accion positiva.

 Nivel B2 de dominio del idioma inglés de
acuerdo al Marco Comun Europeo.



PERFIL DE EGRESO

El egresado habra desarrollado competencias
para desempenarse en las siguientes areas
de conocimiento:

Filosofica-Humanistica

Investigara las etapas de desarrollo historico
de las universidades y las influencias
principales en los modelos de educacion
superior.

Examinara los problemas y ventajas de los
diferentes modelos de universidades en el
mundo occidental.

Evaluara los elementos de una antropologia
pedagogica, destacando las caracteristicas
que fundamentan la educabilidad del ser
humano.

Orientara los elementos fundamentales
de una educacion centrada en la persona
humana, basada en un recto concepto del
hombre.

Analizara criticamente el conocimiento
cientifico, propiciando su desarrollo y
difusion.

Educativa

Analizara el contexto econdémico de México,
su papel dentro del ambito internacional y las
caracteristicas de los principales sectores
productivos del pais y su relaciéon con la
educacion.

Analizara criticamente las principales teorias
de aprendizaje y educacion; las clasicas y
las contemporaneas, y su repercusion en
los modelos pedagdgicos utilizados en las
IES.

Analizara las relaciones entre curriculo,docencia
y aplicacién de disefnos instruccionales en la
educacion superior

Aplicara estrategias y procesos de evaluacion
sistematica en la educacion superior.

Valorara procesos que lleven a la certificacion
y acreditacion de unainstitucion de educacion
superior ante organismos nacionales e
internacionales.



Liderazgo y Direccion

- Distinguira los elementos esenciales que
dan origen y fundamentacién a la direccién
y liderazgo en las organizaciones.

Analizara casos especificos de las IES, con
base en datos estadisticos e informacién
relevante, a fin de proponer soluciones a
problemas y situaciones reales.

Desarrollara habilidades directivas aplicables
alas IES en el contexto local y el global, con
el factor humano como pieza clave para el
desarrollo de las organizaciones educativas
del siglo XXI.

Identificara requerimientos de capital
propio y elaborara detalladamente un
proyecto documentado que sustente
servicios, mercados y financiamiento que
haga viable el crecimiento y expansién de
proyectos educativos en mercados globales
y competidos.

Integrara los saberes directivos en el contexto
de la educacién superior para el analisis y
la solucién de problemas concretos.

Investigacion

- Utilizara eficientemente las nociones de

estadistica descriptiva, de probabilidad, de
muestreo, de conteo, de estimacidn, prueba
de hipétesis, analisis de regresion simpley
multiple, tablas de contingencia y analisis
de varianza.

Aplicara técnicas y métodos de investigacion
para la formulacién de un problema de
conocimiento sobre las IES.

Evaluara diversos métodos de recolecciony
analisis de datos cuantitativos y cualitativos.

Elaborara una propuesta de investigaciony
conducira su realizacion, aplicando criterios
y estandares para su publicacion.

Interpretara correctamente la relacién entre
variables econdémicas, educativas y de
gestion.

Il O

HI 0




ESTRUCTURA
CURRICULAR

El programa tiene una duracion de tres
anos; esta conformado por dos anos de
formacidn a través de catorce cursos y
cuatro seminarios ubicados en periodos
semestrales, mas un ano para el desarrollo
y culminacion de la tesis doctoral.
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La metodologia didactica comprende el
analisis de casos, talleres e investigacion
con la finalidad de integrar los saberes
al contexto del participante, se trata asi,
de una ensefnanza situada.

El desarrollo curricular se organiza en un
formato que lo hace unico en su género,
ya que los cursos y seminarios son
impartidos de manera intensiva en los
meses de enero y julio con el objetivo de
que los participantes puedan dedicarse
de forma exclusiva a ello y el resto del
semestre se enfoquen en la investigacion
y elaboracion de proyectos integradores
correspondientes a los cursos, sin
interrumpir sus compromisos laborales.

La titulaciéon tiene como requisito
indispensable la realizaciéon de la tesis
doctoral. Al finalizar el primer ano
de estudios, el participante presenta
formalmente su protocolo de tesis doctoral
en el Coloquio de Investigaciony comienza
el trabajo con el director de tesis.




CONTACTO

Dra. Maribel Castaneda Muhoz
Coordinadora del Doctorado de Humanidades

Q& 222 169 1069 Ext. 373

) maribel.castanedamu@anahuac.mx

Lic. Nayib Eduardo Mejia Fernandez
Promocion de Posgrados y Educacion Continua

(O 22212098 48
Qs 222 169 1069 Ext. 359

™ nayib.mejia25@anahuac.mx



