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SU PE RIOR Contribuir a la formacion integral de lideres de

accion positiva y promover institucionalmente el
desarrollo de las personas y de la sociedad,
inspirados en los valores del humanismo cristiano.

MISION DEL DOCTORADO

El Doctorado en Liderazgo y Direccion de Instituciones de Educacion Superior forma a
profesionales con un alto sentido de responsabilidad, conciencia social y ciudadana, valores
humanos y éticos, y una vision global e interdisciplinaria del liderazgo de accién positiva en la

investigacion. Contribuye a la generacion de conocimientos relevantes y pertinentes en el
ambito de la direccion, la planeacion estratégica y la innovacion en la educacion, con el propésito
de lograr un desemperio eficiente de las instituciones educativas publicas y privadas.

La educacion es el principal factor de desarrollo Este Doctorado busca aplicar la teoria e
de cualquier nacién, y de forma particular, la investigacion de vanguardia a la educacion
educacion superior se encarga de la formacion de superior como principal ambito de ejercicio al
profesionales que haran posible los mejores desarrollar en el participante competencias de
escenarios para la sociedad; por ello, este programa liderazgo y alta direccion esenciales para la
cobra relevancia al ofrecer la formacion de lideres conduccion de equipos hacia la innovacion; todo
y directores de instituciones y procesos educativos ello enmarcado en coordenadas pedagogicas

con una vision integral. y humanisticas.



OBJETIVO

- Analizara, dentro de un marco filosoéfico y de
valores, las caracteristicas del entorno social,
demografico, tecnologico, local y globalizado, a fin
de plantearse reflexivamente escenarios futuros
para los alumnos, los docentes y otros actores de
la comunidad universitaria.

* Planeara, comunicara y evaluara las acciones
conducentes a las metas, determinadas de
acuerdo a la mision, vision y el analisis del entorno
de las Instituciones de Educacion Superior.

- Organizara y coordinara los recursos materiales,
financieros, tecnolégicos y humanos de la
institucion de educacion superior que dirija.

- Analizara o apoyara la innovacion y desarrollo de
proyectos de investigacion, pertinentes y
consecuentes a la construccion de conocimiento.

* Ejercera un liderazgo eficiente (costo-beneficio)
y eficaz (cumplimiento de los programas),
siempre basado en principios éticos.



PERFIL DE INGRESO

Profesionistas con Maestria en Educacion, Humanidades, Nivel B2 de dominio del idioma inglés de acuerdo al Marco
Ciencias Sociales o disciplinas afines con amplia Comun Europeo.
experiencia laboral en educacion superior.

Directivos de educacidn superior que al contar con
estudios de Maestria desempenan actividades en las
areas tanto académicas y de investigacion como de
Finanzas, Talento Humano, Comunicacion Institucional,
Planeacidn, Desarrollo Estudiantil, entre otras.

PERFIL DE EGRESO

El egresado habra desarrollado competencias para desempefarse en las siguientes areas de conocimiento:

FILOSOFICA-HUMANISTICA

* Investigara las etapas de desarrollo histdrico de las * Orientara los elementos fundamentales de una educacion
universidades y las influencias principales en los centrada en la persona humana, basada en un recto concepto
modelos de educacion superior. del hombre.

- Examinara los problemas y ventajas de los diferentes « Analizara criticamente el conocimiento cientifico, propiciando
modelos de universidades en el mundo occidental. su desarrollo y difusion.

« Evaluara los elementos de una antropologia pedagdgica,
destacando las caracteristicas que fundamentan la
educabilidad del ser humano.




PERFIL DE EGRESO

EDUCATIVA

- Analizara el contexto econdmico de México, su papel dentro del - Aplicara estrategias y procesos de evaluacidn sistematica
ambito internacional y las caracteristicas de los principales  enla educacion superior.
sectores productivos del pais y su relacién con la educacién.
* Valorara procesos que lleven a la certificacidn y acreditacion
* Analizara criticamente las principales teorias de aprendizajey  de una institucion de educacion superior ante organismos
educacion; las clasicas y las contemporaneas, y su repercusion nacionales e internacionales.
en los modelos pedagégicos utilizados en las IES.

* Analizara las relaciones entre curriculo, docencia y aplicacién de
disenos instruccionales en la educacion superior.

LIDERAZGO Y DIRECCION

* Distinguira los elementos esenciales que dan origen y - ldentificara requerimientos de capital propio y elaborara
fundamentacion a la direccién y liderazgo en las organizaciones. detalladamente un proyecto documentado que sustente
servicios, mercados y financiamiento que haga viable el
« Analizara casos especificos de las IES, con base en datos crecimiento y expansion de proyectos educativos en
estadisticos e informacion relevante, a fin de proponer soluciones mercados globales y competidos.
a problemas y situaciones reales.
* Integrara los saberes directivos en el contexto de la
+ Desarrollara habilidades directivas aplicables a las IES en el educacion superior para el analisis y la solucidén de
contexto local y el global, con el factor humano como pieza clave problemas concretos.
para el desarrollo de las organizaciones educativas del siglo XXI.

INVESTIGACION

- Utilizara eficientemente las nociones de estadistica descriptiva, * Elaborara una propuesta de investigacion y conducira su
de probabilidad, de muestreo, de conteo, de estimacion, prueba realizacion, aplicando criterios y estandares para su
de hipétesis, andlisis de regresién simple y multiple, tablas de  publicacion.
contingencia y analisis de varianza.

* Interpretara correctamente la relacién entre variables

* Aplicara técnicas y métodos de investigacion para la formulacion economicas, educativas y de gestion.
de un problema de conocimiento sobre las IES.

* Evaluara diversos métodos de recoleccion y analisis de datos
cuantitativos y cualitativos.
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PRIMER

SEMESTRE
Educacion, éticay persona
Curriculo y docencia en la educacién superior
SEGUNDO e . .
SEMESTRE Seminario de temas selectos sobre educacion superior

Liderazgo y direccidén

La investigacion como proceso: de la idea al disefio del estudio

Conocimiento, verdad y razén
Calidad y evaluacion educativa
TERCER Liderazgo y talento humano
SEMESTRE

. r

Seminario de habilidades de direccion

La investigacion como proceso: instrumentos y analisis de datos

Seminario de analisis de casos

Direccidn financiera y administracion de recursos

CUARTO
SEMESTRE : 2N = o .
Mercadotecnia estratégica en las instituciones de educacion superior
QUINTO T : .
SEMESTRE Asesoria y direccion de tesis doctoral |
SEXTO : - = : *
SEMESTRE Asesoria y direccion de tesis doctoral Il

* Estos semestres estan enfocados a continuar con la elaboracion de tesis doctorales, no son materias del programa.
Nota: El plan de referencia puede sufrir modificaciones dependiendo de las necesidades del grupo o la escuela.




ESTRUCTURA CURRICULAR

El programa tiene una duracion de tres afos; esta conformado por dos afios de formacion
a través de catorce cursos y cuatro seminarios ubicados en periodos semestrales, mas un
ano para el desarrollo y culminacion de la tesis doctoral.

El desarrollo curricular se organiza en un formato que lo hace unico en su género, ya que
los cursos y seminarios son impartidos de manera intensiva en los meses de enero y julio
con el objetivo de que los participantes puedan dedicarse de forma exclusiva a ello y el
resto del semestre se enfoquen en la investigacion y elaboracion de proyectos integradores
correspondientes a los cursos, sin interrumpir sus compromisos laborales.

La metodologia didactica comprende el analisis de casos, talleres e investigacion con
la finalidad de integrar los saberes al contexto del participante, se trata asi, de una
ensefanza situada.

La titulacion tiene como requisito indispensable la realizacion de la tesis doctoral. Al finalizar
el primer ano de estudios, el participante presenta formalmente su protocolo de tesis
doctoral en el Coloquio de Investigacion y comienza el trabajo con el director de tesis.

DESCRIPCION DE MATERIAS

En este programa existen espacios curriculares bajo la modalidad didactica de cursos y
seminarios. El contenido de las asignaturas es revisado constantemente para constituirse
en el aporte mas actualizado en materia de educacion superior, como es el caso del Seminario
de temas selectos sobre educacion superior y el Seminario de analisis de casos.

El quinto y sexto semestres estan dedicados al desarrollo de la investigacion doctoral con
el fin de que el sustentante la presente en tiempo y forma.




LINEAS DE INVESTIGACION

Las lineas de investigacion del Doctorado en Liderazgo y Direccion de Instituciones de
Educacion Superior son:

LIDERAZGO Y PENSAMIENTO ESTRATEGICO EINNOVADOR

Esta linea de investigacion tiene como propdsito el desarrollo de conocimientos y modelos
de intervencion para el liderazgo estratégico educativo. Un entorno volatil, de incertidumbre
y de nuevos y constantes requerimientos para las instituciones de educacion superior,
demanda el ejercicio de liderazgos para el desarrollo de pensamiento estratégico e innovador
que aseguren la sostenibilidad de las instituciones, su pertinencia social y calidad educativa
permanente.

EDUCACION SUPERIOR Y CONSTRUCCION DE LA CIUDADANIA

Esta linea de investigacion tiene como propdsito el desarrollo de conocimientos y modelos
de intervencion que coadyuven a la funcién universitaria de formacion ciudadana y de
caracter ético. La formacion de calidad en el nivel superior implica la integralidad entre la
formacion profesional y la formacién de ciudadanos lideres de accion positiva.




REQUISITOS DE ADMISION CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA

. Revisar convocatoria en * Plan semestral
https:/www.anahuac.mx/puebla/descargables/Co - Modalidad escolarizada
nvocatoria_Doctorado-LyDIES.pdf * Duracion de 36 meses

. Calendarizar una entrevista con el coordinador * Horario: lunes a viernes de 8:30 a 18:00 horas
académico del programa y entregar su curriculum durante los primeros cuatro semestres (cuatro
vitae, semblanzay solicitud de admision. semanas en enero y cuatro semanas en julio)

. Presentar protocolo de investigacion de acuerdo * Inicio: 4 de julio 2022
con los requerimientos que le indique la * Inscripcion Unica: $4,000
coordinacion académica. - 24 parcialidades: $13,356

4.Estudiar el Curso Propedeéutico del Doctorado.
5. Integrar un expediente con la siguiente
documentacion:

* Titulo de licenciatura*

« Cédula profesional de licenciatura*

« Certificado de estudios de licenciatura*

* Titulo de maestria*

* Cédula profesional de maestria*

* Certificado de estudios de maestria*

* CURP*

* Acta de nacimiento*

* Dos cartas de recomendacion académica o laboral.

* Curriculum vitae.

* Seis fotografias recientes de tamano infantil en blanco
y negro.

- Carta de exposicion de motivos.

* Carta del jefe inmediato en donde exprese tener
conocimiento del programa y su modalidad.

* Solicitud de admisidn proporcionada por la Universidad.

« Comprobante de nivel de inglés minimo de B2+ segun
el Marco Comun de Referencia Europea (MCER) o
presentar examen institucional de inglés.

* Para alumnos extranjeros, se requiere homologacion
de estudios.

6. El resultado de la entrevista, el protocolo de
investigacion y documentos se someten a un
Comité de Admisiones, el cual determina qué
aspirante es apto para ingresar al posgrado.
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RECONOCIMIENTO ACADEMICO

La Universidad Anahuac otorgara el Grado de Doctor en Liderazgo y
Direccion de Instituciones de Educacion Superior al participante que curse

y apruebe las asignaturas correspondientes y cubra los requisitos que 2 O %

indica la Universidad para la obtencion del Grado Academico.

de beca
a egresados

Programa con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la
Secretaria de Educacién Publica por Decreto Presidencial publicado en
el D.O.F. el 26 de noviembre de 1982.



